Fundac&o Estatal Saude da Familia

FUNDAGAO ESTATAL SAUDE DA FAMILIA

EDITAL N.° 01 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025.

23° PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA - CONTRATAGAO POR
PRAZO DETERMINADO DE  ARTE-EDUCADOR(A),  ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO,  ASSISTENTE  SOCIAL, CIENTISTA  SOCIAL,
ENFERMEIRO(A), FARMACEUTICO(A), MEDICO(A), MEDICO(A) PSIQUIATRA,
PSICOLOGO(A), PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA, REDUTOR(A) DE
DANOS, SANITARISTA, TECNICO(A) DE ENFERMAGEM, TECNICO(A) DE
INFORMATICA E TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA COMPOR A EQUIPE DO
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS), NO MUNICIPIO DE SALVADOR
- BAHIA, DA FUNDAGAO ESTATAL SAUDE DA FAMILIA (FESF-SUS).

A FUNDAGAO ESTATAL SAUDE DA FAMILIA (FESF-SUS), nos termos do art. 37,
incisos | a IV e IX a XVI da Constituicao Federal, dos arts. 442 a 445 da Consolidacao
das Leis Trabalhistas, bem como da Deliberagao n.° 20, de 21 de maio de 2010, do
Conselho Curador, que dispde sobre o Regulamento da Contratagao de Empregados
por Prazo Determinado, torna publica a realizacdo do Processo de Selecao Publica
Simplificada para Arte-Educador(a), Assistente Administrativo, Assistente Social,
Cientista Social, Enfermeiro(a), Farmacéutico(a), Médico(a), Médico(a) Psiquiatra,
Psicologo(a), Profissional de Educagado Fisica, Redutor(a) de Danos, Sanitarista,
Técnico(a) de Enfermagem, Técnico(a) de Informatica e Terapeuta Ocupacional, com
vistas a necessidade de compor a equipe do Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS),
no municipio de Salvador - Bahia, mediante os termos e condi¢des deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.1 O presente Edital divulga a abertura das inscrigbes e estabelecimento das normas
do Processo de Selegao Publica Simplificada para contratacéo por prazo determinado
de Arte-Educador(a), Assistente Administrativo, Assistente Social, Cientista
Social, Enfermeiro(a), Farmacéutico(a), Médico(a), Médico(a) Psiquiatra,
Psicélogo(a), Profissional de Educacgao Fisica, Redutor(a) de Danos, Sanitarista,
Técnico(a) de Enfermagem, Técnico(a) de Informatica e Terapeuta Ocupacional
e formacgao de cadastro de reserva para compor a equipe do CAPS, no municipio
de Salvador - Bahia, nos termos do art. 37, incisos | a IV e IX a XVI da Constituigao
Federal e nos termos e condi¢des deste Edital.

1.2 O exercicio da fungdo se dara no Centro de Atengio Psicossocial tipo Alcool
e Drogas Gregoério de Matos (CAPS AD GM), localizado no municipio de Salvador
— Bahia.
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1.2.1 E de carater obrigatorio a participacdo nas reunides técnicas realizadas as

quartas-feiras, no turno matutino, das 8h as 12h, assim como em, no minimo, um
encontro mensal de Educacdo Permanente em Saude e/ou discussdo de caso,
conforme alinhamento da gestdo do servigo, com extensdo até as 19h em dois dias
da semana, destinada a realizacao de atividades no territério, exceto para as funcdes
de Assistente Administrativo e de Técnico(a) de Informatica.

1.3 O(A) candidato(a) convocado(a) para assinatura do Contrato de Trabalho,
podera requerer o final de lista uma Unica vez, mediante assinatura de termo de
solicitagao correspondente, conforme formulario disponibilizado pelo Nucleo
de Gestao de Pessoas (NUGEP) no ato da convocacao.

1.4 Os candidatos interessados em participar da presente Selegao deverao observar
o(s) Requisito(s) Basico(s) indicados no ANEXO Ill deste Edital, as normas internas
da FESF-SUS, da SAIS, da DGC, do CAPS AD GM e da SESAB, as Portarias do
Ministério da Salde e a legislagdo do Sistema Unico de Saude, sob pena de
eliminagao do certame.

1.5 De acordo com a Regulamentagao resultante da Deliberagao n.° 20, de 21 de maio
de 2010, do Conselho Curador da FESF-SUS, considera-se, para os termos deste
Edital, contrato de emprego por prazo determinado, aquele que possua duragao
preestabelecida ou que se verifique para a execugao de servigo especifico.

1.5.1 De acordo com o art. 452 da Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT) e o
Paragrafo Segundo do art. 5° da Deliberagdo n.° 20 de 21 de maio de 2010, do
Conselho Curador: “Sé se admitira celebragdao de novo contrato por prazo
determinado com o0 mesmo empregado, depois de transcorridos 6 (seis) meses
do término de primeiro contrato, ainda assim, no caso de aprovagao do mesmo
em nova selecao publica simplificada”.

1.6 Fica estabelecido que, em conformidade com os entendimentos consolidados
pelos Tribunais Superiores, especialmente os Temas 916, 308 e 191 do Supremo
Tribunal Federal (STF) e a Sumula 363 do Tribunal Superior do Trabalho (TST), caso
o vinculo contratual ultrapasse o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, o contrato de
trabalho ndo sera convertido em tempo indeterminado. Nesse caso, o vinculo sera
considerado nulo, resultando na invalidade do contrato de trabalho.

1.7 O Processo de Selegdo Publica Simplificada sera executado pela FESF-SUS,
através da Comissdo Permanente de Coordenacao de Processos de Selecao
Simplificada para contratacao por Prazo Determinado, Selegdo Interna entre os
Trabalhadores de Carreira e Concesséao de Bolsas de Ensino e Pesquisa, constituida
e nomeada pela Diretoria Geral através de Ato Administrativo n.° 121/2024, publicado
no site institucional da FESF-SUS (www.fesfsus.ba.gov.br) e no Diario Oficial do
Estado da Bahia.
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1.8 O Processo de Selecao Publica Simplificada sera constituido por duas etapas:

Etapa 01 — Requisito(s) Basico(s) (eliminatdria) e Etapa 02 — Analise Curricular
(classificatéria e eliminatdria), conforme itens 4 e 5 deste Edital. A Analise Curricular
dar-se-a exclusivamente a partir dos documentos comprobatérios recebidos através
do respectivo e-mail abaixo, com as devidas informagdes no Formulario de
Inscricdo, além da comprovagao do(s) Requisito(s) Basico(s) para inscrigao, em
sua integralidade, conforme ANEXO Il deste Edital:

FUNCAO E-MAIL

Arte-Educador(a) arteeducador.caps@fesfsus.ba.gov.br
Assistente Administrativo assist.administrativo.caps@fesfsus.ba.gov.br
Assistente Social assist.social.caps@fesfsus.ba.gov.br
Cientista Social cientistasocial.caps@fesfsus.ba.gov.br
Enfermeiro(a) enfermeiro.caps@fesfsus.ba.gov.br
Farmacéutico(a) farmaceutico.caps@fesfsus.ba.gov.br
Médico(a) medico.caps@fesfsus.ba.gov.br

Médico(a) Psiquiatra medico.psiquiatra.caps@fesfsus.ba.gov.br
Psicologo(a) psicologo.caps@fesfsus.ba.gov.br
Profissional de Educacéo Fisica | educacacfisica.caps@fesfsus.ba.gov.br
Redutor(a) de Danos redutordanos.caps@fesfsus.ba.gov.br
Sanitarista sanitarista.caps@fesfsus.ba.gov.br
Técnico(a) de Enfermagem tec.enfermagem.caps@fesfsus.ba.gov.br
Técnico(a) de Informatica tec.informatica.caps@fesfsus.ba.gov.br
Terapeuta Ocupacional terapeutaocupacional.caps@fesfsus.ba.gov.br

1.8.1 A Etapa 02 possui pontuagao maxima de 100 (cem pontos) pontos.

1.9 Os candidatos convocados para admissao serao submetidos ao regime juridico
da CLT, nos termos dos arts. 442 a 445, especificamente no que tange a contratagao
por prazo determinado, devendo cumprir a jornada de trabalho informada no ANEXO
Il deste Edital.

1.10 O prazo de validade do processo seletivo sera de 1 (ano) ano, podendo ser
prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, a ser contado a partir da
homologagao do Resultado Final, limitando-se a vigéncia do Contrato de
Prestacao de Servicgo.

1.11 O(A) candidato(a) classificado(a) dentro das vagas disponiveis sera listado(a)
como aprovado(a) na divulgagao do resultado final e sera convocado(a) dentro da
validade do certame. Os demais candidatos classificados irdo compor o cadastro de
reserva, podendo ser convocados durante o periodo de vigéncia do presente processo
seletivo, caso haja necessidade, nos termos do subitem 1.9 deste Edital.

1.11.1 O(A) candidato(a) integrante do cadastro de reserva podera ser convocado(a)
para atuar como folguista ou ferista, respeitada a ordem de classificacdo, visando
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assegurar a continuidade e a regularidade das atividades do Centro de Atengao

Psicossocial tipo Alcool e Drogas Gregoério de Matos, n&o implicando esta convocagao
em prejuizo a sua classificacdo no cadastro de reserva do certame.

1.11.2 A convocacao a que se refere ao subitem anterior ocorrera exclusivamente
para suprir a auséncia de empregados em casos como férias, licenga-maternidade,
licencas médicas, afastamentos temporarios ou outras auséncias imprevisiveis,
conforme a necessidade operacional.

1.11.3 O contrato celebrado em razao da convocacéao prevista no subitem anterior tera
duracao limitada a auséncia imprevisivel verificada, respeitando o limite de até 24
(vinte e quatro) meses.

1.11.3.1 O prazo de servigo prestado, nos termos dos subitens 1.11.1 e 1.11.2
deste Edital, sera abatido do prazo maximo permitido para contratos por tempo
determinado, conforme subitem 1.10 deste Edital.

1.11.4 O prazo de duragédo do contrato firmado nos termos dos subitens 1.11.1 a
1.11.3, respeitara o prazo, consoante aos subitens 1.9 e 1.10 deste Edital.

1.12 Os candidatos convocados e contratados estardo subordinados ao regime da
CLT, celebrando Contrato por Prazo Determinado, na forma regulamentada pela
Deliberacédo n.° 20 de 21 de maio de 2010 do Conselho Curador da FESF-SUS e
legislacéo trabalhista correlata.

1.13 O(A) Arte-Educador(a), o(a) Assistente Administrativo, o(a) Assistente
Social, o(a) Cientista Social, o(a) Enfermeiro(a), o(a) Farmacéutico(a), o(a)
Médico(a), o(a) Médico(a) Psiquiatra, o(a) Psicélogo(a), o(a) Profissional de
Educacgao Fisica, o(a) Redutor(a) de Danos, o(a) Sanitarista, o(a) Técnico(a) de
Enfermagem, o(a) Técnico(a) de Informatica e o(a) Terapeuta Ocupacional
deverao ter disponibilidade de carga horaria presencial, para atuagdao no Centro
de Atencéo Psicossocial tipo Alcool e Drogas Gregério de Matos, declarada em
formulario especifico enviado pelo Nucleo de Gestao de Pessoas (NUGEP), no
momento da convocagao para assinatura do Contrato de Trabalho, sob pena de
eliminagao do certame.

1.14 O(A) Arte-Educador(a), o(a) Assistente Administrativo, o(a) Assistente
Social, o(a) Cientista Social, o(a) Enfermeiro(a), o(a) Farmacéutico(a), o(a)
Médico(a), o(a) Médico(a) Psiquiatra, o(a) Psicélogo(a), o(a) Profissional de
Educacgao Fisica, o(a) Redutor(a) de Danos, o(a) Sanitarista, o(a) Técnico(a) de
Enfermagem, o(a) Técnico(a) de Informatica e o(a) Terapeuta Ocupacional
deverao ter disponibilidade para viagens no ambito do Estado da Bahia,
declarada em formulario especifico enviado pelo Nucleo de Gestao de Pessoas
(NUGEP), no momento da convocacgao para assinatura do Contrato de Trabalho,
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sob pena de eliminagao do certame.

2. DAS ATRIBUIGOES E DA REMUNERAGAO DO EMPREGO.

2.1 As atribuicbes sumarias e a remuneragao mensal prevista para o empregos de
Arte-Educador(a), Assistente Administrativo, Assistente Social, Cientista Social,
Enfermeiro(a), Farmacéutico(a), Médico(a), Médico(a) Psiquiatra, Psicélogo(a),
Profissional de Educagao Fisica, Redutor(a) de Danos, Sanitarista, Técnico(a) de
Enfermagem, Técnico(a) de Informatica e Terapeuta Ocupacional sdo aquelas
destacadas no ANEXO Il deste Edital.

2.2 A remuneracao do(a) Enfermeiro(a) esta em conformidade com a Lei n.°
14.434/2022, da Emenda constitucional 124 - Piso Nacional da Enfermagem.

2.3 A remuneragao do(a) Técnico(a) de Enfermagem observara o Piso Nacional
da Enfermagem, conforme estabelecido pela Lei Federal n° 14.434/2022, com
complementagcdo dos valores provenientes da Assisténcia Financeira
Complementar da Uniao, nos termos do art. 198, § 14, da Constituicao Federal
de 1988.

3. DAS VAGAS E INSCRIGOES.

3.1 As vagas para os empregos Arte-Educador(a), Assistente Administrativo,
Assistente Social, Cientista Social, Enfermeiro(a), Farmacéutico(a), Médico(a),
Médico(a) Psiquiatra, Psicologo(a), Profissional de Educagao Fisica, Redutor(a) de
Danos, Sanitarista, Técnico(a) de Enfermagem, Técnico(a) de Informatica e Terapeuta
Ocupacional estao dispostas no ANEXO Il deste Edital.

3.1.1 Consideram-se vagas, ainda, aquelas que entrem em vacancia, bem como as
que venham a ser criadas dentro do prazo de validade da Selec¢ao.

3.2 A inscri¢cdo do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo, conforme estabelecido no
Anexo VIl (Cronograma Previsto), sera realizada a partir do dia 16 de dezembro de
2025 até as 23h59 do dia 18 de dezembro de 2025, em modalidade n&o presencial,
exclusivamente através do respectivo e-mail citado no subitem 1.8 deste Edital,
encaminhando o FORMULARIO DE INSCRICAO, devidamente preenchido
digitalmente, juntamente com o envio da documentagdo comprobatoria das
informagdes inseridas no Formulario de Inscrigdo, além da comprovagao do(s)
Requisito(s) Basico(s) para inscricdo. Nao serdo aceitas inscricbes presenciais na
sede da Fundacdo Estatal Saude da Familia, via fax, Correios ou outra forma nao
especificada neste Edital.

3.2.1 Para realizar a inscrigdo o(a) candidato(a) devera:

a) Acessar o endereco eletrénico da FESF-SUS
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(www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos), através de um computador

desktop ou notebook, utilizando apenas os navegadores Mozilla FireFox ou
Google Chrome;

b) Baixar o arquivo “FORMULARIO DE INSCRICAO”, digitar os dados nos
campos correspondentes de identificacdo e de formagao e encaminhar junto
com os documentos comprobatérios da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e
da(s) Formacgao(6es) Complementar(es) registrada(s), além da comprovagao
do(s) Requisito(s) Basico(s) para inscrigao (ANEXO Ill), para o respectivo e-
mail citado no subitem 1.8 deste Edital:

e O Formulario de Inscricdo esta disponivel na pagina do Processo
Seletivo no site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos para
download e preenchimento: “Recrutamento e Selegdo” >
“Processos Seletivos” > Clicar no icone “Processos Seletivos” >
Selecionar o filtro “Inscricdes Abertas” > Clicar no titulo da Selecao
que deseja concorrer > Baixar o arquivo “Formulario de Inscrigao”;

c) Preencher de forma digital, transformar o Formulario de Inscrigao,
preferencialmente, para o formato PDF e encaminhar por e-mail, juntamente
com os demais documentos orientados neste Edital.

d) Nomear os arquivos que serao enviados, considerando os itens do BAREMA e
Requisito(s) Basico(s) para inscricdo. Os documentos deverao ser
digitalizados e os arquivos poderao ser preferencialmente nomeados de
acordo com a numeragao dos itens do BAREMA, conforme orientagao a
seguir: antecedidos das letras RB (para Requisito Basico), EP (para
Experiéncia Profissional) e FC (para Formacao Complementar). Exemplo: EP
Item 01 — “Nome da Instituicdo”; FC Item 01 — “Nome da Instituicdo”;

e) Inserir no assunto do e-mail, necessariamente para identificagdo, o nome
completo do(a) candidato(a). Exemplo: JOAO SILVA E SILVA;

f) Atentar-se a confirmagdo de recebimento do e-mail durante o periodo de
inscrigcao.

3.21.1 Sera sumariamente eliminado(a) o(a) candidato(a) que alterar o
Formulario de Inscrigao (exclusao do logotipo da FESF-SUS do cabecalho e do
rodapé; alteragao, supressao ou inclusao de itens do BAREMA).

3.2.1.2 O(A) candidato(a) devera guardar o e-mail de confirmacao de recebimento,
assim como o Formulario de Inscricdo preenchido e seus respectivos documentos
comprobatérios, até a finalizacdo do certame.

3.3 Os documentos comprobatérios para inscricdo deverdao ser encaminhados de
forma digital e anexados como arquivo no formato PDF ou JPG, através do
respectivo e-mail citado no subitem 1.8 deste Edital, especifico para este processo
seletivo.

ZZ N Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
23/2025 -S.E Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
©l/ BA 20010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos



file://///nupy/fesfsus/NUGEP/NUGEP%202024%20_%20GESTÃO%20ATUAL/7%20-%20Recrutamento%20e%20Seleção/3%20-%20Seleção%20Externa/XX%20-%20MÉDICO(A)%20MEDIADOR(A)%20E%20MÉDICO(A)%20REGULADOR(A)%20-%20REGULAÇÃO/EDITAL/www.fesfsus.ba.gov.br
http://www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos

Fundac&o Estatal Saude da Familia

7
3.3.1 Quando o nome do(a) candidato(a) nao corresponder ao registrado na

declaragao e/ou no titulo apresentado, sera obrigatéria a anexagcao de documentagao
de averbagao que comprove a alteragdo do nome.

3.4 Sera desconsiderada toda e qualquer inscricao efetuada em desacordo com as
normas deste Edital.

3.5 Ao efetivar a sua inscri¢gao, o(a) candidato(a) manifesta concordancia com todas
as regras deste Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicagoes, instrucbes e convocagdes, acerca dos quais nao podera alegar
desconhecimento.

3.6 Ao realizar a sua inscrigao, o(a) candidato(a) declara estar ciente e que consente
a cessao dos seus dados para o Processo de Sele¢ao Publica Simplificada da FESF-
SUS, em acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

3.7 A FESF-SUS nao se responsabiliza por inscrigbes nao recebidas por
problemas de ordem técnica dos computadores, arquivos corrompidos ou
danificados, falhas de comunicagdao, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de
dados pelos candidatos na tentativa de realizar a inscrigao.

3.8 Nao sera analisado o Formulario de Inscricdo que nao contenha a
identificagao do(a) candidato(a), com nome completo e CPF ou RG.

3.9 Nao serao aceitos arquivos compartilhados e armazenados em nuvem.

3.10 Encerrado o periodo de inscri¢des, o resultado sera publicado apos a Analise
Curricular, conforme o prazo estabelecido no Cronograma (ANEXO VII) deste Edital.
A pontuacdo sera aferida a partir da analise dos documentos comprobatorios
enviados, com base no BAREMA, de acordo com as informacdes inseridas no
Formulario de Inscrigdo. Apds a publicagdo do resultado de cada etapa, sera
assegurada a interposicao de recurso, dentro do prazo estabelecido, conforme
critérios especificados no item 7 deste Edital. O resultado final e a homologacéao serao
publicados em edital especifico, no site da FESF-SUS
(www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos).

3.11 As pessoas com deficiéncia deverao observar o disposto no item 6 deste
Edital.

3.12 Em conformidade com o Decreto Estadual n.° 17.523, de 23 de marco de 2017 e
o art. 69 do Decreto Estadual n.° 15.805, de 30 de dezembro de 2014, os candidatos
travestis e transexuais poder&o solicitar no Formulario de Inscri¢do, a inclusdo e uso
do nome social na(s) etapa(s) do certame.
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3.12.1 Sera considerado, em todas as publicagdes, o nome social dos candidatos

travestis e transexuais.

3.12.2 O(A) candidato(a) nessa situagcao devera realizar sua inscricao utilizando seu
nome social, ficando ciente de que tal nome sera o unico divulgado em toda e qualquer
publicacao relativa a presente Selecgao.

3.12.3 Ap6s o preenchimento dos dados no Formulario de Inscrigédo, o(a) candidato(a)
devera preencher o Requerimento para Solicitagao de Uso do Nome Social, constante
no ANEXO VI deste Edital. Esse requerimento devera ser assinado e encaminhado
junto a uma cépia simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), além
da comprovacdo do(s) Requisito(s) Basico(s) para inscricdo e os respectivos
documentos comprobatorios, para o e-mail sinalizado no subitem 1.8 deste Edital.

3.12.4 A solicitacdo para uso de nome social, que identifica a pessoa travesti ou

transsexual socialmente, se restringe apenas as etapas do Processo Seletivo. Para a
admissao/contratagcdo, o0 nome civil sera utilizado nos registros oficiais da FESF-SUS.

3.12.5 O(A) candidato(a) que desejar identificar sua identidade de género, devera
sinaliza-la em campo especifico do Formulario de Inscricao.
4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO.

4.1 A selecao dos candidatos ocorrera por meio de analise dos documentos
encaminhados através do e-mail sinalizado no subitem 1.8 deste Edital e das
informago6es prestadas no Formulario de Inscrigao preenchido digitalmente.

4.2 Na analise curricular sera considerada e pontuada apenas a qualificacado
informada no Formulario de Inscricdo e comprovada através dos documentos
enviados no e-mail, citado no subitem 1.8 deste Edital, o que possibilitara classificar
os candidatos pelo numero de pontos, conforme BAREMA constante do ANEXO IV
deste Edital.

4 2.1 Os candidatos classificados serao listados em ordem decrescente de acordo
com a pontuagao alcangada.

4.3 Constarao no Edital de Resultado apds Analise Curricular, apenas os candidatos
que atenderem integralmente ao(s) Requisito(s) Basico(s) constantes no ANEXO
lll deste Edital e ao percentual de corte estabelecido, classificando-os neste
Processo Seletivo conforme subitem 4.4 deste Edital.

4.4 Etapas do Processo de Selegao:

a) Etapa 01 - Atender integralmente ao(s) Requisito(s) Basico(s), conforme
ANEXO Ill deste Edital. As documentagbes comprobatdrias do(s) Requsito(s)
Basico(s), da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e da(s) Formagao(des)
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Complementar(es) devera(ao) ser encaminhado(s) junto ao Formulario de

Inscricdo, devidamente preenchido. Sera imediatamente eliminado(a) do
Processo Seletivo o(a) candidato(a) que nao atender integralmente ao(s)
Requisito(s) Basico(s).

b) Etapa 02 — Obter aproveitamento igual ou superior a 30% (trinta por cento)
do total da pontuagao do conjunto de itens do BAREMA (ANEXO IV) para a(s)
vaga(s) de Arte-Educador(a), Assistente Administrativo, Assistente Social,
Cientista Social, Enfermeiro(a), Farmacéutico(a), Médico(a), Médico(a)
Psiquiatra, Psicélogo(a), Profissional de Educagao Fisica, Redutor(a) de
Danos, Sanitarista, Técnico(a) de Enfermagem, Técnico(a) de Informatica
e Terapeuta Ocupacional. O(A) candidato(a) que obtiver aproveitamento
inferior, sera eliminado(a) do certame.

4.5 Nao serao analisados documentos cujas informagdes ndo tenham sido inseridas
no Formulario de Inscricdo e ndo serdo consideradas Experiéncias Profissionais e
formagdes complementares citadas no Formulario de Inscrigio sem as devidas
comprovagoes.

4.6 Nao sera analisado o Formulario de Inscrigao nao correspondente a referida
selegao.

4.6.1 Nao sera analisado Formulario de Inscricdio o qual a fungdo nao
corresponda ao respectivo e-mail sinalizado no subitem 1.8 deste Edital.

4.7 Nao serao aceitos, em hipétese alguma, documentos enviados fora do periodo,
conforme Cronograma Previsto neste Edital (ANEXO VII).

4.8 Os titulos e as Experiéncias Profissionais que nao estiverem de acordo com os
respectivos itens ndo serdo considerados e, consequentemente, nao serao
contabilizados nos referidos itens do BAREMA.

4.9 Nao sera considerado para fins de contabilizacdo o documento que néo pertenca
ao(a) candidato(a) inscrito(a) ou que contenha dados sensiveis de terceiros, como
CPF, RG, laudos, exames e relatérios médicos. E de responsabilidade do(a)
candidato(a) verificar o conteudo dos documentos enviados para a inscrigao.

4.10 Sera considerado apenas o ultimo e-mail enviado no periodo de inscricao
que contenha o Formulario de Inscrigao.

4.11 Nao sera considerado para analise o e-mail que contenha mais de um Formulario
de Inscrigdo.

4.12 O computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

4.13 Verificado o atingimento de pontuagdo maxima estabelecida para cada item do
BAREMA, n&o seréo contabilizadas as pontuagdes que ultrapassem o limite maximo
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do cOmputo dos pontos previstos no respectivo item do BAREMA. No entanto, a

pontuacdo excedente podera ser utilizada como critério de desempate, conforme
subitem 4.16 deste Edital.

4.14 O computo da pontuacgao sera realizado apenas por integrantes da Comisséao de
Processos de Selegdo da FESF-SUS, designada por meio do Ato Administrativo n.°
121 de 15 de margo de 202, publicado no site institucional da FESF-SUS
(www.fesfsus.ba.gov.br) e no Diario Oficial do Estado da Bahia.

4.15 A Comissdo de Processos de Selegdo incumbira a conferéncia e o cdmputo dos
documentos comprobatérios enviados para o respectivo e-mail citado no subitem 1.8,
em conformidade com os termos e prazos deste Edital

416 Havendo empate na pontuagdo, tera precedéncia, sucessivamente, o(a)
candidato(a) que apresentar:

a) ldade mais elevada;

b) Maior tempo de experiéncia comprovada no item 1 da Experiéncia Profissional
do BAREMA;

c) Maior tempo de experiéncia comprovada no item 2 da Experiéncia Profissional
do BAREMA.

4.16.1 Em caso de utilizagdo do critério de desempate constantes nas alineas “b” e
“c” do subitem 4.16 deste Edital, sera considerado o periodo total comprovado para
os itens correspondentes, mesmo que ultrapasse o limite de pontuagéo previsto no
item do BAREMA.

5. DA ANALISE DOCUMENTAL.

5.1 As analises do(s) Requisito(s) Basico(s), da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e
da(s) Formacéao(ées) Complementar(es) serdo feitas pela Comissdo Permanente de
Coordenacado de Processos de Selecao Simplificada para contratacdo por Prazo
Determinado, Selecéo Interna entre os Trabalhadores de Carreira e Concesséao de
Bolsas de Ensino e Pesquisa, conforme BAREMA (ANEXO 1V) deste Edital, e serao
pontuadas somente a partir das informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo
preenchido digitalmente pelo(a) candidato(a) e comprovadas através dos documentos
enviados. Os documentos deverao ser enviados para o respectivo e-mail citado no
subitem 1.8 deste Edital.

5.1.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento do Formulario de
Inscricdo e envio de suas respectivas comprovacgoes.

5.1.1.1 O envio do e-mail por terceiros contendo o Formulario de Inscricdo preenchido
e seus respectivos documentos comprobatoérios sera de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), ndo cabendo recurso ou contestagao posterior.
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5.1.2 O preenchimento divergente do Formulario de Inscricao em pelo menos

dois campos (Instituicdo/local e/ou cargo/fungdo e/ou nome do curso), em
relagcao a documentagao comprobatéria enviada, nao sera considerado para fins
de pontuagao no respectivo item do BAREMA.

5.1.3 Quando o periodo apresentado no Formulario de Inscrigao for divergente
a declaragao enviada, sera considerado o periodo informado na comprovacao,
desde que os campos de “Instituicaol/local” e “cargo/fungao” estejam
preenchidos corretamente no Formulario de Inscrigao.

5.1.4 Nao serao aceitos documentos ilegiveis e prints de tela.

5.1.5 Nao serdo aceitos documentos que constem o/a cargo/fungao/profissao
distinto/a do/a solicitado/a no respectivo item do BAREMA, exceto quando o item do
BAREMA permitir outro/a cargo/fungao/profissao.

5.1.6 Nao sera contabilizado o periodo de experiéncia profissional adquirido
antes da concluséao do curso de nivel médio, técnico ou graduagao exigido como
Requisito Basico para a fungao pretendida.

5.1.7 Nao serao aceitas comprovacdes que tenham informacdes inseridas de forma
manual: nome do(a) candidato(a), cargo/fungao, setor/lotagcéo, periodo, instituicdo na
qual exerceu as atividades, descrigdo das atividades e carga horaria.

5.1.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor(a) juramentado(a), conforme Lei n.°
10.406, Art. 224, de 10 de janeiro de 2002.

5.1.8.1 Diploma e Certificado expedidos por instituicdes estrangeiras serao aceitos,
desde que revalidados por instituicao de ensino superior no Brasil.

5.1.9 O modelo de declaracdo constante no ANEXO VI deste Edital tem carater
exclusivamente referencial. O(A) candidato(a) devera remover o logotipo da FESF-
SUS, a numeracgao da pagina e as informagdes do rodapé antes de sua utilizagao.

5.1.10 A qualquer tempo, comprovada irregularidade ou ilegalidade de dados ou
condigdes nos documentos apresentados, ou ainda, irregularidade com a finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigagéo, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
o(a) candidato(a) tera anulada a respectiva pontuagdo, sendo eliminado(a) da
Selecao, ou tera o respectivo vinculo laboral encerrado, sem prejuizo das medidas
cabiveis.

5.1.11 O(A) candidato(a) que prestar declaragao falsa sera eliminado(a) do certame,
podendo responder nas esferas penal, civil e administrativa, garantida a possibilidade
do contraditério e ampla defesa.

5.1.12 A FESF-SUS nédo se responsabiliza por documentos comprobatérios nao
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recebidos por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, arquivos/anexos
corrompidos, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados
pelos candidatos, na tentativa do envio dos documentos comprobatorios.

5.2 Para comprovagao da(s) EXPERIENCIA(S) PROFISSIONAL(IS) e/ou como
REQUISITO(S) BASICO(S):

5.2.1 A comprovacéao da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e/ou como Requisito(s)
Basico(s), dos referidos itens do BAREMA das vagas - objetos da presente Selegao
- sera feita mediante encaminhamento do(s) documento(s) necessario(s), em sua
integralidade, para o respectivo e-mail citado no subitem 1.8 deste Edital:

a) Os documentos devem ser apresentados em papel timbrado e/ou com
logotipo, redigidos de forma legivel e com todos os dados necessarios a
comprovagao das exigéncias do(s) Requisito(s) Basico(s) e do(s) item(ns) de
Experiéncia Profissional do BAREMA, tanto a identificagdo do(s) respectivo(s)
orgao(s) expedidor(es) e da(s) instituicao(des) em que desenvolveu a(s)
atividade(s), como do(s) responsavel(is) pela(s) mesma(s), contendo
periodo/data (inicio e fim), o/a cargo/funcéo/profissdo especifico/a, objeto
deste Edital, exceto quando o item do BAREMA permitir outro/a
cargo/fungao/profissédo, discriminagdo do servigo realizado com a descrigao
das atividades desenvolvidas, bem como a lotagao/setor onde foi exercida a
atividade, sob pena de nédo serem considerados para analise (vide modelo
sugerido no ANEXO V deste Edital). Para garantir a validade e a autenticidade
dos documentos, € necessario incluir as seguintes informagdes, conforme
padrao abaixo:

I nome e assinatura do signatario e cargo/fungdo ou numero de
matricula ou numero do conselho de classe da profissdo ou numero
da Portaria/Decreto que institui a funcéo; ou

ii. Assinatura do signatario e numero do CNPJ da instituicado emissora,
cuja assinatura indique também cargo/fungdo ou numero de
matricula ou numero do conselho de classe da profissdo ou numero
da Portaria/Decreto que institui a funcéo; ou

iii. Assinatura do signatario e autenticagao do cartério, cuja assinatura
indique também cargo/fungéo ou numero de matricula ou numero do
conselho de classe da profissdo ou numero da Portaria/Decreto que
institui a fungéo); ou

iv. Autenticacao digital, desde que permita a verificagdo da autoria e da
integridade do documento, cuja autenticacdo indique também
cargo/fungdo ou numero de matricula ou numero do conselho de
classe da profissdo ou numero da Portaria/Decreto que institui a
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funcgao.

b) Documento emitido por cooperativa, atestando a condigdo de cooperado(a),
acrescido de declaragdao do tomador do servigo, conforme especificagoes
descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena de n&o ser considerado
para analise;

c) Contrato Social da empresa, devidamente assinado e registrado em cartério,
acrescido de declaragéo de prestacdo de servigcos emitida pelo contratante,
conforme especificacdes descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena
de ndo ser considerado para analise;

i. A declaragao deve conter o nome do(a) candidato(a), cargo/fungao
exercido/a, mesmo que figure na condigdo de sbcio(a) da pessoa
juridica contratada para prestagao do servigo.

d) Contrato de prestacao de servigo(s) ou Recibo de Pagamento Auténomo (RPA),
juntamente com a declaragao do contratante, conforme especificagées descritas
na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena de nao ser considerado para
analise;

e) Contrato de Trabalho, juntamente com o aditivo contratual e/ou declaragéo do
contratante, conforme especificagbes descritas na alinea “a” deste subitem
5.2.1, sob pena de n&o ser considerado para analise:

i. Sera considerado apenas o periodo anterior ao aditivo contratual,
caso nao seja encaminhada a declaragao complementar.

f) Para profissional autbnomo(a) ou liberal, sera aceita certiddo emitida por
Prefeitura  Municipal (Inscricdo Municipal de Auténomo), conforme
especificagcdes descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena de ndo
ser considerada para analise:

I. Deve constar na certiddo: funcédo, tempo de cadastro como
autdbnomo(a) na fungéo e descricdo das atividades desenvolvidas.

g) O periodo de pés-graduacdao na modalidade de Residéncia podera ser
considerado como Experiéncia Profissional ou como Formagao Complementar.
A comprovacdo da Residéncia devera ser acrescida de declaragao
complementar, quando nao constar(em) informacao(des) especifica(s) (lotagao,
fungao, periodo, atividades desempenhadas) exigida(s) no respectivo item do
BAREMA, conforme alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena de ndo ser
considerado para fins de pontuagao. Caso o(a) candidato(a) preencha a
Residéncia em mais de um item do BAREMA no Formulario de Inscrigdo, para
Experiéncia Profissional e para Formagdo Complementar, sera apenas
considerada para o item de maior pontuagéo;

i. O periodo de pés-graduacdo na modalidade de Residéncia podera
ser considerado como Experiéncia Profissional em itens diferentes
do BAREMA, desde que as atividades estejam descritas na
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declaracao, conforme subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, constando
obrigatoriamente a identificagcdo do(a) profissional e a assinatura digital da
DATAPREV. Caso a folha de contrato de trabalho ndo comprove a experiéncia
especifica do respectivo item do BAREMA, sera obrigatério o acréscimo da
declaragdo do empregador contendo as informagdes complementares,
conforme especificacdes descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1. No caso
de servigo em aberto (atuando), sera considerada como data final o més integral
da ultima remuneracao informada. Nao sera aceito print de tela;

i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica digitalizada
constando obrigatoriamente a folha de identificagdo com numero e série, a folha
com a foto do(a) candidato(a), a folna com a qualificagao civil e a folha de
contrato de trabalho que informe o periodo (com inicio e fim), funcdo e
instituicdo. CTPS fisica digitalizada com mais de 2 (dois) anos de servigo
em aberto (atuando), é necessario o envio da declaragao complementar
que comprove a continuidade no vinculo. A auséncia desta declaragao
complementar nao ensejara na contabilizagao da referida experiéncia;

j) Quando o(a) candidato(a) sinalizar no Formulario de Inscricéo “atuando”, sera
considerada, como data final, aquela expressa na emissdo do documento. Na
auséncia desta data, sera utilizada a data de autenticacdo. Na auséncia de
ambas, o documento comprobatério ndo sera considerado para fins de
pontuacéo;

k) Nos casos em que as declaragdes, certiddes, atestados ou Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP) apresentarem o periodo de experiéncia
profissional no formato més/ano (exemplo: mar/2022), sera considerado o més
integral. Nos casos em que os documentos comprobatérios constarem em
formato de semestre (exemplo: 2022.1), sera considerado o semestre integral.
Nao serao aceitas declaracdes que indiguem apenas o ano de exercicio da
fungéo (exemplo: 2023).

[) Quando, no mesmo vinculo profissional (mesmos periodo e instituigdo), o(a)
candidato(a) tiver exercido atividades diversas que se encaixam como
Experiéncia Profissional em itens diferentes do BAREMA, podera ser
informado nos itens correlatos, desde que as atividades estejam descritas na
declaracao, conforme subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital;

m) Sera considerado como tempo de experiéncia profissional somente aquelas
experiéncias comprovadamente em atendimento as especificagbes descritas
nos respectivos itens do BAREMA, da vaga a qual esta concorrendo;

n) Declaracdo da instituicdo ou Certiddo de Tempo de Servigo, efetivamente
exercido no exterior, traduzida para a lingua Portuguesa por tradutor(a)

juramentado(a), que informe o periodo (inicio e fim) e a discriminagao do servigo
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realizado;

o) Sera aceito certificado (frente e verso) para comprovagdo de experiéncia
profissional de docéncia, emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo
Ministério da Educacdo (MEC), desde que atenda as exigéncias do item do
BAREMA e esteja assinado;

p) Nao serdo aceitas comprovagdes que tenham informagdes inseridas de forma
manual: nome do(a) candidato(a), cargo/fungdo, setor/lotagéo, periodo,
instituicdo na qual exerceu as atividades, descricdo das atividades e carga
horaria;

g) N&o serado aceitos documentos comprobatorios destinados a outras Instituicdes;

r) N&o serdo aceitas declaragdes que informem apenas a carga horaria para os
itens da Experiéncia Profissional;

s) As atividades voluntarias e estagios nao serao consideradas como experiéncia
profissional, a excegdo das atividades relacionadas aos Programas Mais
Médicos e de Residéncia;

t) N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, invalidos, ndo identificaveis,
danificados, rasurados, colados, com sobreposi¢cao de conteudo, com recorte
de conteudo e print de tela;

u) Nao serdo aceitas autodeclaragdes para fins de comprovacéo;

v) Nao serédo aceitos para fins de comprovagao da Experiéncia Profissional os
seguintes documentos: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES), Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), Termo de
Compromisso, declaragdao de Imposto de Renda, contracheque, recibo de
pagamento (que n&o esteja previsto neste Edital), nota fiscal, termo de
concessao de bolsa, nomeacdes em Diario Oficial, Atos, Portarias e Decretos.

5.3 Para comprovacido da(s) FORMACAO(OES) COMPLEMENTAR(ES) e/ou
como REQUISITO(S) BASICO(S):

5.3.1 Para fins de comprovacao de conclusao de cursos de ensino médio, técnico
e de graduacao, serdo considerados apenas aqueles correspondentes ao solicitado,
em sua integralidade, a considerar as opgdes a seguir:

a) Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC), assinado e expedido por instituigdo de ensino
credenciada pelo MEC (frente e verso); ou

b) Certificado de conclusao de curso, reconhecido pelo Ministério da Educagéao
(MEC), assinado e expedido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC
(frente e verso); ou

c) Declaracédo/Atestado de conclusdo do curso, reconhecido pelo Ministério da
Educagdo (MEC), conforme critério de validade e autenticidade definidos no
subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou
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d) Histérico escolar ou analitico de conclusdao de curso, reconhecido pelo

Ministério da Educacgao (MEC), conforme critério de validade e autenticidade
definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou

e) Carteira de Identidade Profissional expedida pelo 6rgéao fiscalizador de
exercicio da profissao com foto; ou

f) Carteira de Identidade Profissional expedida pelo 6rgéao fiscalizador de
exercicio da profissao sem foto, acrescida de documento oficial de identificagao
com foto, com atencao ao subitem 12.3 deste Edital.

5.3.2 Para fins de comprovagao de conclusdo de curso de poés-graduagao serao
considerados apenas aqueles correspondentes ao solicitado, em sua integralidade, a
considerar as op¢des a seguir:

a) Diploma, devidamente registrado, de conclusado de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC), assinado e expedido por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC (frente e verso); ou

b) Certificado de conclusao de curso, reconhecido pelo Ministério da Educagéao
(MEC), assinado e expedido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC
(frente e verso); ou

c) Declaragao/Atestado de conclusdo do curso, reconhecido pelo Ministério da
Educagcdo (MEC), conforme critério de validade e autenticidade definidos no
subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou

d) Histérico escolar ou analitico de conclusdo de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educagao (MEC), conforme critério de validade e autenticidade
definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital.

5.3.3 Para fins de comprovagao de conclusao de cursos de capacitagcao, extensao,
formacgao, aperfeicoamento, atualizagdo ou congresso serdo considerados
apenas aqueles correspondentes ao solicitado no referido item do BAREMA, em sua
integralidade, para pontuacao, a considerar as opgdes a seguir:

a) Certificado de concluséo de curso emitido pela instituicdo de ensino; ou

b) Declaragado/Atestado de conclusdao de curso, conforme critério de validade e
autenticidade definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou

c) Historico escolar ou analitico de conclusdo de curso, conforme critério de
validade e autenticidade definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital.

5.3.4 Nao sera aceito o curso de nivel médio, técnico ou graduagao exigido como
Requisito Basico para fins de pontuacdo em Formagao Complementar.

5.3.5 Nao serao aceitos, para fins de contabilizacdo na Formagdo Complementar,
cursos de capacitacao, extensao, aperfeicoamento, atualizagao e congresso que nao
sejam relacionados a area do curso de nivel médio, técnico ou graduagao exigido
como Requisito Basico, a excecao de quando tiver indicacao expressa de aceitacdo
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5.3.6 Nao serdo aceitas comprovagdes que tenham informagdes inseridas de forma
manual: nome do(a) candidato(a), cargo/funcao, setor/lotagao, periodo, instituicdo na
qual exerceu as atividades, descrigdo das atividades e carga horaria.

5.3.7 Nao sera aceito mais de um titulo para atingir a carga horaria minima em
um mesmo item do BAREMA da Formagao Complementar.

5.3.7.1 Nao sera aceito titulo na condigcdo diversa da discente no item de
Formagao Complementar.

5.3.8 A comprovagao de curso de capacitagdo, extensadao, formacao,
aperfeicoamento, atualizagao ou congresso, devera conter a carga horaria
minima apresentada em horas.

5.3.9 Cada titulo devera apresentar a carga horaria minima exigida no respectivo item
do BAREMA e sera contabilizado individualmente.

5.3.9.1 A carga horaria do titulo para os itens de Formagcdo Complementar ndo é
acumulativa.

5.3.9.2 Cada titulo s6 sera aceito apenas para um item do BAREMA da Formagao
Complementar.

5.3.10 Nao sera analisada a documentagao comprobatéria referente ao(s) item(ns) de
Formacao Complementar do Formulario de Inscricdo que contenha mais de uma
informagao, tais como instituicao/local, nome do curso, carga horaria.

5.3.11 Somente serao considerados cursos concluidos, a excegcao de quando estiver
expressa a aceitagao de curso em andamento.

5.3.12 A FESF-SUS nao se responsabiliza por documentos comprobatérios nio
recebidos por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, arquivos/anexos
corrompidos, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados
pelos candidatos, na tentativa do envio dos documentos comprobatdrios.

6. DAS VAGAS E INSCRIGAO PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

6.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para a presente
Selecao Publica Simplificada para contratagdo por prazo determinado, concorrendo
em igualdade de oportunidades com os demais candidatos, para provimento das
vagas a que se refere este Edital, cujas atribuicbes sejam compativeis com a sua
deficiéncia, nos termos da legislagao pertinente, bem como da Lei n.° 7.853, de 24 de
outubro de 1989 e do Decreto n.° 3.298, 20 de dezembro de 1999 e respectivas
alteracoes.
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6.2 Pessoa com Deficiéncia (PcD) é aquela que tem impedimento de longo prazo de

natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condi¢gées com as demais pessoas ou nas categorias discriminadas no art. 2° da
Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, no artigo 4° do Decreto Federal n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes do Decreto Federal n.° 5.296,
de 02 de dezembro de 2004, no §1°, do artigo 1°, da Lei Federal n.° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e no enunciado da Sumula n.°
377 do Superior Tribunal de Justiga (Visdo monocular), observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo,
caracterizacdo das deficiéncias, elaborado pela Auditoria Fiscal do Trabalho do
Ministério do Trabalho/Secretaria de Inspec¢ao do Trabalho — Divisao de Fiscalizagao
para Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e Combate a Discriminagao no Trabalho,
ratificados pelo Decreto Federal n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

6.3 Do total de vagas destinadas para a presente Sele¢ao, e das vagas que vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do certame, 5% (cinco por cento) ficarao
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que
apresentem laudo médico (documento original ou coépia autenticada em cartério)
atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID) e desde que
haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia que possui, nos
termos do disposto no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e
alteracdes posteriores.

6.4 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) com deficiéncia devera:

a) No ato da inscrigéo, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia e que deseja
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) Enviar por e-mail, juntamente com o Formulario de Inscricdo devidamente
preenchido e os respectivos documentos comprobatérios, o laudo médico
devidamente assinado e carimbado pelo(a) Médico(a), emitido nos ultimos
doze meses, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID).

6.5 A apresentacgéo do laudo é de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

6.6 A inobservancia de qualquer das disposi¢des deste item 6 acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condig¢ao.

6.7 A inscricdo como Pessoa com Deficiéncia permitira a continuidade do(a)
candidato(a) na lista reservada a Pessoas com Deficiéncia, entretanto a pericia
meédica, quando da convocagdo, fara a constatacdo do enquadramento legal da
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6.8 A pericia sera realizada por Médico(a) do Trabalho na clinica especializada
indicada pela FESF-SUS:

a) O(A) candidato(a) devera comparecer a pericia médica munido de laudo
circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) Caso a pericia concluir pela inaptiddo do(a) candidato(a), este podera solicitar
a FESF-SUS uma nova pericia, em até 2 (dois) dias, a contar da ciéncia do
primeiro resultado, da qual, inclusive, podera participar profissional indicado
pelo(a) candidato(a) interessado(a);

¢) O novo laudo sera divulgado n&do cabendo, desse mesmo laudo, qualquer
recurso administrativo;

d) Havera perda do direito a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia caso o
laudo pericial ndo considere o(a) candidato(a) com deficiéncia, ou caso nao
haja comparecimento do(a) mesmo(a) a pericia;

e) O(A) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia, que nao for
considerado(a) como deficiente pela pericia médica, caso aprovado(a) ou
classificado(a) na selegéo, figurara na lista de ampla concorréncia.

6.9 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a pericia médica na data e horario
agendados figurara apenas na lista de ampla concorréncia.

6.10 O laudo médico emitido por Médico(a) do Trabalho na clinica especializada
indicada pela FESF-SUS tera validade somente para este Processo Seletivo.

6.11 O(A) candidato(a) que se autodeclarar como PcD no Formulario de Inscrigéo e
nao enviar laudo médico que comprove tal condigdo, ndo constara na lista de reserva
de vagas para PcD, configurando apenas na lista de ampla concorréncia.

6.12 O(A) candidato(a) que se autodeclarar como PcD no Formulario de Inscrigéo e
tiver sua inscrigao deferida, quando a pericia médica nao constatar tal condi¢ao, sera
eliminado(a) da lista de reserva de vagas para PcD, configurando apenas na lista de
ampla concorréncia.

6.13 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo Simplificado o(a) candidato(a) inscrito(a)
como Pessoa com Deficiéncia, cuja deficiéncia seja avaliada como incompativel com
as atribuigdes das vagas pela pericia médica.

6.14 As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo preenchidas por
candidatos que tenham obtido a pontuagdo minima necessaria para classificagao.

6.15 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por
falta de candidatos aprovados e/ou classificados, ou por eventual desatendimento, por
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parte dos mesmos, dos critérios desta Selecdo Publica Simplificada, serdo

preenchidas pelos demais candidatos aprovados e/ou classificados da lista de ampla
concorréncia, observada a ordem geral de classificagdo divulgada.

6.16 Na hipotese de constatagao de fraude ou ma-fé na prestacdo de declaragdes
quanto a deficiéncia, caso ja tenha havido a admissdo do(a) candidato(a), este(a)
ficara sujeito(a), a anulagao da sua admissdo a FESF-SUS, e podera sofrer sang¢des
penal, civil e administrativa, garantida a possibilidade do contraditério e ampla defesa.

7. DOS RECURSOS.

7.1 Cabera interposicéo de recurso fundamentado junto a FESF-SUS, o qual devera
ser preenchido digitalmente em formulario préprio, conforme caminho sinalizado
abaixo.

7.1.1 Acessar o] endereco eletrénico da FESF-SUS
(www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos), através de um computador desktop ou
notebook, utilizando apenas os navegadores Mozilla FireFox ou Google Chrome;

7.1.2 Baixar o arquivo “FORMULARIO DE RECURSOQ?, digitar os dados nos campos
correspondentes de identificagao e de formagao:
e O Formulario de Recurso esta disponivel na pagina do Processo
Seletivo no site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos para
download e preenchimento: “Recrutamento e Selegao” > “Processos
Seletivos” > Clicar no icone “Processos Seletivos” > Selecionar o
filtro “em andamento” > Clicar no titulo da Sele¢do que deseja
recorrer > Baixar o arquivo “Formulario de Recurso”.

7.1.3 Apods preenchimento de forma digital, transformar, preferencialmente, o
Formulario de Recurso para o formato PDF e encaminhar para o e-mail citado no
subitem 1.8 deste Edital, correspondente a funcao.

7.1.4 N&o sera analisado recurso cujo Formulario de Recurso n&o esteja relacionado
com a presente Selecao.

7.1.5 Nao sera analisado recurso cujo conteudo nao esteja relacionado com a
presente Selecgao.

7.1.6 Sera indeferido o recurso apresentado contra terceiros.

7.1.6.1 A manifestagao em relagao a terceiros, a ser realizada conforme o subitem
7.1.6 deste Edital, devera ser encaminhada por meio do canal de Ouvidoria da FESF-
SUS e nao sera tratada como recurso.

7.2 A interposicdo de recurso para cada etapa do processo seletivo, devera ser
encaminhada no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do dia
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util seguinte a publicagao do respectivo resultado, em formulario préprio, para o e-mail

citado no subitem 1.8 deste Edital.
7.3 Nao sera aceito recurso fora do prazo estabelecido em Edital.
7.4 Recurso interposto em desconformidade com este Edital ndo sera analisado.

7.5 Nao serdo aceitos novos documentos e/ou retificagcbes das comprovacoes
enviadas no periodo de inscrigao, conforme subitem 3.2 deste Edital, em qualquer
etapa deste certame.

7.6 O prazo para interposi¢céo do recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
7.7 O recurso sera recebido sem efeito suspensivo.

7.8 O(A) candidato(a) deve ser claro(a), consistente e objetivo(a) em seu pleito.
Recurso inconsistente, intempestivo, desconforme aos paradmetros do critério de
avaliacdo ou que desrespeite a Comissdao de Processos de Selegdo, sera
preliminarmente indeferido.

7.8.1 Para fins deste Edital, sera considerado recurso inconsistente aquele cujo objeto
nao diga respeito a presente Selegéo.

7.9 Se do exame de qualquer dos recursos houver anulagéo de requisito integrante
do BAREMA que compde o ANEXO IV deste Edital, a pontuagado respectiva sera
integralmente atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

7.10 Todas as decisdes recursais serao enviadas através de enderecos eletrénicos,
individualmente, até a divulgagao do Edital de Resultado Final.

7.11 A Comissao de Processos de Selecdo da FESF-SUS constitui a ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos ou revisdes adicionais apds emissao do julgamento do recurso interposto.

7.12 Apods analise do recurso interposto, podera haver a alteragcao da pontuagao, bem
como alteracado da ordem de classificacdo ou eliminacao no certame.

7.12.1 A nota do(a) candidato(a) podera ser mantida, aumentada ou diminuida.

7.13 Sera publicado Edital especifico, apés a andlise do recurso, conforme o
Cronograma previsto no ANEXO VIl deste Edital.

8. DA HOMOLOGAGAO.

8.1 Encerrada a fase recursal da ultima etapa, com o julgamento dos eventuais
recursos na forma do item 7 retro, a FESF-SUS procedera a homologagdo do
resultado e a divulgacéo da lista de classificagado final dos candidatos aprovados e
classificados.

8.2 O Ato de homologacgéao sera publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia e a
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respectiva lista de candidatos aorovados e classificados sera divulgada no site da

FESF-SUS (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos).

8.3 E dever do(a) candidato(a) acompanhar a divulgagédo das informagées e atos
pertinentes a este Processo de Selegao Publica Simplificada através do site da FESF-
SUS  (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos), ndo havendo qualquer
responsabilidade desta Instituicdo por eventuais prejuizos decorrentes da nao
observancia desta regra.

9. DA CONVOCAGAO.

9.1 A convocagao ocorrera conforme necessidade de preenchimento da(s) vaga(s)
indicada(s) no ANEXO Il deste Edital, dentro do prazo de validade do processo
seletivo, nos termos do subitem 1.10 deste Edital.

9.2 AFESF-SUS, através do NUGEP, editara Ato Administrativo de convocagéao do(a)
candidato(a) aprovado(a) e/ou do(a) candidato(a) classificado(a), a ser veiculado
através do site institucional (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos) e do Diario
ficila do Estado da Bahia (DOE/BA).

9.2.1 Além da convocagao, através do site, a FESF-SUS também podera convocar
o(a) candidato(a) aprovado(a) e/ou o(a) candidato(a) classificado(a) por
correspondéncia para o enderego eletrénico, por meio do e-mail informado no
Formulario de Inscricdo e/ou pelo qual foram enviados os documentos para inscricao
neste certame.

9.2.2 O(A) candidato(a) deverd manter atualizados os seus dados, inclusive o
endereco residencial e o endereco para correspondéncia eletrénica, perante a FESF-
SUS, somente através do e-mail atualiza.processoseletivo@fesfsus.ba.gov.br

9.3 Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos da
nao atualizagcado dos dados pessoais.

9.4 O(A) candidato(a) aprovado(a) e/ou o(a) candidato(a) classificado(a) que né&o
atender aos prazos determinados pelo NUGEP para celebracdo ao Contrato de
Trabalho, bem como aquele(a) que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados, seja qual for o motivo alegado, sera eliminado(a) do certame.

9.5 A convocagao do(s) candidato(s) aprovado(s) e/ou o(s) candidato(s)
classificado(s) na lista de pessoas com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: o(a)
primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia listado(a) no resultado final deste Processo
de Selecao Simplificada sera convocado(a) para ocupar a quinta vaga, enquanto os
demais, seguindo a ordem de classificagdo, serdo convocados a cada intervalo de
vinte empregos providos por candidatos sem tal condigao especifica.
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10. DA CONTRATAGAO.

10.1 O contrato a ser celebrado com a FESF-SUS sera por prazo determinado,
com duracgao de até 12 (doze) meses, admitindo-se uma uUnica prorrogacao, até
o total de 24 (vinte e quatro) meses, respeitando o limite de vigéncia do Contrato
de Prestacao de Servico.

10.2 Se houver prorrogacdao do contrato, a FESF-SUS comunicara ao(a)
trabalhador(a) com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.3 A contratacdo dos candidatos somente sera efetivada apds apresentagcao e
comprovagao dos documentos obrigatorios para contratacédo na FESF-SUS.

10.4 O(A) candidato(a) aprovado(a) ou o(a) candidato(a) classificado(a) que for
convocado(a) sera admitido(a) sob o regime da CLT, na modalidade de Contrato por
Prazo Determinado, com recolhimento tributario, previdenciario e de FGTS, em
conformidade com a legislagao trabalhista.

10.5 Para a contratagao, o(a) candidato(a) convocado(a) devera comprovar, perante
a FESF-SUS, as seguintes condigdes:

a) Gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da publicagao do Edital;

c) Estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Estar quite com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

e) Apresentar atestado de aptidao fisica e mental, disponibilizado pela FESF-
SUS;

f) Nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade que impossibilite
o exercicio da funcéo;

g) Na&o ser aposentado por invalidez;

h) Nao ter vinculos com a Administracdo Publica, salvo nos casos de
acumulagao licita, nos termos do art. 37, incisos XVI e XVIlI da CFRB/88;

i) Comprovar habilitagado especifica para a categoria profissional para a qual foi
aprovado(a) ou classificado(a), apresentando para todas as categorias o
diploma de graduacao ou de técnico ou de nivel médio, exigido no Requsito
Basico, sendo valido e registrado junto ao Ministério de Educagao (MEC).

10.6 Para formalizar o contrato com a FESF-SUS, o(a) candidato(a) convocado(a)
devera apresentar os seguintes documentos, mediante cépia:

a) Atestado de antecedentes criminais;

b) Carteira de Identidade — RG;

c) CPF;

d) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
e) PIS/PASEP;
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f) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral;

g) Certiddo de Casamento;

h) Certidao de Nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos;

i) Caderneta de vacinagao dos filhos (atualizada);

j) Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagéo ou de
técnico ou de nivel médio, exigido no Requsito Basico, expedido por
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educagcéao (MEC);

k) Carteira de Identidade Profissional ativa, nos termos do subitem 5.3.1,
alineas “e” e “f” deste Edital;

I) Comprovante de pagamento da anuidade do ano corrente do Conselho de
Classe;

m) Declaragao do Conselho de Classe que comprove estar apto(a) ao exercicio
da profisséo;

n) Comprovante de Residéncia em nome do(a) candidato(a) (conta de telefone,
agua, energia elétrica, gas, extrato bancario, ou de cartao de crédito, contendo
a data de emissao dos Correios). Em se tratando de comprovante em nome
de terceiros (ex.: mae, pai, filho(a), conjuge) apresentar relagdo de vinculo
com o titular (ex.: RG ou certiddo de casamento). Em caso de contrato de
aluguel, apresentar declaracdo do proprietario do imével que confirme a
residéncia do locatario, com firma reconhecida em cartério, acompanhada de
um dos comprovantes de conta de telefone, agua, energia elétrica ou gas em
nome do proprietario do imovel). Os comprovantes a serem considerados
deverao ter validade dos ultimos 90 dias, inclusive autodeclaracao autorizada
pela Lei Federal n.° 7.115 de 29 de agosto de 1983;

o) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto e seu verso);

p) Copia de documento com o numero da conta corrente e da Agéncia do Banco
do Brasil;

g) Uma foto 3x4 colorida (atualizada);

r) Carteira de Vacinagao do(a) candidato(a) (atualizada);

s) Laudo médico original ou em cdpia autenticada (nos casos de PcD);

t) Certidao negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares
em que tenha residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justiga Federal,;

u) Certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares
em que tenha residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justiga Estadual;

v) Folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos
08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

w) Folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos
ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

x) Certidao negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do
sexo feminino;
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y) Certiddo negativa da Justiga Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive

para os candidatos do sexo feminino;
z) Certidao negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica.

10.7 Diploma e Certificado expedido por instituicbes estrangeiras sera aceito, desde
que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

10.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor(a) juramentado(a), conforme Lei n.°
10.406, art. 224, de 10 de janeiro de 2002.

10.9 Nao estar impedido(a) de firmar nova contratagdo temporaria no ambito da
Fundagcao Estatal Saude da Familia, por alcance dos intersticios de que trata o
Paragrafo Segundo do art. 5° da Deliberagcdo n.° 20, de 21 de maio de 2010, do
Conselho Curador.

10.10 A FESF-SUS nao se responsabilizara pelos custos decorrentes de
deslocamentos ou mudancgas intermunicipais e interestaduais, no exercicio das
atividades laborais, quando o(a) trabalhador(a) nao residir no Municipio de sua
lotagao, ressalvada(s) a(s) hipétese(s) prevista(s) neste Edital.

11. DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO.

11.1 O contrato por prazo determinado se encerrara:

a) Quando do término do prazo contratual;

b) A qualquer tempo, por iniciativa de qualquer das partes, nos termos dos arts.
479 e seguintes da CLT;

c) Por comprovagdo de irregularidade ou ilegalidade nos documentos
apresentados ou no exercicio da fungao.

11.2 A FESF-SUS e o(a) empregado(a) podem rescindir o contrato por prazo
determinado antes do prazo, conforme o art. 481 da CLT, sem a aplicagdo das
penalidades tipicas da rescisdo antecipada de contratos por prazo determinado.

11.3 As verbas rescisorias, devidas aos empregados nesta modalidade contratual,
serdo aquelas previstas pela legislagao trabalhista.

11.4 O contrato por prazo determinado podera ser encerrado antecipadamente com
base na clausula assecuratéria de rescisdo, nos termos do artigo 481 da CLT,
assegurados os direitos legais aplicaveis. A contratagdo ndo gera expectativa de
continuidade ou estabilidade, estando vinculada ao periodo e a finalidade previstos
neste Edital.

12. DISPOSIGCOES FINAIS.
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12.1 Este Edital, de carater publico e amplamente divulgado, tem sua leitura integral

como condigao imprescindivel para a inscricdo no Processo Seletivo. Portanto, € de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) inscrito(a) a leitura completa deste
documento, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes aqui contidas.

12.2 A inscrigdo constitui, para todos os efeitos legais, como forma de expressa
aceitagao, por parte do(a) candidato(a), de todas as condi¢gbes, normas e exigéncias
constantes neste Edital, bem como os Atos que forem expedidos sobre o referido
Processo Seletivo.

12.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento,
CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitagdo (modelo sem foto), carteira de
estudante ou carteiras funcionais sem valor de identidade.

12.3.1 Nao serao aceitos documentos ilegiveis e print de tela.

12.4 A FESF-SUS nado se responsabiliza por arquivos/anexos corrompidos ou
danificados, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados pelos
candidatos na tentativa de participar do presente processo seletivo em quaisquer
etapas.

12.5 Nao havera publicagao da relagdo de candidatos eliminados, conforme subitem
4.3 deste Edital, assim como ndo serdo fornecidos atestados, declaragdes,
certificados ou certiddes relativas a habilitagao de candidatos a terceiros, valendo-se,
para tal, apenas as publicagcbes oficiais constando a classificagdo e pontuacao de
candidatos aprovados e classificados.

12.5.1 Nao serao disponibilizadas a terceiros as informacdes e documentos pessoais
dos candidatos, conforme o disposto no art. 31 da Lei n.° 12.527/2011, garantindo a
protecéo dos dados e o sigilo das informacgdes.

12.6 Havendo remanescentes de vagas, a FESF-SUS formara cadastro de reserva a
ser utilizado conforme necessidade da Instituicdo, nos termos dispostos no subitem
1.10 deste Edital.

12.7 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafotécnico ou investigagao policial, que o(a) candidato(a) fez uso de meios ilicitos,
sua classificagao sera anulada, sendo automaticamente eliminado(a) do certame.

12.8 A FESF n&o se responsabilizara por quaisquer publicagdes referentes as
matérias deste Processo Seletivo que ndo sejam oficialmente divulgadas, assim como
por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

12.9 Informagdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado poderao ser
obtidas no site oficial da FESF-SUS (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos).
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12.10 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) manter o seu endereco

eletronico e telefone(s) de contato atualizado(s) junto a FESF-SUS, durante o prazo
de validade do Processo Selecao Publica Simplificada, conforme subitem 9.2.2 deste
Edital.

12.11 O candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscricdo, concorda com a
publicidade de dados, tais como seu nome completo, notas e resultados advindos do
Certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional esculpido
no caput do art.° 37 da Constituicdo da Republica, de 1988, ao inciso Il do art. 2°, §3°
doinciso X do art. 7° e aos incisos Il, lll e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protegao
de Dados (LGPD).

12.12 Os prazos estabelecidos neste Edital (ANEXO VII) sdo preclusivos, continuos
e comuns a todos os candidatos, devendo ser observados pelos mesmos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos
fora das datas estabelecidas.

12.13 A FESF reserva-se o direito de promover as correcbes que se fizerem
necessarias, em qualquer etapa/fase do Processo Seletivo, ou posterior, em razao de
atos ou fatos néo previstos, respeitadas as normas e os principios legais da autotutela.

12.14 Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes,
retificacbes, atualizacbes, atos complementares, avisos, comunicados e
convocagoes, relativos a este Processo Seletivo.

12.15 Na eventualidade de ser necessario o cumprimento, por decisao judicial, de
quaisquer etapas deste Processo Seletivo, referentes a(a) candidato(a) sub judice em
cumprimento a modalidade de investidura, conforme o inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal, sera publicado Edital para atender a essa determinagao
especifica.

12.16 Sugestdes relativas ao presente Edital deverédo ser encaminhados por meio do
e-mail nugep.rs@fesfsus.ba.gov.br

12.17 Toda mencédo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia - DF.

12.18 Todos os Atos da FESF-SUS e da Comissao de Processos de Selegcao serao
divulgados no site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos

12.19 As datas do Cronograma poderdo sofrer alteragbes e as atualizagdes seréo
divulgadas na pagina do respectivo processo seletivo, através do site
www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos

12.20. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos fortuitos ou de for¢a maior
serao decididos pela Comisséo de Processos de Selecao, devidamente nomeada pela
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Salvador/Bahia, 16 de dezembro de 2025.

Bruno Guimaraes de Almeida
Diretor Geral da FESF-SUS
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ANEXO |

O Centro de Atencdo Psicossocial tipo Alcool e Drogas Gregério de Matos
(CAPS AD GM), localizado no municipio de Salvador — Bahia, é um servigo que atua
conforme a Portaria GM/MS n° 3.088/2011, sendo constituido por equipe
multiprofissional que trabalha sob a dtica interdisciplinar. Realiza atendimento a
pessoas com transtornos mentais decorrentes do uso abusivo de alcool e outras
drogas, em sua area territorial, em regime de tratamento intensivo, semi-intensivo e
nao intensivo (BRASIL, 2011).

Nesse contexto, o CAPS AD GM configura-se como componente assistencial
da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e, simultaneamente, como espago de
educacao permanente voltado a formagao de profissionais da RAPS no Estado da
Bahia. Essa proposta entrelaga os principios da portaria supracitada com os
fundamentos da Educagdo Permanente em Saude (EPS).

Tal configuragdo permite que agdes de formagéo sejam produzidas a partir da
experiéncia pratica e vice-versa, promovendo uma educacido que estimula praticas
mais reflexivas e conscientes. Além disso, oferece recursos concretos e norteadores
para o exercicio da clinica psicossocial em liberdade, pautada na diversificagdo das
estratégias de cuidado e no respeito aos direitos humanos.

OBJETIVO GERAL:

Realizar agbdes e servigos desenvolvidos no Centro de Atencdo Psicossocial AD
Gregorio de Matos, voltados para pessoas com necessidades decorrentes do uso
abusivo de alcool e outras drogas, com foco em agdes de educagédo permanente para
profissionais da RAPS no Estado da Bahia, por meio de um servico docente-
assistencial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Capacitar e formar profissionais da RAPS na modalidade presencial;

e Capacitar e formar profissionais da RAPS na modalidade virtual;

e Ofertar cuidado em saude mental a partir da estratégia de redugéo de danos;

e Ofertar cuidado em saude mental em articulagéo intra e intersetoriais com
outros dispositivos da saude, assisténcia social, justica, educagao, dentre
outros;

e Ofertar cuidado em saude mental pela perspectiva da clinica ampliada;

e Matriciar outros pontos de atencdo da Rede de Atengado Psicossocial de
Salvador - Bahia.
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QUADRO DE VAGA(S)
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CARGA
FUNCAO HORARIA | VAGA(S) PcD**
SEMANAL
NIVEL MEDIO
Assistente Administrativo 40 horas 05+ C.R* C.R*
Redutor(a) de Danos 40 horas | 08 + C.R* C.R*
NIVEL TECNICO
Técnico(a) de Enfermagem 40 horas | 03 + C.R* C.R*
Técnico(a) de Informatica 40 horas | 01 + C.R* C.R*
NIVEL SUPERIOR

Arte-Educador(a) 40 horas | 01 + C.R* C.R*
Assistente Social 30 horas | 03 + C.R* C.R*
Cientista Social 40 horas | 01 + C.R* C.R*
Enfermeiro(a) 40 horas | 02 + C.R* C.R*
Farmacéutico(a) 20 horas | 01 +C.R* C.R*
Médico(a) 20 horas | 02 + C.R* C.R*
Médico(a) Psiquiatra 20 horas | 02 + C.R* C.R*
Psicdélogo(a) 40 horas | 03 + C.R* C.R*
Profissional de Educacéo Fisica | 40 horas | 02 + C.R* C.R*
Sanitarista 40 horas 01+ C.R* C.R*
Terapeuta Ocupacional 30 horas 01+ C.R* C.R*

C.R*: cadastro de reserva

PcD**: Pessoa com Deficiéncia

Obs.: Do total de vagas destinadas para a resente Sele¢ao, e das vagas que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade do certame, 5% (cinco por cento) ficarao
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme
subitem 6.3 deste Edital.

23/2025 - S.E
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ANEXO Ill
ATRIBUICOES SUMARIAS DA FUNGAO, REQUISITO(S) BASICO(S),
REMUNERAGCAO E CARGA HORARIA

ARTE-EDUCADOR(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Realizar as atribuicbes comuns a equipe técnica e especificas de sua area de
qualificagao:

e Planejar, propor e/ou conduzir oficinas que podem envolver: artesanato, artes
visuais, musica, teatro, costura, culinaria, reciclagem, marcenaria, entre outras
linguagens e técnicas;

e Adaptar as atividades as condigdes dos participantes, respeitando suas
singularidades;

e Estimular a expressao de sentimentos, histérias de vida, desejos e experiéncias
por meio da producéo criativa;

e Contribuir para o desenvolvimento de habilidades que podem vir a ser utilizadas
na vida cotidiana; em iniciativas de geracdo de renda ou em processos
formativos e educacionais;

e Estimular a organizacéo coletiva, o trabalho em grupo e a criagdo de espacos
cooperativos dentro e fora do Centro de Atengao Psicossocial (CAPS);

e Colaborar com a equipe interdisciplinar na definicdo e no acompanhamento das
oficinas como parte dos Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) dos usuarios;

e Participar da construgao, avaliacdo e revisdao dos PTS, contribuindo com
propostas criativas e integradoras que ampliem as possibilidades terapéuticas
e favoregam o protagonismo dos usuarios;

e Registrar e comunicar a equipe as observagdes clinicas e sociais percebidas
durante as atividades;

e Organizar exposicdes, feiras, apresentagdes artisticas, eventos culturais e
atividades abertas ao territério, ampliando a visibilidade e o reconhecimento
dos usuarios como sujeitos de direitos e produtores de cultura;

e Estimular o didlogo com espacgos culturais, escolas, coletivos artisticos e
projetos sociais do territorio;

e Contribuir para a articulagao intersetorial com politicas publicas de cultura,
educacgao, assisténcia social e juventude, fortalecendo parcerias institucionais
e redes de apoio que ampliem o cuidado em saude mental no territério;

o Realizar atividades de ensino relacionadas as dimensdes sociais, culturais e
politicas do cuidado em saude mental;
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e Utilizar e promover o uso racional dos recursos disponiveis na area sob sua

responsabilidade, conforme as diretrizes da Unidade de Saude;

e Atuar conforme protocolos e demais normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade de Saude, observadas as diretrizes da area de atuagao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
organizado;

e Apoiar a construgcdo de materiais educativos para implementacédo da educagéao
em saude;

e Zelar pelo patrimbénio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos relacionados ao trabalho;

¢ Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente, promovendo
o aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Atuar na capacitagao e supervisdo de profissionais, estagiarios e residentes
designados a sua responsabilidade;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir os principios éticos que orientam a atuagao
profissional, bem como o Cédigo de Etica da FESF;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes a fungdo, conforme previsto nas
diretrizes institucionais e nas boas praticas da area.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRIGAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusao de curso superior de graduagao na area
de Artes Visuais ou de Artes Cénicas ou de Musica ou de Educacao Artistica
ou de Educagédo Social, reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC),
expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC; e

e Experiéncia profissional como Arte-Educador(a), de no minimo 6 (seis) meses,
na Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 (quarenta) horas semanais, de segunda-feira a sexta-
feira, das 8h as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada
a realizacao de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e catorze
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 963,58 (novecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
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BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo,
pessoalmente e por meio das ferramentas de comunicagcdo que lhe forem
disponibilizadas;

e Receber, classificar, conferir, protocolar, localizar, expedir e/ou arquivar
expedientes e outros documentos;

¢ Redigir expedientes administrativos tais como: memorandos, oficios, relatérios,
correspondéncias, etc, com observancia das regras gramaticais e das normas
de comunicacao oficial;

e Operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas de
informacao, contribuindo para o processo de automacéo, alimentacéo de dados
e agilizacao das rotinas de trabalho;

e Operar maquinas de reprografia, fax entre outras constantes no ambiente de
trabalho;

e Executar atividades mais complexas nas areas de materiais, finangas,
faturamento, contabilidade, qualidade, setor de pessoal e administragcao geral;

e Ter responsabilidade técnica especifica pela area, por finalizagao/conferéncia
de calculos e controle de recursos da Instituigao;

e Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento do setor em que estiver
desempenhando as suas atividades;

e Participar de atividades de Educacao Permanente;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo e conforme orientagdo da
chefia imediata.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de ensino médio, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC), expedido/a por instituigdo de ensino
credenciada pelo MEC.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h.
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SALARIO BASE: R$ 1.598,76 (um mil, quinhentos e noventa e oito reais e setenta
e seis centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 423,67 (quatrocentos e vinte e trés reais e sessenta e sete
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentac&o/refeicio.

ASSISTENTE SOCIAL
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Identificar, em conjunto com as Equipes de Saude da Familia (ESF)e ou
Equipes de Atencao Domiciliar e a populagao, as agdes e as praticas a serem
adotadas em cada area ou micro area, levando em consideragao a analise do
perfil epidemioldgico e caracteristicas da populacéo;

e Trabalhar na construgéo coletiva de a¢des que se integrem as demais politicas
sociais como: educacdo, esporte, cultura, trabalho, lazer entre outras, com
vistas a intersetorialidade;

e Avaliar, em conjunto com a ESF, SAD, Conselhos Locais e/ou Municipais de
Saude o impacto na situagcdo de saude a partir do desenvolvimento e
implementac&o das praticas, mediante indicadores previamente estabelecidos;

e Promover e apoiar o acolhimento aos usuarios dos servigos de saude com
vistas a humanizacgao da atencao;

e Avaliar critérios de elegibilidade social para ingresso do usuario no Servigo de
Internagdo Domiciliar;

e Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas
domiciliares e outros espacos de cuidado e discussdo com as ESF e Equipes
de Atencdo Domiciliar, promovendo a educagao permanente em saude que
amplie a capacidade das equipes no cuidado a populacdo e permitam a
apropriacao coletiva pelos profissionais do acompanhamento dos usuarios,
realizando ag¢bdes multidisciplinares e transdisciplinares, ampliando a co-
responsabilidade;

e Desenvolver acdes de Servigo Social que promovam cidadania e produgao de
estratégias que fomentem e fortalegam redes de suporte social e integragéao
entre servicos de saude, territorio e equipamentos sociais, contribuindo para
acoes intersetoriais de efetivagao do cuidado;
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e Promover agdes que envolvam avaliagao, coordenacgao, diagnostico, educagao

e emissdo de laudos periciais inerentes a assisténcia social, com vistas a
orientagdo e organizagao de beneficios e servigos sociais no ambito da
assisténcia a saude;

e Realizar levantamento de dados para identificacdo dos problemas sociais de
grupos especificos de pessoas, como: menores, migrantes e estudantes da
rede escolar municipal,

e Garantir a continuidade da atencdo ao paciente em intercorréncia, até que o
mesmo seja encaminhado para unidade de internagéo, através do atendimento
pré-hospitalar, caso esteja em visita domiciliar nesse momento;

e Promover, por meio de técnicas préprias e através de entrevistas, palestras,
visitas a domicilio e outros meios, a prevencédo e/ou solugdo de problemas
sociais identificados entre grupos especificos de pessoas;

e Participar de atividades de Educacgao Permanente;

e Realizar outras atribui¢gdes pertinentes ao cargo, conforme legislagao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso superior de graduagao em
Servigo Social, reconhecido pelo Ministério da Educagéao (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdo de
Assistente Social; e

e Experiéncia profissional como Assistente Social, de no minimo 6 (seis) meses,
com Pessoas em Situacdo de Rua e/lou com usuarios de substancias
psicoativas, orientada pela Reduc&o de Danos.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 30 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 2.936,81 (dois mil, novecentos e trinta e seis reais e oitenta
e um centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 778,25 (setecentos e setenta e oito reais e vinte e cinco centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicio.
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CIENTISTA SOCIAL

ATRIBUICOES SUMARIAS:

¢ Realizar as atribuicbes comuns a equipe técnica e especificas de sua area de
qualificacéao;

¢ Realizar mapeamentos sociais e analises do territorio, considerando aspectos
como pobreza, violéncia, exclusio social, racismo estrutural, desigualdades de
género e relagdes de poder;

e Produzir diagnosticos situacionais que contribuam para o planejamento de
acbes no Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS), com base na realidade
vivida dos usuarios;

e Participar da elaboracdo e acompanhamento dos Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS), com foco na anadlise sociocultural e das redes de apoio dos
usuarios;

e Apoiar processos de reinsercdo comunitaria, com foco no acesso a direitos
como moradia, educacéo, trabalho, cultura, lazer e justica;

e Desenvolver estratégias coletivas de fortalecimento da autonomia,
protagonismo e cidadania dos usuarios;

e Propor e facilitar oficinas, grupos de discussdo, rodas de conversa e
intervengbes que abordem temas sociais relevantes, como racismo,
desigualdade, cultura, politica de drogas, direitos humanos e participagéo
social;

e Atuar na articulagdo com politicas publicas e movimentos sociais do territorio
(assisténcia social, juventude, habitagdo, cultura, direitos humanos, entre
outros );

o Sistematizar experiéncias do CAPS sob uma perspectiva sociologica e
antropoldgica, contribuindo com pesquisas, relatérios, estudos de caso e
publicacoes;

e Apoiar a construgao de indicadores qualitativos para avaliagao das praticas do
Servicgo;

e Realizar atividades de ensino relacionadas as dimensdes sociais, culturais e
politicas do cuidado em saude mental;

e Mediar situacbes de conflito e promover espacos de escuta qualificada,
contribuindo para a construgéo de vinculos, o fortalecimento das relagdes
interpessoais e a resolugao coletiva de demandas sociais e institucionais;

e Utilizar e promover o uso racional dos recursos disponiveis na area sob sua
responsabilidade, conforme as diretrizes da Unidade de Saude;

e Atuar conforme protocolos e demais normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade de Saude, observadas as diretrizes da area de atuacgao;
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e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacéo e

guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
organizado;

e Apoiar a construcdo de materiais educativos para implementacéao da educacao
em saude;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos relacionados ao trabalho;

e Planejar, desenvolver e colaborar para a educagao permanente, promovendo
o aperfeigoamento da equipe de trabalho;

e Atuar na capacitacdo e supervisdao de profissionais, estagiarios e residentes
designados a sua responsabilidade;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir os principios éticos que orientam a atuacgao
profissional, bem como o Cédigo de Etica da FESF;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes a fungdo, conforme previsto nas
diretrizes institucionais e nas boas praticas da area.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:
OPCAO 1

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagédo em
Ciéncias Sociais, reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC), expedido/a
por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC; e

e Diploma ou Certificado ou Declaragao/Atestado ou Histérico Escolar, de
conclusao de curso de Reducgédo de Danos, com carga horaria minima de 20
horas.

ou

OPCAO 2

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Ciéncias Sociais, reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC), expedido/a
por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC; e

e Experiéncia profissional como Cientista Social, de nho minimo 6 (seis) meses,
na Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.
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SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e catorze
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 963,58 (novecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentac&o/refeicio.

ENFERMEIRO(A)
ATRIBUIGOES SUMARIAS:

e Avaliar, em conjunto com a ESF e ou Equipes de Atencdo Domiciliar,
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude o impacto na situacédo de saude a
partir do desenvolvimento e implementacao das praticas, mediante indicadores
previamente estabelecidos;

e Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagéo,
bem como a manutencao dos dados atualizados;

e Realizar o cuidado e a atencdo integral em saude da populagdo adscrita,
promovendo e apoiando o acolhimento aos usuarios dos servigos de saude
com vistas a humanizagao da atencéo;

e Realizar busca ativa e notificagcdo de doencas e agravos de notificacdo
compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local;

o Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢des da equipe, a
partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

e Promover a mobilizagao e a participacdo da comunidade, buscando efetivar a
participacao popular;

e Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas
domiciliares e outros espacos de cuidado e discussao, promovendo a educagao
permanente em saude que amplie a capacidade dos profissionais no cuidado
a populacdo e permitam a apropriagcdo coletiva pelos mesmos do
acompanhamento dos usuarios, realizando ag¢des multidisciplinares e
transdisciplinares, ampliando a co-responsabilidade;

e Administrar, planejar, coordenar, apoiar, avaliar e executar atividades e a¢des
de enfermagem no ambito da Atencéo Basica;

o Realizar captagao e admissao de usuarios elegiveis dentro das unidades dos
Hospitais da rede propria para o Servigo de Internacdo Domiciliar;
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e Participar de processos de educagao permanente e desenvolvimento da

equipe, qualificagdo do cuidado e dos programas de controle de infecgao nos
ambientes de trabalho e de bio-seguranca;

e Realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da saude, prevengao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias na unidade de saude e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc),
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢cdes legais da
profissdo, bem como realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever medicagdes e realizar pequenos procedimentos
em domicilio inerentes a pratica profissional do enfermeiro (sondagem vesical,
nasoenteral, realizacdo de curativos com coberturas industrializadas, puncao
de acesso venoso periférico, retirada de pontos cirurgicos, etc);

e Garantir a continuidade da atencado ao paciente em intercorréncia, até que o
mesmo seja encaminhado para unidade de internagao, através do atendimento
pré-hospitalar, caso esteja em visita domiciliar nesse momento;

e Supervisionar atividades desenvolvidas pelos técnicos de enfermagem;

e Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencao na atencgao basica, definidas no Pacto de Atencao a Saude;

e Fomentar a criagao de grupos educativos e de promogao a saude;

e Realizar a capacitagao do cuidador que assiste o usuario em tratamento no
domicilio;

e Realizar o pronto atendimento nas urgéncias e emergéncias segundo fluxos e
protocolos estabelecidos na unidade e no municipio;

e Realizar agdes educativas e visitas domiciliares segundo planejamento em
equipe;

e Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude;

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade de saude;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislagéo vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

OPCAO 1

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
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Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por

instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de
Enfermeiro(a); e

e Diploma ou Certificado ou Declaragcao/Atestado ou Histérico Escolar, de
conclusao de curso de especializagdo em Alcool e outras Drogas ou em Satide
Mental ou em Saude Coletiva, reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC),
expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC.

ou

OPCAO 2

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Enfermagem, reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de I|dentidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdo de
Enfermeiro(a); e

e Experiéncia profissional como Enfermeiro(a), de no minimo 6 (seis) meses, na
Rede de Atencao Psicossocial (RAPS).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e catorze
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 963,58 (novecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeico.

OBS.: A remuneragao do(a) Enfermeiro(a) estda em conformidade com a Lei n.°
14.434/2022, da Emenda constitucional 124 - Piso Nacional da Enfermagem.

FARMACEUTICO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:
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e |dentificar, em conjunto com as Equipes de Saude da Familia (ESF) e/ou

Equipes de Atengao Domiciliar e a populacéo, as a¢des e as praticas a serem
adotadas em cada area ou micro area, levando em consideragéo a analise do
perfil epidemioldgico e caracteristicas da populagao;

e Trabalhar na construgao coletiva de agdes que se integrem as demais politicas
sociais como: educagao, esporte, cultura, trabalho, lazer entre outras, com
vistas a intersetorialidade;

e Avaliar, em conjunto com a ESF e ou Equipes de Aten¢cdo Domiciliar,
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude o impacto na situacédo de saude a
partir do desenvolvimento e implementacao das praticas, mediante indicadores
previamente estabelecidos;

e Promover e apoiar o acolhimento aos usuarios dos servigos de saude com
vistas a humanizacao da atencao;

e Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas
domiciliares e outros espagos de cuidado e discussdao com as ESF e/ou
Equipes de Atencdo Domiciliar, promovendo a educagao permanente em
saude que amplie a capacidade das equipes no cuidado a populacédo e
permitam a apropriacao coletiva pelos profissionais do acompanhamento dos
usuarios, realizando agdes multidisciplinares e transdisciplinares, ampliando a
co-responsabilidade;

e Desenvolver acbes de assisténcia farmacéutica voltadas a promocédo, a
protecao e a recuperagao da saude, no ambito individual e coletivo, visando o
acesso do usuario ao medicamento e seu uso racional;

e Desenvolver atividades de gestdo da assisténcia farmacéutica, bem como o
controle, selegédo, programacado, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e
dispensacdo de medicamentos e insumos, inclusive os medicamentos
fitoterapicos, com garantia da qualidade de produtos e servigos;

e Executar atividades técnicas de assisténcia farmacéutica ambulatorial,
farmacovigilancia e atencao farmacéutica;

e Planejar, em conjunto com os profissionais da ESF, SAD e NASF e a
populagcao, acbes e projetos na area da atencao/assisténcia farmacéutica a
serem desenvolvidos no territério de responsabilidade;

e Realizar encaminhamento e acompanhamento dos atendimentos especificos
realizados por outro nivel de atencao a saude;

e Participar de atividades de Educagao Permanente;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislagcao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:
e Diploma ou Certificado ou Declaracdo/Atestado ou Histérico Escolar,
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devidamente registrado/a, de conclusdo de curso superior de graduagdo em

Farmacia, reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdo de
Farmacéutico(a); e

e Experiéncia profissional como Farmacético(a), de no minimo 6 (seis) meses, na
instituicao publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 20 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 1.818,07 (um mil, oitocentos e dezoito reais e sete centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 481,79 (quatrocentos e oitenta e um reais e setenta e nove
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeico.

MEDICO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

¢ Auvaliar, em conjunto com a ESF, Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude
o impacto na situacédo de saude a partir do desenvolvimento e implementagao
das praticas, mediante indicadores previamente estabelecidos;

e Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacéo,
bem como a manutencao dos dados atualizados;

e Realizar o cuidado e a atencdo integral em saude da populagdo adscrita,
promovendo e apoiando o acolhimento aos usuarios dos servigos de saude
com vistas a humanizagao da atencéo;

e Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢des da equipe, a
partir da utilizagado dos dados disponiveis;

e Promover a mobilizagao e a participagao da comunidade, buscando efetivar a
participagao popular;

e Administrar, planejar, coordenar, apoiar, avaliar e executar atividades e a¢des
de medicina no ambito da Atencao Basica;
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e Participar de processos de educagao permanente e desenvolvimento da

equipe, qualificagdo do cuidado e dos programas de controle de infecgao nos
ambientes de trabalho e de biosseguranga;

e Realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da saude, prevengao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias na unidade de saude e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc),
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢cdes legais da
profissdo, bem como realizar consulta, solicitar exames e prescrever
medicacoes;

e Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencao na atencgao basica, definidas no Pacto de Atencao a Saude;

e Fomentar a criagdo de grupos educativos e de promogéao a saude;

e Realizar o pronto atendimento das urgéncias e emergéncias segundo fluxos e
protocolos estabelecidos na unidade de principio;

e Realizar agdes educativas e visitas domiciliares segundo planejamento em
equipe;

e Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade de saude;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme legislagao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaracdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissao de
Médico(a); e

e Experiéncia profissional como Médico(a), de no minimo 6 (seis) meses, na
Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 20 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.
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SALARIO BASE: R$ 3.538,24 (trés mil, quinhentos e trinta e oito reais e vinte e
quatro centavos).

GRATIFICAGAO: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicio.

MEDICO(A) PSIQUIATRA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Avaliar o impacto na situagdo de saude a partir do desenvolvimento e
implementacdo dessa pratica, mediante indicadores previamente
estabelecidos;

e Promover e apoiar o acolhimento aos usuarios nos servicos de saude e em
atencao domiciliar com vistas a humanizagao da atencgao;

¢ Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas e
outros espacgos de cuidado e discussdo com as equipes de saude da familia e
ou de atencao domiciliar, promovendo a educacdo permanente que amplie a
capacidade das equipes no cuidado a populagéo e permitam a apropriagcéo
coletiva do acompanhamento dos usuarios, realizando a¢gées multidisciplinares
e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada;

o Realizar consultas clinicas, procedimentos e/ou atendimentos e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes, etc.), segundo agenda pactuada, necessidades e
prioridades identificadas em conjunto com as equipes de saude da familia e ou
de atencao domiciliar adscritas;

e Realizar atividades educativas conforme as necessidades e prioridades
identificadas;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

¢ Realizar outras atribui¢cdes pertinentes ao cargo, conforme legislagéo vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo érgao fiscalizador de exercicio da profissao de
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Médico(a); e

e Registro de Qualificagédo de Especialista (RQE) em Psiquiatria, emitido pelo
respectivo Conselho Regional de Medicina (CRM); e

e Experiéncia profissional como Médico(a) Psiquiatra, de no minimo 6 (seis)
meses, na Rede de Atengao Psicossocial (RAPS).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 20 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 3.538,24 (trés mil, quinhentos e trinta e oito reais e vinte e
quatro centavos).

GRATIFICACAO: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeico.

PSICOLOGO(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

¢ Identificar, em conjunto com as Equipes de Saude da Familia (ESF) e ou
Equipes de Atencédo Domiciliar e a populagao, as agoes e as praticas a serem
adotadas em cada area ou micro area, levando em consideragao a analise do
perfil epidemioldgico e caracteristicas da populagao;

e Trabalhar na construgéo coletiva de agdes que se integrem as demais politicas
sociais como: educacao, esporte, cultura, trabalho, lazer entre outras, com
vistas a intersetorialidade;

e Avaliar, em conjunto com a ESF e ou Equipes de Atengcdo Domiciliar,
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude o impacto na situagcédo de saude a
partir do desenvolvimento e implementagao das praticas, mediante indicadores
previamente estabelecidos;

e Promover e apoiar o acolhimento aos usuarios dos servigos de saude com
vistas a humanizacao da atencéo;

e Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas
domiciliares e outros espacos de cuidado e discussdo com as ESF,
promovendo a educagao permanente em saude que amplie a capacidade das
equipes no cuidado a populagdo e permitam a apropriacdo coletiva pelos
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profissionais do acompanhamento dos usuarios, realizando acobes

multidisciplinares e transdisciplinares, ampliando a co-responsabilidade;

e Promover acdes de atengdo aos usuarios e familiares em situagao de risco
psicossocial ou doenga mental que propicie 0 acesso ao sistema de saude e a
reinsercao social,

e Articular agbes que favoregam a formacgao de uma rede de cuidados com vistas
a reinsercao social dos usuarios e uma melhor utilizacdo das potencialidades e
dos recursos comunitarios na busca de melhores praticas de saude, promogao
da equidade, da integralidade e da construgcéo da cidadania;

e Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional
com vistas a contribuir para o planejamento e acompanhamento de projetos
terapéuticos;

e Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos
mentais e sociais de individuos, grupos e instituicbes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientacao e propostas de atividades;

e Fomentar acbes que visem a difusdo de uma cultura de atengdo nao-
manicomial, com vistas a redugao do preconceito e a segregagao em relagao
a loucura;

e Propor atividades para desmedicalizacdo de psicotropicos e de redugao de
danos, em planejamento conjunto com a ESF e Equipes de Atengao Domiciliar;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislag&o vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRIGAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Psicologia, reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissédo de
Psicologo(a); e

e Experiéncia profissional como Psicologo(a), de no minimo 6 (seis) meses, com
Pessoas em Situagcao de Rua e/ou com usuarios de substancias psicoativas,
orientada pela Reducao de Danos.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e catorze
centavos).
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GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 963,58 (novecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicio.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Identificar, em conjunto com as Equipes de Saude da Familia (ESF) e a
populagao, as agdes e as praticas a serem adotadas em cada area ou micro
area, levando em consideragdo a anadlise do perfil epidemiolégico e
caracteristicas da populagéo;

e Trabalhar na construgao coletiva de agdes que se integrem as demais politicas
sociais como: educacao, esporte, cultura, trabalho, lazer entre outras, com
vistas a intersetorialidade;

e Avaliar, em conjunto com a ESF, Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude
o impacto na situagédo de saude a partir do desenvolvimento e implementagao
das praticas, mediante indicadores previamente estabelecidos;

e Promover e apoiar o acolhimento aos usuarios dos servigos de saude com
vistas a humanizagao da atengao;

e Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas e
outros espacos de cuidado e discussdao com as ESF, promovendo a educagéao
permanente em saude que amplie a capacidade das equipes no cuidado a
populacdo e permitam a apropriacdo coletiva pelos profissionais do
acompanhamento dos usuarios, realizando acgdes multidisciplinares e
transdisciplinares, ampliando a co-responsabilidade;

e Promover acdes que propicie a melhoria da qualidade de vida da populagao, a
reducao dos agravos e danos decorrentes das doengas nao transmissiveis;

e Promover acdes que favorecam a formacado de redes de suporte social e
possibilitem a participacdo ativa dos usuarios na elaboragdo de diferentes
projetos terapéuticos;

e Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade;

¢ Veicular informagdes sobre prevengao, minimizagao dos riscos e a protegao a
vulnerabilidade, buscando a produgéo do auto-cuidado;
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¢ Incentivar a criacdo de espacos de incluséo social nas comunidades, por meio

da atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais;

e Contribuir para a ampliagao e a valorizacéo da utilizagado dos espacos publicos
de convivéncia como proposta de inclusao social e combate a violéncia;

e Promover eventos que estimulem agdes e demonstrem a importancia da pratica
de atividades fisica e de praticas corporais para a comunidade;

e |dentificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as ESF;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

e Realizar outras atribui¢gdes pertinentes ao cargo, conforme legislagao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRIGAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de concluséo de curso superior de graduagdo em
Educacao Fisica, reconhecido pelo Ministério da Educacéao (MEC), expedido/a
por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgéao fiscalizador de exercicio da profissédo de
Profissional de Educacao Fisica; e

e Experiéncia profissional como Profissional de Educacéo Fisica, de no minimo
6 (seis) meses, na Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) e/lou com Pessoas
em Situagao de Rua e/ou com usuarios de substancias psicoativas, orientada
pela Redugao de Danos.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e catorze
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 963,58 (novecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.
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REDUTOR(A) DE DANOS

ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Estabelecer relagdes de confianga e vinculo com os usuarios, por meio de
escuta qualificada;

e Criar pontes entre o sujeito e a rede de cuidado;

e Distribuir insumos de prevencao adequados a realidade do territério;

e Orientar sobre praticas de uso mais seguro, estratégias de autocuidado,
prevencao de infecgdes, overdose e outras complicagdes relacionadas ao uso;

e Atuar no territério, em cenarios de uso e nos espacos frequentados pelos
usuarios do servico;

e |dentificar situacdes de vulnerabilidade, realizar escutas itinerantes e
promover o acesso ao Centro de Atencéo Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS
AD) e demais servicos da Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS);

e Acompanhar usuarios em demandas sociais, de saude, juridicas ou familiares,
promovendo inclusdo social e cidadania;

e Colaborar na articulacdo entre o CAPS AD e servigos da Atencdo Basica,
Assisténcia Social, Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), servigos
especializados, entre outos;

e Contribuir para a construgao de redes de apoio integradas as necessidades
dos usuarios, com foco na defesa de direitos;

e Integrar a equipe na construgcdo e acompanhamento dos Projetos
Terapéuticos Singulares (PTS), trazendo elementos do cotidiano e das
vivéncias do territério que impactam no cuidado dos usuarios;

e Propor estratégias de cuidado que respeitem os tempos e escolhas dos
sujeitos, com foco na redugéo de danos e na ampliagdo da autonomia;

e Realizar agdes educativas individuais ou coletivas sobre temas pertinentes a
a realidade do territorio;

e Apoiar usuarios em situacdes de crise, acolhimento e reinser¢cao social, em
parceria com os demais membros da equipe;

e Registrar informagdes relevantes sobre o territério, os usuérios e as agdes
realizadas, contribuindo para o planejamento, avaliagao e aprimoramento das
praticas de cuidado em equipe;

e Utilizar e promover o uso racional dos recursos disponiveis na area de
atuacao, conforme as diretrizes da Unidade de Saude;

e Atuar conforme protocolos e demais normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade de Saude, observadas as diretrizes da area de atuagao;
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e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservacao e

guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
organizado;

e Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementacao da
educacao em saude;

e Zelar pelo patrimbnio publico, seguranga, conservacdo de equipamentos e
documentos relacionados ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir as diretrizes éticas da fungéo, bem como o
Cadigo de Etica da FESF;

e Realizar outras atribuigdes pertinentes a funcdo, conforme previsto nas
diretrizes institucionais e nas boas praticas da area.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:
OPCAO 1

e Diploma ou Certificado ou Declaracdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de ensino médio, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC; e

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar, de
conclusao de curso de Redugao de Danos, com carga horaria minima de 20
horas.

ou

OPCAO 2

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdao de ensino médio, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC; e

e Experiéncia profissional, como Redutor(a) de Danos, de no minimo 6 (seis)
meses, na Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) e/lou com Pessoas em
Situagao de Rua e/ou com usuarios de substancias psicoativas, orientada pela
Reducgao de Danos.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 2.100,00 (doi mil e cem reais).
GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
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salario base, R$ 556,50 (quinhentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeico.

SANITARISTA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Atuar nas areas de politicas de saude, planejamento e gestao, informagao em
saude, epidemiologia, gerenciamento de servicos de saude, gestdo de
sistemas de saude;

e Coordenar Cursos e atividades de formacgao e qualificagédo profissional;

e Assumir o papel de facilitador/docente em cursos e atividades de Educagéao
Permanente;

e Desenvolver, juntamente com equipe de produgédo, propostas metodoldgicas
para formacéao e qualificagao profissional, bem como a produgao de material
didatico-pedagogico;

e Participar da elaboracado e desenvolvimento de pesquisa;

e Operacionalizar e coordenar projetos da area da educagcao em saude e
promocao da saude;

e Participar e contribuir com espagos coletivos de gestdo, planejamento e
avaliacao;

o Coordenar, operacionalizar, monitorar e avaliar as a¢des de qualificagdes,
cursos e atividades de Educacdo Permanente;

e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme legislagao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:
OPCAO 1

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdao de curso superior (graduagdo ou
residéncia ou especializagéo stricto sensu ou lato sensu) na area de Saude Coletiva ou
de Saude Publica, expedido/a por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC); e

e Experiéncia profissional como Sanitarista, de no minimo 6 (seis) meses, na
area de Vigilancia em Saude, em instituigdo publica e/ou privada.

ou
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OPCAO 2
e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de curso superior de graduagéo,
expedido/a por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéao
(MEC); e
e Experiéncia profissional de nivel superior, de no minimo 5 (cinco) anos,
comprovada até a data de 16/11/2023, na area de Saude Coletiva ou de Saude
Publica.
ou

OPCAO 3

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso superior de graduagéo,
expedido/a por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéao
(MEC); e

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de concluséo de curso de especializagao (stricto sensu
ou lato sensu) na area de Saude Coletiva ou de Saude Publica, expedido/a por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéao (MEC); e

e Experiéncia profissional como Sanitarista, de no minimo 6 (seis) meses, na
area de Vigilancia em Saude, em instituigdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.
OBS.: Na forma da Lei 14.725, de 16 de novembro de 2023.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 4.886,05 (quatro mil, oitocentos e oitenta e oito reais e cinco
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 1.294,80 (um mil, duzentos e noventa e quatro reais e oitenta
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.
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TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES SUMARIAS:

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
clientes, sob supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades
de ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituicao;

Compor e exercer, conjuntamente com a equipe do servico, atividades de
planejamento e acompanhamento e avaliagdo das agdes;

Executar as atividades de nivel médio atribuido a equipe de enfermagem, sob
a orientacao e supervisao do enfermeiro e exercer as atividades da area de
acordo com a conveniéncia do servigo e outras atividades inerentes ao campo;
Participar de atividades de Educagcdo Permanente;

Auxiliar no treinamento do cuidador domiciliar;

Acompanhar a evolugdo dos casos € comunicar a equipe as alteracdes
observadas;

Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias
técnicas e legais;

Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranga;

Organizar ambiente de trabalho;

Orientar cuidados com o lixo originado no cuidado do usuario;

Estabelecer via de comunicagao participativa com a familia;

Identificar sinais de gravidade;

Comunicar a enfermeira e ao médico, alteracbes no quadro clinico do
paciente;

Registrar os atendimentos;

Verificar os sinais vitais e as condi¢bes gerais dos clientes, segundo
prescricao médica e de enfermagem;

Preparar e administrar medicagdes por via oral, tépica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo medica,
sob supervisao do Enfermeiro;

Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem;

Realizar a movimentacéao e o transporte de clientes de maneira segura;
Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem
necessarios para a realizagcéo de relatorios e controle estatistico;

Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme
as normas da Instituicdo, o material necessario a prestacdo da assisténcia a
saude do usuario;
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¢ Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade.

e Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservacao e comunicando ao superior eventuais problemas;

e Executar atividades de limpeza, desinfecgao, esterilizacdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicao;

e Garantir a continuidade da atencdo ao paciente em intercorréncia, até que o
mesmo seja encaminhado para unidade de internacdo, através do
atendimento pré-hospitalar, caso esteja em visita domiciliar nesse momento;

e Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao;

e Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias
técnicas e legais.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:
OPCAO 1

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de ensino médio profissionalizante em
Técnico de Enfermagem, expedido/a por instituigdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC) ou Carteira de Identidade Profissional expedida
pelo 6rgéao fiscalizador de exercicio da profissao de Técnico(a) de Enfermagem;
e

e Experiéncia profissional como Técnico(a) de Enfermagem, de no minimo 6
(seis) meses, na Rede de Atencgao Psicossocial (RAPS) e/lou com Pessoas em
Situacao de Rua e/ou com usuarios de substancias psicoativas, orientada pela
Reducgao de Danos.

ou

OPCAO 2

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso Técnico de Enfermagem,
expedido/a por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéao
(MEC) ou Carteira de Identidade Profissional expedida pelo érgao fiscalizador
de exercicio da profissao de Técnico(a) de Enfermagem; e

e Experiéncia profissional como Técnico(a) de Enfermagem, de no minimo 6
(seis) meses, na Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) e/lou com Pessoas em
Situagao de Rua e/ou com usuarios de substancias psicoativas, orientada pela
Reducéao de Danos.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.
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JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 1.822,52 (um mil, oitocentos e vinte e dois reais e cinquenta
e dois centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 482,97 (quatrocentos e oitenta e dois reais e noventa e sete
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeicdo.

OBS.: A remuneragdo sera observada em conformidade com o Piso Nacional da
Enfermagem, conforme definicdo da Lei Federal n° 14.434/2022, mediante
complementagdo dos valores advindos da Assisténcia Financeira Complementar da
Unido, nos termos do art. 198, § 14 da Constituicao Federal de 1988.

TECNICO(A) DE INFORMATICA
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Desenvolver atividades de manutencdo, operacdo e suporte técnico de
equipamentos e de microcomputadores, envolvendo utilizagdo de aplicativos e
problemas de hardware e software;

e Executar a montagem de aparelhos, circuitos ou componentes eletronicos,
utilizando técnicas e ferramentas apropriadas, orientando-se por desenhos e
planos especificos;

e Preparar, instalar e manter cabeamentos de redes;

e |Instalar e configurar dispositivos de comunicagédo digital e programas de
computadores em equipamentos de rede;

e Configurar acessos de usuarios em redes de computadores;

e Implementar recursos de segurangca em redes de computadores;

e Realizar a manutengéo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica,
identificando os principais componentes de um computador e suas
funcionalidades;

e Avaliar a necessidade de substituicdo ou atualizagdo tecnoldgica dos
componentes de redes;

e Instalar, configurar, desinstalar, manter e atualizar “softwares”;
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e Auxiliar os usuarios na utilizacdo dos equipamentos de informatica;

e Realizar a manutengdo dos microcomputadores e solicitar o atendimento do
servigo especializado, quando necessario;

e Operar e manter os sistemas de informacao de uso da FESF-SUS;

e Contribuir em treinamentos de usuarios, pertinentes a sua area de atuacéo,
incluindo a preparagao de ambiente, equipamento e material didatico;

e Auxiliar na organizagao de arquivos e no envio e recebimento de documentos,
pertinentes a sua area de atuagdo, para assegurar a pronta localizagdo de
dados;

e Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitacoes
recebidas dos usuarios, buscando solugido para os mesmos ou solicitando
apoio superior;

e Efetuar reparos em sistemas eletrbnicos ou conjuntos mecanicos de
equipamentos, conforme solicitagdes recebidas ou a partir de problemas
detectados;

e Planejar, controlar e realizar agdes de montagem e de manutengéao corretiva e
preventiva de sistemas integrados eletrénicos;

e Dar suporte técnico em apresentacdes de aulas, palestras, seminarios etc., que
requeiram o uso de equipamentos de informatica;

e Realizar o acompanhamento do funcionamento dos sistemas em
processamento, solucionando irregularidades ocorridas durante a operacéo;

e Realizar trabalhos de transmissdo e captacdo de imagem e som, operando
equipamentos de audio e video, a partir de uma programagéo de trabalho
previamente estabelecida;

e Atuar conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade, observadas as disposi¢cdes legais da profissao;

e Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
arrumado;

e Colaborar na construgdo de materiais educativos para implementagéo da
educacao permanente;

e Zelar pelo patriménio publico, seguranga, conservagdo de equipamentos e
documentos peculiares ao trabalho;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Profissional, bem como o
Cadigo de Etica da FESF-SUS;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes ao cargo, conforme protocolos e
regimento da Unidade.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:
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OPCAOQO 1
e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusao de ensino médio profissionalizante em
Técnico de Informatica, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC),
expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC; e
e Experiéncia profissional como Técnico(a) de Informatica, de no minimo 6 (seis)
meses, em instituicdo publica e/ou privada.

ou
OPCAO 2

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de curso Técnico de Informatica,
reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC), expedido/a por instituicdo de
ensino credenciada pelo MEC; e

e Experiéncia profissional como Técnico(a) de Informatica, de no minimo 6 (seis)
meses, em instituicdo publica e/ou privada.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h.

SALARIO BASE: R$ 1.598,76 (um mil, quinhentos e noventa e oito reais e setenta
e seis centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 423,67 (quatrocentos e vinte e trés reais e sessen).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeico.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
ATRIBUICOES SUMARIAS:

¢ |dentificar, em conjunto com as Equipes de Saude da Familia (ESF) e ou
Equipes de Atencado Domiciliar e a populacéo, as agdes e as praticas a serem
adotadas em cada area ou micro area, levando em consideracao a analise do
perfil epidemioldgico e caracteristicas da populagao;
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e Trabalhar na construgao coletiva de agdes que se integrem as demais politicas

sociais como: educacgédo, esporte, cultura, trabalho, lazer entre outras, com
vistas a intersetorialidade;

e Avaliar, em conjunto com a ESF e ou Equipes de Atengdo Domiciliar,
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude o impacto na situagao de saude
a partir do desenvolvimento e implementagdo das praticas, mediante
indicadores previamente estabelecidos;

e Promover e apoiar o acolhimento aos usuarios dos servicos de saude com
vistas a humanizacao da atencéo;

e Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas e
outros espacos de cuidado e discussdao com as ESF, Equipes de Atencgao
Domiciliar promovendo a educagao permanente em saude que amplie a
capacidade das equipes no cuidado a populagao e permitam a apropriagao
coletiva pelos profissionais do acompanhamento dos usuarios, realizando
acdes multidisciplinares e transdisciplinares, ampliando a co-
responsabilidade;

e Realizar diagnéstico, com levantamento dos problemas de saude que
requeiram agoes de prevencgao de deficiéncias e das necessidades em termos
de reabilitacao;

e Realizar agdes para a prevencgao de deficiéncias em todas as fases do ciclo
de vida dos individuos;

e Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo e de insercao
social, realizando orientagdes, atendimento, acompanhamento, de acordo
com a necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF e Equipes
de Atengao Domiciliar;

o Desenvolver agdes de reabilitacao, priorizando atendimentos coletivos;

¢ Desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais existentes: escolas,
creches, pastorais, entre outros;

e Realizar visitas domiciliares e contribuir para elaboracdo e acompanhamento
de projetos terapéuticos;

e Desenvolver projetos e agdes intersetoriais para a inclusdo e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;

e Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores, Equipes de
Atengao Domiciliar e ESF sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida
diaria, recursos e tecnologias assistivas, frente as caracteristicas especificas
de cada individuo;

¢ Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagdes e concessdes
de orteses, préteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de
atencao a saude.
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e Participar de atividades de Educacao Permanente;

e Realizar outras atribui¢ées pertinentes ao cargo, conforme legislagéo vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaracdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Terapia Ocupacional, reconhecido pelo Ministério da Educagédo (MEC),
expedido/a por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de
Identidade Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da
profissdo de Terapeuta Ocupacional; e

e Experiéncia profissional como Terapeuta Ocupacional, de no minimo 6 (seis)
meses, na Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) e/lou com Pessoas em
Situacao de Rua e/ou com usuarios de substancias psicoativas, orientada pela
Reducgao de Danos.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 30 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensao até as 19h em dois dias da semana, destinada a realizagao
de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 2.727,10 (dois mil, setecentos e vinte e sete reais e dez
centavos).

GRATIFICAGAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 722,68 (setecentos e vinte e dois reais e sessenta e oito reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentacdo/refeico.
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ANEXO IV
BAREMA
ARTE-EDUCADOR(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
R « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Arte-Educador(a), com 16 32
01 fatuagcdo em Redugédo de Danos, em Centro de Atencgéo ontos/anol  pontos
Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD). P P
02 Experiéncia profissional como Arte-Educador(a) na Rede de 12 24
Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educagao
. . ; 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
. pontos/ano| pontos
superior. i
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
- VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializagédo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em| pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Curso de capacitacao/ extensao/ formacgaol/
. R ~ 06 06
03 |aperfeicoamento/ atualizagdo ou congresso, em Redugao de
. o pontos pontos
Danos, com carga horaria minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cdmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- VALOR
* r
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Assistente Administrativo na 20 40
Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS). pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Assistente Administrativo, 16 32
exceto na Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS). pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
< VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de capacitagao/extensao/formacgao/aperfeigoamento/
e ~ 16 16
01 [atualizagdo ou congresso, em Reducdo de Danos, com
. . g pontos pontos
carga horaria minima de 20 horas.
Curso de capacitacao/ extensao/ formacao/| 12 12
02 |aperfeicoamento/ atualizagdo ou congresso, nha area ontos ontos
Administrativa, com carga horaria minima de 20 horas. P P
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28

PONTUA(}AO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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ASSISTENTE SOCIAL
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Assistente Social, com 16 32
01 |atuacdo em Redugdo de Danos, em Centro de Atencéo ntos/ano pontos
Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD). pontos P
02 Experiéncia profissional como Assistente Social na Rede de 12 24
Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educagao 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
. pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
X VALOR
ITEM FORMAGCAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializagdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em| pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Especializagédo na area de Servigo Social, com carga horaria 06 06
03 |minima de 360 horas, exceto na area de Saude Mental, de t t
Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O coOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

23/2025 - S.E

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador

BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




FESFSUS

Fundacéo Estatal Saude da Familia

63
CIENTISTA SOCIAL
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Cientista Social, com atuagao 16 32
01 |em Redugdo de Danos, em Centro de Atengéo Psicossocial tos/anol  pontos
Alcool e Drogas (CAPS AD). pontos/ano p
02 Experiéncia profissional como Cientista Social na Rede de 12 24
Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educagao 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
. pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
X VALOR
ITEM FORMAGCAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializagdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em| pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Especializagédo na area de Ciéncias Sociais, com carga 06 06
03 |horaria minima de 360 horas, exceto na area de Saude
Mental, de Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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ENFERMEIRO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Enfermeiro(a), com atuagao 16 32
01 |em Redugéao de Danos, em Centro de Atengéo Psicossocial ntos/anol  pontos
Alcool e Drogas (CAPS AD). pontos P
02 Experiéncia profissional como Enfermeiro(a) na Rede de 12 24
Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educagao 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
. pontos/anol pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
x VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializagdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em| pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Especializagdo na area de Enfermagem, com carga horaria 06 06
03 |minima de 360 horas, exceto na area de Saude Mental, de t t
Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

23/2025 - S.E
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FARMACEUTICO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Farmacéutico(a) em instituicao 20 40
publica. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Farmacéutico(a) em instituicao 16 32
privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializagédo na area de Saude Mental ou de Saude 16 16
Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas. pontos pontos
Especializagdo na area de Farmacia, com carga horaria 12 12
02 |minima de 360 horas, exceto na area de Saude Mental e de tos ontos
Saude Coletiva. pon P
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA — 100 PONTOS

* O coOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

23/2025 - S.E
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MEDICO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Medico(a) em Centro de 16 32
Atencao Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD). pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Médico(a) na Rede de 12 24
Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educacgao 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializacdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em| pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Especializagdo na area de Medicina, com carga horaria 06 06
03 |minima de 360 horas, exceto na area de Saude Mental, de
Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

23/2025 - S.E
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MEDICO(A) PSIQUIATRA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Medico(a) Psiquiatra em 16 32
Centro de Atengao Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD).jpontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Médico(a) Psiquiatra em Rede 12 24
de Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educacgao 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
% VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializacdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto em 10 10
Psiquiatria, em Residéncia em Saude Mental, em Saude| pontos pontos
Coletiva e em Alcool e outras Drogas.
Especializagdo na area de Medicina, com carga horaria 06 06
03 |minima de 360 horas, exceto na area de Saude Mental, de
Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

23/2025 - S.E
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PSICOLOGO(A)
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Psicélogo(a) em Centro de 16 32
Atencao Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD). pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Psicélogo(a) em Rede de 12 24
Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educacgao 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
% VALOR
ITEM FORMAGCAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializacdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em| pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Especializagdo na area de Psicologia, com carga horaria 06 06
03 |minima de 360 horas, exceto na area de Saude Mental, de
Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

23/2025 - S.E
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PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
R VALOR
* r
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Profissional de Educagao 16 32

01 |Fisica em Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas
(CAPS AD).

Experiéncia profissional como Profissional de Educagao
02 |Fisica em Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), exceto em
CAPS AD.

Experiéncia profissional de nivel superior em Educagao

pontos/ano| pontos

12 24
pontos/ano| pontos

03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel 08 16
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
% VALOR
ITEM FORMAGCAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializacdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10

Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em| pontos pontos
Alcool e outras Drogas.

Especializagcdo na area de Educagado Fisica, com carga
03 |horaria minima de 360 horas, exceto na area de Saude
Mental, de Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGCAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

06 06
pontos pontos
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REDUTOR(A) DE DANOS
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Redutor(a) de Danos em 16 32
Centro de Atengao Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD).jpontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Redutor(a) de Danos em Rede 12 24
de Atencao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
03 Experiéncia profissional em Educagdo Permanente em 08 16
Saude. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
x VALOR
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de capacitagao/ extensao/ formacgao/ 16 16
01 |aperfeicoamento/ atualizagédo ou congresso, em Redugéo de
. o pontos pontos
Danos, com carga horaria minima de 20 horas.
Curso de capacitagcao/extensao/formacgao/aperfeicoamento/ 12 12
02 |atualizagdo ou congresso, na area de Saude, com carga
horaria minima de 20 horas, exceto em Reducao de Danos. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28

PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA — 100 PONTOS

* O coOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

23/2025 - S.E
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SANITARISTA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Sanitarista na Rede de 16 32
Atencao Psicossocial (RAPS). pontos/ano| pontos
02 |Experiéncia profissional como Sanitarista, exceto na RAPS. 12 24
pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educacgao 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
~ VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 [Residéncia em Satde Mental ou em Alcool e outras Drogas. 12 12
pontos pontos
Especializagdo na area de Saude Mental com carga horaria 10 10
02 |minima de 360 horas, exceto Residéncia em Saude Mental
e em Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializagcdo na area de Saude Coletiva, com carga 06 06
03 |horaria minima de 360 horas, exceto na area de Saude
Mental e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cdmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Teécnico(a) de Enfermagem 16 32

01 |em Centro de Atengao Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS
AD). pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional como Técnico(a) de Enfermagem 12 24

02 |em Rede de Atengao Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS
AD. pontos/ano| pontos

03 Experiéncia profissional em Educagdo Permanente em 08 16
Saude. ] pontos/ano| pontos

VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
& VALOR
ITEM FORMAGAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de capacitagao/ extensao/ formacgao/
. o ~ 16 16

01 |aperfeicoamento/ atualizagdo ou congresso, em Redugéo de

. o pontos pontos
Danos, com carga horaria minima de 20 horas.
Curso de capacitagao/ extensao/ formacaol/

02 aperfeicoamento/ atualizagdo ou congresso, na area de 12 12
Enfermagem, com carga horaria minima de 20 horas, pontos pontos
exceto em Reduc¢édo de Danos.

VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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TECNICO(A) DE INFORMATICA
Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
- « | VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Técnico(a) de Informatica em 20 40
instituicdo publica. pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Técnico(a) de Informatica em 16 32
instituicdo privada. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
~ VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de capacitacao/ extensao/ formacao/|
01 aperfeicoamento/ atualizagdo ou congresso, na area de 16 16
Tecnologia da Informagéo, com carga horaria minima de 20, pontos pontos
horas.
Curso de capacitagao/ extensao/ formacgao/ 12 12
02 |aperfeicoamento/ atualizagdo ou congresso, na area de
i . - pontos pontos
Saude, com carga horaria minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O coOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.
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. VALOR
* r
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
01 Experiéncia profissional como Terapeuta Ocupacional na 16 32
Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS). pontos/ano| pontos
02 Experiéncia profissional como Terapeuta Ocupacional, 12 24
exceto na RAPS. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educagao
. . : 08 16
03 |Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
% VALOR
ITEM FORMAGCAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializacdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Especializagado na area de Terapia Ocupacional, com carga 06 06
03 |horaria minima de 360 horas, exceto na area de Saude ontos ontos
Mental, de Saude Coletiva e de Alcool e outras Drogas. P P
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUAGAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cOmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

<PAPEL TIMBRADO/ LOGOTIPO DA INSTITUICAO>

DECLARACAO

Declaro, para fins de pontuacdo na Etapa de Analise Curricular da Experiéncia
Profissional do Processo Seletivo da FESF-SUS, que xxoooxxxxx, profissao
Xxxxxxxxxx, inscrito(a) sob o registro do Conselho de Classe n.° 000.00-00, CPF n.°

000.000.000-00, exerce o/a cargo/funcao de xxxxxxxxxx, no(a) (instituicao), lotado(a)

no (setor/area), possuindo vinculo celetista/como prestador(a) de servigos nesta
Instituigdo publica ou privada desde (data) até a presente data, ou exerceu o/a
cargo/fungao de xxxxxxx, possuindo vinculo celetista/como prestador de servigos
nesta Instituicdo publica ou privada de (data) até (data). Desenvolveu as seguintes
atividades relacionadas abaixo (discriminacao do servigo realizado com a descricao

das atividades desenvolvidas):

Local / data
Nome do signatario
Autenticagao
Telefone(s) e e-mail de contato

NOTA": Este modelo de declaracdo tem carater exclusivamente referencial. O(A)
candidato(a) devera remover o logotipo da FESF-SUS, a numeragao da pagina e as
informagdes do rodapé antes de sua utilizagdo, conforme subitem 5.1.9 deste Edital.

NOTAZ2: Nos termos do subitem 5.2.1 deste Edital.
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ANEXO VI

Nome civil:

Nome social:

Cargo/Fungao:
CPF n.°
RG n.°:

Venho por meio deste, conforme previsto e determinado no Edital 01/2025,
REQUERER o uso de NOME SOCIAL para inscrigdo no 23° Processo de Selecao
Publica Simplificada/2025.

, de de 2025.

cidade data més

assinatura do(a) requerente/candidato(a)

ATENGAO: Enviar o Requerimento, devidamente preenchido e assinado, junto com
uma copia simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), nos termos
do subitem 3.12.3 deste Edital.

Sob nenhuma hipoétese sera deferida a solicitacdo que nao atender aos termos
previstos neste Edital de selegcdo, cabendo a Comissao Processos de Selegcédo da
FESF-SUS a analise e deferimento das solicitagbes de uso do nome social.
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ANEXO VII
CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTO DATA PREVISTA*
Divulgacéo do Edital no site institucional da FESF-

SUS. 16/12/2025

Inicio e término das inscrigbes com
encaminhamento dos documentos comprobatorios
de  Requisito(s)  Basico(s), Experiéncia(s) | A partir do dia 16 de dezembro de

Profissional(is) e Formacéao(des) 2025 até as 23h59 do dia 18 de
Complementar(es), para o respectivo e-mail citado dezembro de 2025.

no subitem 1.8 e envio do Formulario de Inscricdo

preenchido.

Publ.lcagao do resultado da Etapa 02 — Analise 22/12/2025
Curricular.

Prazo para interposi¢cao de recurso da Etapa 02 —
Analise Curricular.

Divulgagéo do Resultado Final. 24/12/2025

até as 23h59 do dia 23/12/2025

Homologagao. 24/12/2025
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