Fundag&o Estatal Saude da Familia

FUNDACAO ESTATAL SAUDE DA FAMILIA

EDITAL N.°01 DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025.

25° PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO DE ARTE-EDUCADOR(A), CIENTISTA SOCIAL,
MEDICO(A) PSIQUIATRA E REDUTOR(A) DE DANOS PARA COMPOR A
EQUIPE DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS), NO MUNICIPIO DE
SALVADOR - BAHIA, DA FUNDACAO ESTATAL SAUDE DA FAMILIA (FESF-
SUS).

A FUNDACAO ESTATAL SAUDE DA FAMILIA (FESF-SUS), nos termos do art. 37,
incisos | a IV e IX a XVI da Constituicdo Federal, dos arts. 442 a 445 da
Consolidacao das Leis Trabalhistas, bem como da Deliberacéo n.° 20, de 21 de maio
de 2010, do Conselho Curador, que dispde sobre o Regulamento da Contratacéo de
Empregados por Prazo Determinado, torna publica a realizacdo do Processo de
Selecdo Publica Simplificada para Arte-Educador(a), Cientista Social, Médico(a)
Psiquiatra e Redutor(a) de Danos, com vistas a necessidade de compor a equipe do
Centro de Atencédo Psicossocial (CAPS), no municipio de Salvador - Bahia, mediante
os termos e condi¢cOes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 O presente Edital divulga a abertura das inscricbes e estabelecimento das
normas do Processo de Selecdo Publica Simplificada para contratacdo por prazo
determinado de Arte-Educador(a), Cientista Social, Médico(a) Psiquiatra e
Redutor(a) de Danos e formacdo de cadastro de reserva para compor a equipe
do CAPS, no municipio de Salvador - Bahia, nos termos do art. 37, incisos | a IV e IX
a XVI da Constituicdo Federal e nos termos e condi¢des deste Edital.

1.2 O exercicio da funcdo se dara no Centro de Atencédo Psicossocial tipo
Alcool e Drogas Gregoério de Matos (CAPS AD GM), localizado no municipio de
Salvador — Bahia.

1.2.1 E de caréater obrigatério a participacdo nas reunides técnicas realizadas as
quartas-feiras, no turno matutino, das 8h as 12h, assim como em, no minimo, um
encontro mensal de Educagdo Permanente em Saulde e/ou discussdo de caso,
conforme alinhamento da gestdo do servico, com extensao até as 19h em dois dias
da semana, destinada a realizacao de atividades no territério, com compensacao de
carga-horaria.

1.3 O(A) candidato(a) convocado(a) para assinatura do Contrato de Trabalho,
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poderéa requerer o final de lista uma Unica vez, mediante assinatura de termo

de solicitagcdo correspondente, conforme formulario disponibilizado pelo
Nucleo de Gestdo de Pessoas (NUGEP) no ato da convocacgéao.

1.4 Os candidatos interessados em patrticipar da presente Selecdo deverao observar
o(s) Requisito(s) Basico(s) indicados no ANEXO Il deste Edital, as normas internas
da FESF-SUS, da SAIS, da DGC, do CAPS AD GM e da SESAB, as Portarias do
Ministério da Satde e a legislacdo do Sistema Unico de Salde, sob pena de
eliminacao do certame.

1.5 De acordo com a Regulamentacgéo resultante da Deliberacdo n.° 20, de 21 de
maio de 2010, do Conselho Curador da FESF-SUS, considera-se, para 0s termos
deste Edital, contrato de emprego por prazo determinado, aquele que possua
duracdo preestabelecida ou que se verifique para a execucao de servi¢co especifico.

1.5.1 De acordo com o art. 452 da Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) e o
Paragrafo Segundo do art. 5° da Deliberacdo n.° 20 de 21 de maio de 2010, do
Conselho Curador: “S6 se admitira celebragcdo de novo contrato por prazo
determinado com 0 mesmo empregado, depois de transcorridos 6 (seis) meses
do término de primeiro contrato, ainda assim, no caso de aprovacdo do mesmo
em nova selecao publica simplificada”.

1.6 Fica estabelecido que, em conformidade com os entendimentos consolidados
pelos Tribunais Superiores, especialmente os Temas 916, 308 e 191 do Supremo
Tribunal Federal (STF) e a Sumula 363 do Tribunal Superior do Trabalho (TST),
caso o vinculo contratual ultrapasse o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, 0
contrato de trabalho ndo serd convertido em tempo indeterminado. Nesse caso, 0
vinculo sera considerado nulo, resultando na invalidade do contrato de trabalho.

1.7 O Processo de Selecdo Publica Simplificada serd executado pela FESF-SUS,
através da Comissdo Permanente de Coordenacdo de Processos de Selecao
Simplificada para contratacdo por Prazo Determinado, Selecdo Interna entre os
Trabalhadores de Carreira e Concessdao de Bolsas de Ensino e Pesquisa,
constituida e nomeada pela Diretoria Geral através de Ato Administrativo n.°
121/2024, publicado no site institucional da FESF-SUS (www.fesfsus.ba.gov.br) e no
Diario Oficial do Estado da Bahia.

1.8 O Processo de Selecdo Publica Simplificada serd constituido por duas etapas:
Etapa 01 — Requisito(s) Basico(s) (eliminatéria) e Etapa 02 — Anélise Curricular
(classificatéria e eliminatéria), conforme itens 4 e 5 deste Edital. A Analise Curricular
dar-se-a exclusivamente a partir dos documentos comprobatérios recebidos
através do respectivo e-mail abaixo, com as devidas informacdes no Formuléario de
Inscricdo, além da comprovacdo do(s) Requisito(s) Basico(s) para inscricdo, em
sua integralidade, conforme ANEXO Il deste Edital:
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FUNCAO E-MAIL
Arte-Educador(a) arteeducador.caps@fesfsus.ba.gov.br
Cientista Social cientistasocial.caps@fesfsus.ba.gov.br

Médico(a) Psiquiatra | medico.psiquiatra.caps@fesfsus.ba.gov.br
Redutor(a) de Danos | redutordanos.caps@fesfsus.ba.gov.br

1.8.1 A Etapa 02 possui pontuacdo maxima de 100 (cem pontos) pontos.

1.9 Os candidatos convocados para admissdo serdo submetidos ao regime juridico
da CLT, nos termos dos arts. 442 a 445, especificamente no que tange a
contratacdo por prazo determinado, devendo cumprir a jornada de trabalho
informada no ANEXO III deste Edital.

1.10 O prazo de validade do processo seletivo ser4d de 1 (ano) ano, podendo
ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a ser contado a partir da
homologacdo do Resultado Final, limitando-se a vigéncia do Contrato de
Prestacado de Servico.

1.11 O(A) candidato(a) classificado(a) dentro das vagas disponiveis serda listado(a)
como aprovado(a) na divulgacdo do resultado final e sera convocado(a) dentro da
validade do certame. Os demais candidatos classificados irdo compor o cadastro de
reserva, podendo ser convocados durante o periodo de vigéncia do presente
processo seletivo, caso haja necessidade, nos termos do subitem 1.9 deste Edital.

1.11.1 O(A) candidato(a) integrante do cadastro de reserva podera ser convocado(a)
para atuar como folguista ou ferista, respeitada a ordem de classificagédo, visando
assegurar a continuidade e a regularidade das atividades do Centro de Atencao
Psicossocial tipo Alcool e Drogas Gregério de Matos, ndo implicando esta
convocacao em prejuizo a sua classificacdo no cadastro de reserva do certame.

1.11.2 A convocagéo a que se refere ao subitem anterior ocorrera exclusivamente
para suprir a auséncia de empregados em casos como férias, licenca-maternidade,
licencas médicas, afastamentos temporarios ou outras auséncias imprevisiveis,
conforme a necessidade operacional.

1.11.3 O contrato celebrado em razdo da convocacgao prevista no subitem anterior
terd duracgéo limitada a auséncia imprevisivel verificada, respeitando o limite de até
24 (vinte e quatro) meses.

1.11.3.1 O prazo de servi¢co prestado, nos termos dos subitens 1.11.1 e 1.11.2
deste Edital, sera abatido do prazo maximo permitido para contratos por tempo
determinado, conforme subitem 1.10 deste Edital.

1.11.4 O prazo de duragcédo do contrato firmado nos termos dos subitens 1.11.1 a
1.11.3, respeitara o prazo, consoante aos subitens 1.9 e 1.10 deste Edital.

1.12 Os candidatos convocados e contratados estardo subordinados ao regime da
CLT, celebrando Contrato por Prazo Determinado, na forma regulamentada pela
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Deliberagdo n.° 20 de 21 de maio de 2010 do Conselho Curador da FESF-SUS e
legislagé&o trabalhista correlata.

1.13 O(A) Arte-Educador(a), o(a) Cientista Social, o(a) Médico(a) Psiquiatra e
o(a) Redutor(a) de Danos deverdo ter disponibilidade de carga horaria
presencial, para atuacdo no Centro de Atencdo Psicossocial tipo Alcool e
Drogas Gregério de Matos, declarada em formulario especifico enviado pelo
Nucleo de Gestdo de Pessoas (NUGEP), no momento da convocacgdo para
assinatura do Contrato de Trabalho, sob pena de eliminacédo do certame.

1.14 O(A) Arte-Educador(a), o(a) Cientista Social, o(a) Médico(a) Psiquiatra e
o(a) Redutor(a) de Danos deveréo ter disponibilidade para viagens no ambito
do Estado da Bahia, declarada em formuléario especifico enviado pelo Nucleo
de Gestéo de Pessoas (NUGEP), no momento da convocacao para assinatura
do Contrato de Trabalho, sob pena de eliminagcéo do certame.

2. DAS ATRIBUICOES E DA REMUNERACAO DO EMPREGO.

2.1 As atribuicbes sumarias e a remuneracdo mensal prevista para o empregos de
Arte-Educador(a), Cientista Social, Médico(a) Psiquiatra e Redutor(a) de Danos séo
aguelas destacadas no ANEXO lll deste Edital.

3. DAS VAGAS E INSCRICOES.

3.1 As vagas para os empregos Arte-Educador(a), Cientista Social, Médico(a)
Psiquiatra e Redutor(a) de Danos estao dispostas no ANEXO Il deste Edital.

3.1.1 Consideram-se vagas, ainda, aquelas que entrem em vacancia, bem como as
gue venham a ser criadas dentro do prazo de validade da Selecao.

3.2 A inscricdo do(a) candidato(a) neste Processo Seletivo, conforme estabelecido
no Anexo VII (Cronograma Previsto), sera realizada a_partir_do _dia 31 de
dezembro de 2025 até as 23h59 do dia 09 de janeiro de 2026, em modalidade
nao presencial, exclusivamente através do respectivo e-mail citado no subitem 1.8
deste Edital, encaminhando o FORMULARIO DE INSCRICAO, devidamente
preenchido digitalmente, juntamente com o envio da documentacao comprobatéria
das informacgdes inseridas no Formulario de Inscricdo, além da comprovacéo do(s)
Requisito(s) Béasico(s) para inscricdo. Nao serdo aceitas inscricdes presenciais na
sede da Fundagdo Estatal Saude da Familia, via fax, Correios ou outra forma néo
especificada neste Edital.

3.2.1 Para realizar a inscri¢cdo o(a) candidato(a) devera:

a) Acessar o] endereco eletrbnico da FESF-SUS
(www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos), através de um computador
desktop ou notebook, utilizando apenas os navegadores Mozilla FireFox ou
Google Chrome;
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b) Baixar o arquivo “FORMULARIO DE INSCRICAQ”, digitar os dados nos
campos correspondentes de identificacdo e de formagcao e encaminhar junto
com os documentos comprobatérios da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e
da(s) Formacao(6es) Complementar(es) registrada(s), além da comprovacao
do(s) Requisito(s) Basico(s) para inscricao (ANEXO IIl), para o respectivo e-
mail citado no subitem 1.8 deste Edital:

e O Formulario de Inscricdo esta disponivel na pagina do Processo
Seletivo no site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos para
download e preenchimento: “Recrutamento e Selegcdo” >
“Processos Seletivos” > Clicar no icone “Processos Seletivos” >
Selecionar o filtro “Inscricdes Abertas” > Clicar no titulo da
Selecdo que deseja concorrer > Baixar o arquivo “Formulario de
Inscricao”;

c) Preencher de forma digital, transformar o Formulario de Inscri¢do,
preferencialmente, para o formato PDF e encaminhar por e-mail, juntamente
com os demais documentos orientados neste Edital.

d) Nomear os arquivos que serdo enviados, considerando os itens do BAREMA
e Requisito(s) Basico(s) para inscricdo. Os documentos deverdo ser
digitalizados e os arquivos poderado ser preferencialmente nomeados de
acordo com a numeracao dos itens do BAREMA, conforme orientacdo a
seguir: antecedidos das letras RB (para Requisito Basico), EP (para
Experiéncia Profissional) e FC (para Formacdo Complementar). Exemplo: EP
Item 01 — “Nome da Instituicao”; FC Item 01 — “Nome da Instituicao”;

e) Inserir no assunto do e-mail, necessariamente para identificacdo, o
nome completo do(a) candidato(a). Exemplo: JOAO SILVA E SILVA;

f) Atentar-se a confirmacdo de recebimento do e-mail durante o periodo de
inscricao.

3.2.1.1 Sera sumariamente eliminado(a) o(a) candidato(a) que alterar o

Formulario de Inscricdo (exclus&o do logotipo da FESF-SUS do cabecalho e do

rodapé; alteracdo, supressao ou incluséo de itens do BAREMA).

3.2.1.2 O(A) candidato(a) devera guardar o e-mail de confirmacdo de recebimento,
assim como o Formulario de Inscricdo preenchido e seus respectivos documentos
comprobatérios, até a finalizacao do certame.

3.3 Os documentos comprobatérios para inscricdo deverdo ser encaminhados de
forma digital e anexados como_arquivo no formato PDF ou JPG, através do
respectivo e-mail citado no subitem 1.8 deste Edital, especifico para este processo
seletivo.

3.3.1 Quando o nome do(a) candidato(a) ndo corresponder ao registrado na
declaracdo e/ou no titulo apresentado, sera obrigatéria a anexacdo de
documentacéo de averbacdo que comprove a alteracdo do nome.
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3.4 Ser& desconsiderada toda e qualquer inscricdo efetuada em desacordo com as
normas deste Edital.

3.5 Ao efetivar a sua inscri¢cdo, o(a) candidato(a) manifesta concordancia com todas
as regras deste Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicacdes, instrucbes e convocacdes, acerca dos quais ndao podera alegar
desconhecimento.

3.6 Ao realizar a sua inscricédo, o(a) candidato(a) declara estar ciente e que consente
a cessdo dos seus dados para o Processo de Selecdo Publica Simplificada da
FESF-SUS, em acordo com a Lei Geral de Prote¢éo de Dados (LGPD).

3.7 A FESF-SUS né&o se responsabiliza por inscricdes néo recebidas por
problemas de ordem técnica dos computadores, arquivos corrompidos ou
danificados, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de
dados pelos candidatos na tentativa de realizar a inscricao.

3.8 Nao sera analisado o Formulario de Inscricdo que néao contenha a
identificacdo do(a) candidato(a), com nome completo e CPF ou RG.

3.9 N&o seréo aceitos arquivos compartilhados e armazenados em nuvem.

3.10 Encerrado o periodo de inscri¢cdes, o resultado sera publicado ap6s a Andlise
Curricular, conforme o prazo estabelecido no Cronograma (ANEXO VII) deste Edital.
A pontuagdo sera aferida a partir da analise dos documentos comprobatorios
enviados, com base no BAREMA, de acordo com as informagfes inseridas no
Formulario de Inscricdo. Apds a publicacdo do resultado de cada etapa, sera
assegurada a interposicdo de recurso, dentro do prazo estabelecido, conforme
critérios especificados no item 7 deste Edital. O resultado final e a homologagéo
serdo  publicados em edital especifico, no site da FESF-SUS
(www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos).

3.11 As pessoas com deficiéncia deverdo observar o disposto no item 6 deste
Edital.

3.12 Em conformidade com o Decreto Estadual n.° 17.523, de 23 de marco de 2017
e o0 art. 69 do Decreto Estadual n.° 15.805, de 30 de dezembro de 2014, os
candidatos travestis e transexuais poderdo solicitar no Formulario de Inscricdo, a
inclusédo e uso do nome social na(s) etapa(s) do certame.

3.12.1 Sera considerado, em todas as publicagdes, o nome social dos candidatos
travestis e transexuais.

3.12.2 O(A) candidato(a) nessa situacdo devera realizar sua inscricdo utilizando seu
nome social, ficando ciente de que tal nome serd o Unico divulgado em toda e
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gualquer publicacao relativa a presente Selecao.

3.12.3 Apo6s o preenchimento dos dados no Formulario de Inscricdo, o(a)
candidato(a) devera preencher o Requerimento para Solicitacdo de Uso do Nome
Social, constante no ANEXO VI deste Edital. Esse requerimento deverd ser
assinado e encaminhado junto a uma coépia simples do documento oficial de
identidade do(a) candidato(a), além da comprovacdo do(s) Requisito(s) Basico(s)
para inscricdo e os respectivos documentos comprobatorios, para o e-mail sinalizado
no subitem 1.8 deste Edital.

3.12.4 A solicitagdo para uso de nome social, que identifica a pessoa travesti ou
transsexual socialmente, se restringe apenas as etapas do Processo Seletivo. Para
a admissao/contratacdo, o nome civil sera utilizado nos registros oficiais da FESF-
SUS.

3.12.5 O(A) candidato(a) que desejar identificar sua identidade de género, devera
sinaliza-la em campo especifico do Formulario de Inscricao.
4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO.

4.1 A selecdo dos candidatos ocorrerda por meio de analise dos documentos
encaminhados através do e-mail sinalizado no subitem 1.8 deste Edital e das
informacgdes prestadas no Formulario de Inscri¢do preenchido digitalmente.

4.2 Na andlise curricular serd considerada e pontuada apenas a qualificacdo
informada no Formulario de Inscricdo e comprovada através dos documentos
enviados no e-mail, citado no subitem 1.8 deste Edital, o que possibilitara classificar
os candidatos pelo numero de pontos, conforme BAREMA constante do ANEXO |V
deste Edital.

4.2.1 Os candidatos classificados serao listados em ordem decrescente de acordo
com a pontuacéo alcancada.

4.3 Constardo no Edital de Resultado ap6s Analise Curricular, apenas o0s
candidatos que atenderem integralmente ao(s) Requisito(s) Basico(s)
constantes no ANEXO 1l deste Edital e ao percentual de corte estabelecido,
classificando-os neste Processo Seletivo conforme subitem 4.4 deste Edital.

4.4 Etapas do Processo de Selecdo:

a) Etapa 01 - Atender integralmente ao(s) Requisito(s) Basico(s), conforme
ANEXO Il deste Edital. As documentagbes comprobatorias do(s) Requsito(s)
Bésico(s), da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e da(s) Formacao(bes)
Complementar(es) devera(ao) ser encaminhado(s) junto ao Formulario de
Inscricdo, devidamente preenchido. Sera imediatamente eliminado(a) do
Processo Seletivo o(a) candidato(a) que ndo atender integralmente ao(s)
Requisito(s) Basico(s).
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b) Etapa 02 — Obter aproveitamento igual ou superior a 30% (trinta por cento)
do total da pontuacao do conjunto de itens do BAREMA (ANEXO 1V) para a(s)
vaga(s) Arte-Educador(a), Cientista Social, Médico(a) Psiquiatra e
Redutor(a) de Danos. O(A) candidato(a) que obtiver aproveitamento inferior,
sera eliminado(a) do certame.

4.5 Nao serao analisados documentos cujas informacfes ndo tenham sido inseridas
no Formulario de Inscricdo e ndo serdo consideradas Experiéncias Profissionais e
formacdes complementares citadas no Formulario de Inscricdo sem as devidas
comprovacgoes.

4.6 Nao sera analisado o Formulario de Inscricdo ndo correspondente a
referida selecéo.

4.6.1 Nao serd analisado Formulario de Inscricdo o qual a funcdo néo
corresponda ao respectivo e-mail sinalizado no subitem 1.8 deste Edital.

4.7 Nao serdo aceitos, em hipétese alguma, documentos enviados fora do periodo,
conforme Cronograma Previsto neste Edital (ANEXO VII).

4.8 Os titulos e as Experiéncias Profissionais que ndo estiverem de acordo com o0s
respectivos itens n&o serdo considerados e, consequentemente, nao serao
contabilizados nos referidos itens do BAREMA.

4.9 Nao sera considerado para fins de contabilizacdo o documento que nao pertenca
ao(a) candidato(a) inscrito(a) ou que contenha dados sensiveis de terceiros, como
CPF, RG, laudos, exames e relatérios médicos. E de responsabilidade do(a)
candidato(a) verificar o contetdo dos documentos enviados para a inscri¢ao.

4.10 Seré& considerado apenas o ultimo e-mail enviado no periodo de inscri¢cédo
gue contenha o Formulério de Inscricéo.

4.11 Nao sera considerado para analise o e-mail que contenha mais de um
Formulario de Inscri¢ao.

4.12 O cdmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.

4.13 Verificado o atingimento de pontuacdo maxima estabelecida para cada item do
BAREMA, néo serdo contabilizadas as pontuacdes que ultrapassem o limite maximo
do computo dos pontos previstos no respectivo item do BAREMA. No entanto, a
pontuacdo excedente podera ser utilizada como critério de desempate, conforme
subitem 4.16 deste Edital.

4.14 O computo da pontuacdo serd realizado apenas por integrantes da Comissao
de Processos de Selecdo da FESF-SUS, designada por meio do Ato Administrativo
n.° 121 de 15 de marco de 202, publicado no site institucional da FESF-SUS
(www.fesfsus.ba.gov.br) e no Diario Oficial do Estado da Bahia.

4.15 A Comissdo de Processos de Selecdo incumbira a conferéncia e o coOmputo
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dos documentos comprobatérios enviados para o respectivo e-mail citado no
subitem 1.8, em conformidade com os termos e prazos deste Edital

4.16 Havendo empate na pontuagdo, terd precedéncia, sucessivamente, o(a)
candidato(a) que apresentar:

a) ldade mais elevada;

b) Maior tempo de experiéncia comprovada no item 1 da Experiéncia
Profissional do BAREMA,

c) Maior tempo de experiéncia comprovada no item 2 da Experiéncia Profissional
do BAREMA.

4.16.1 Em caso de utilizacdo do critério de desempate constantes nas alineas “b” e
“c” do subitem 4.16 deste Edital, sera considerado o periodo total comprovado para
0s itens correspondentes, mesmo que ultrapasse o limite de pontuagcao previsto no
item do BAREMA.

5. DA ANALISE DOCUMENTAL.

5.1 As analises do(s) Requisito(s) Basico(s), da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e
da(s) Formacéao(6es) Complementar(es) serdo feitas pela Comissdo Permanente de
Coordenacéo de Processos de Selecdo Simplificada para contratacdo por Prazo
Determinado, Selecao Interna entre os Trabalhadores de Carreira e Concesséo de
Bolsas de Ensino e Pesquisa, conforme BAREMA (ANEXO V) deste Edital, e serdo
pontuadas somente a partir das informacdes prestadas no Formulario de Inscricéo
preenchido digitalmente pelo(a) candidato(a) e comprovadas através dos
documentos enviados. Os documentos deverdo ser enviados para o respectivo e-
mail citado no subitem 1.8 deste Edital.

5.1.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento do Formulario de
Inscrigdo e envio de suas respectivas comprovacgoes.

5.1.1.1 O envio do e-mail por terceiros contendo o Formulario de Inscricdo
preenchido e seus respectivos documentos comprobatérios serd de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), ndo cabendo recurso ou contestacéo posterior.

5.1.2 A auséncia de preenchimento e o preenchimento divergente do
Formulario de Inscricdo em pelo menos dois campos (Instituicdo/local e/ou
cargo/funcéo e/ou nome do curso), em relagdo a documentagdo comprobatoria
enviada, ndo sera considerado para fins de pontuagdo no respectivo item do
BAREMA.

5.1.3 Quando o periodo apresentado no Formulério de Inscricao for divergente
a declaracdo enviada, sera considerado o periodo informado na comprovacao,
desde que os campos de “Instituicaol/local” e “cargo/fungao” estejam
preenchidos corretamente no Formuléario de Inscrigéo.
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5.1.4 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis e prints de tela.

5.1.5 Nao serdo aceitos documentos que constem o/a cargo/funcéo/profissao
distinto/a do/a solicitado/a no respectivo item do BAREMA, exceto quando o item do
BAREMA permitir outro/a cargo/funcéo/profisséo.

5.1.6 Nao sera contabilizado o periodo de experiéncia profissional adquirido
antes da conclusédo do curso de nivel médio, técnico ou graduacédo exigido
como Requisito Basico para a funcao pretendida.

5.1.7 Nao serado aceitas comprovacdes que tenham informacdes inseridas de forma
manual: nome do(a) candidato(a), cargo/funcédo, setor/lotacéo, periodo, instituicdo na
gual exerceu as atividades, descri¢cdo das atividades e carga horéaria.

5.1.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor(a) juramentado(a), conforme Lei n.°
10.406, Art. 224, de 10 de janeiro de 2002.

5.1.8.1 Diploma e Certificado expedidos por instituices estrangeiras serdo aceitos,
desde que revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil.

5.1.9 O modelo de declaracdo constante no ANEXO VI deste Edital tem carater
exclusivamente referencial. O(A) candidato(a) devera remover o logotipo da FESF-
SUS, a numerac¢do da pagina e as informac¢des do rodapé antes de sua utilizagao.

5.1.10 A qualquer tempo, comprovada irregularidade ou ilegalidade de dados ou
condi¢bes nos documentos apresentados, ou ainda, irregularidade com a finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
o(a) candidato(a) terd anulada a respectiva pontuagdo, sendo eliminado(a) da
Selecdo, ou tera o respectivo vinculo laboral encerrado, sem prejuizo das medidas
cabiveis.

5.1.11 O(A) candidato(a) que prestar declaracao falsa sera eliminado(a) do certame,
podendo responder nas esferas penal, civili e administrativa, garantida a
possibilidade do contraditério e ampla defesa.

5.1.12 A FESF-SUS nao se responsabiliza por documentos comprobatérios nao
recebidos por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, arquivos/anexos
corrompidos, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados
pelos candidatos, na tentativa do envio dos documentos comprobatorios.

5.2 Para comprovacgdo da(s) EXPERIENCIA(S) PROFISSIONAL(IS) e/ou como
REQUISITO(S) BASICO(S):

5.2.1 A comprovacado da(s) Experiéncia(s) Profissional(is) e/ou como
Requisito(s) Basico(s), dos referidos itens do BAREMA das vagas - objetos da
presente Selecdo - serd feita mediante encaminhamento do(s) documento(s)
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necessario(s), em sua integralidade, para o respectivo e-mail citado no subitem 1.8
deste Edital:

a) Os documentos devem ser apresentados em papel timbrado e/ou com
logotipo, redigidos de forma legivel e com todos os dados necessarios a
comprovacao das exigéncias do(s) Requisito(s) Basico(s) e do(s) item(ns) de
Experiéncia Profissional do BAREMA, tanto a identificacdo do(s)
respectivo(s) o6rgéo(s) expedidor(es) e da(s) instituicAo(des) em que
desenvolveu a(s) atividade(s), como do(s) responsavel(is) pela(s) mesmaf(s),
contendo periodo/data (inicio e fim), o/a cargo/funcéo/profissédo especifico/a,
objeto deste Edital, exceto quando o item do BAREMA permitir outro/a
cargo/funcéo/profisséo, discriminagcdo do servigo realizado com a descri¢cao
das atividades desenvolvidas, bem como a lotacao/setor onde foi exercida a
atividade, sob pena de ndo serem considerados para analise (vide modelo
sugerido no ANEXO V deste Edital). Para garantir a validade e a
autenticidade dos documentos, €é necessario incluir as seguintes
informacgdes, conforme padréao abaixo:

I. nome e assinatura do signatario e cargo/funcdo ou numero de
matricula ou nimero do conselho de classe da profissao ou nimero
da Portaria/Decreto que institui a fungéo; ou

. Assinatura do signatario e numero do CNPJ da instituicdo emissora,
cuja assinatura indiqgue também cargo/funcdo ou numero de
matricula ou numero do conselho de classe da profissdo ou numero
da Portaria/Decreto que institui a funcéo; ou

iii. Assinatura do signatario e autenticagdo do cartério, cuja assinatura
indique também cargo/funcdo ou numero de matricula ou niumero
do conselho de classe da profissdo ou numero da Portaria/Decreto
que institui a funcdo); ou

V. Autenticacéo digital, desde que permita a verificacdo da autoria e
da integridade do documento, cuja autenticacdo indique também
cargo/funcdo ou numero de matricula ou nimero do conselho de
classe da profissdo ou numero da Portaria/Decreto que institui a
funcéo.

b) Documento emitido por cooperativa, atestando a condigdo de cooperado(a),
acrescido de declaracdo do tomador do servigco, conforme especificacdes
descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena de néo ser considerado
para analise;

c) Contrato Social da empresa, devidamente assinado e registrado em cartorio,
acrescido de declaracdo de prestacdo de servicos emitida pelo contratante,
conforme especificacdes descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob
pena de ndo ser considerado para andlise;

I A declaracéo deve conter o nome do(a) candidato(a), cargo/funcéo

Edf. Cidade do Salvador, 2° andar
25/2025 - S.E Av. Estados Unidos, n° 397 - Comércio, Salvador
BA, 40010-020

fesfsus.ba.gov/processos-seletivos




Fundag&o Estatal Salde da Familia

d)

f)

9)

h)

25/2025 - S.E

FESFSUS

exercido/a, mesmo que figure na condi¢cdo de soOcio(a) da pessoa
juridica contratada para prestacéo do servico.
Contrato de prestacdo de servico(s) ou Recibo de Pagamento Auténomo
(RPA), juntamente com a declaragéo do contratante, conforme especificacoes
descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena de néo ser considerado
para analise;
Contrato de Trabalho, juntamente com o aditivo contratual e/ou declara¢do do
contratante, conforme especificacbes descritas na alinea “a” deste subitem
5.2.1, sob pena de ndo ser considerado para analise:

I Ser& considerado apenas o periodo anterior ao aditivo contratual,
caso nao seja encaminhada a declaragdo complementar.

Para profissional autbnomo(a) ou liberal, sera aceita certiddo emitida por
Prefeitura  Municipal (Inscricdo Municipal de Autbnomo), conforme
especificacdes descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1, sob pena de nao
ser considerada para analise:

I Deve constar na certiddo: funcdo, tempo de cadastro como
autdnomo(a) na fungéo e descricdo das atividades desenvolvidas.

O periodo de pdés-graduacdo na modalidade de Residéncia podera ser
considerado como Experiéncia Profissional ou como Formagao
Complementar. A comprovagdo da Residéncia deverd ser acrescida de
declaracdo complementar, quando nao constar(em) informacao(6es)
especifica(s) (lotagéo, fungéo, periodo, atividades desempenhadas) exigida(s)
no respectivo item do BAREMA, conforme alinea “a” deste subitem 5.2.1,
sob pena de ndo ser considerado para fins de pontuagdo. Caso 0(a)
candidato(a) preencha a Residéncia em mais de um item do BAREMA no
Formulério de Inscricdo, para Experiéncia Profissional e para Formagéo
Complementar, sera apenas considerada para o item de maior pontuacao;

i O periodo de p6s-graduacdo na modalidade de Residéncia podera
ser considerado como Experiéncia Profissional em itens diferentes
do BAREMA, desde que as atividades estejam descritas na
declaracao, conforme subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, constando
obrigatoriamente a identificacdo do(a) profissional e a assinatura digital da
DATAPREV. Caso a folha de contrato de trabalho ndo comprove a experiéncia
especifica do respectivo item do BAREMA, sera obrigatério o acréscimo da
declaracdo do empregador contendo as informacdes complementares,
conforme especificacdes descritas na alinea “a” deste subitem 5.2.1. No
caso de servico em aberto (atuando), sera considerada como data final o més
integral da dltima remuneracéo informada. N&o sera aceito print de tela;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica digitalizada
constando obrigatoriamente a folha de identificacdo com numero e série, a
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folna com a foto do(a) candidato(a), a folha com a qualificagéo civil e a folha
de contrato de trabalho que informe o periodo (com inicio e fim), funcéo e
instituicdo. CTPS fisica digitalizada com mais de 2 (dois) anos de servi¢co
em aberto (atuando), é necessario o envio da declaragdo complementar
que comprove a continuidade no vinculo. A auséncia desta declaracao
complementar ndo ensejara na contabilizagc&o da referida experiéncia,

j) Quando o(a) candidato(a) sinalizar no Formulario de Inscrigéo “atuando”, sera
considerada, como data final, aquela expressa na emissédo do documento. Na
auséncia desta data, sera utilizada a data de autenticacdo. Na auséncia de
ambas, o documento comprobatério ndo sera considerado para fins de
pontuacgéo;

k) Nos casos em que as declaracdes, certiddes, atestados ou Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP) apresentarem o periodo de experiéncia
profissional no formato més/ano (exemplo: mar/2022), sera considerado o
més integral. Nos casos em que os documentos comprobatdrios constarem
em formato de semestre (exemplo: 2022.1), sera considerado o semestre
integral. Nao serdo aceitas declaracdes que indiguem apenas o ano de
exercicio da fungéo (exemplo: 2023).

[) Quando, no mesmo vinculo profissional (mesmos periodo e instituicdo), o(a)
candidato(a) tiver exercido atividades diversas que se encaixam como
Experiéncia Profissional em itens diferentes do BAREMA, poderad ser
informado nos itens correlatos, desde que as atividades estejam descritas na

declaracao, conforme subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital,

m) Sera considerado como tempo de experiéncia profissional somente aquelas
experiéncias comprovadamente em atendimento as especificacdes descritas
nos respectivos itens do BAREMA, da vaga a qual esta concorrendo;

n) Declaracdo da instituicdo ou Certiddo de Tempo de Servigo, efetivamente
exercido no exterior, traduzida para a lingua Portuguesa por tradutor(a)
juramentado(a), que informe o periodo (inicio e fim) e a discriminacdo do
servico realizado;

0) Serd aceito certificado (frente e verso) para comprovacdo de experiéncia
profissional de docéncia, emitido por instituicAo de ensino credenciada pelo
Ministério da Educacgédo (MEC), desde que atenda as exigéncias do item do
BAREMA e esteja assinado;

p) Nao serdo aceitas comprovacdes que tenham informacgdes inseridas de forma
manual: nome do(a) candidato(a), cargo/funcdo, setor/lotacdo, periodo,
instituicdo na qual exerceu as atividades, descricdo das atividades e carga
horaria,

g) Nado serdo aceitos documentos comprobatorios destinados a outras
Instituicdes;

r) N&o serdo aceitas declaracdes que informem apenas a carga horaria para os
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itens da Experiéncia Profissional;

s) As atividades voluntérias e estagios ndo serdo consideradas como experiéncia
profissional, & excecdo das atividades relacionadas aos Programas Mais
Médicos e de Residéncia;

t) Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, invalidos, nao identificaveis,
danificados, rasurados, colados, com sobreposicdo de contetdo, com recorte
de conteudo e print de tela;

u) Nao serdo aceitas autodeclaracfes para fins de comprovacao;

v) Nao serdo aceitos para fins de comprovacdo da Experiéncia Profissional os
seguintes documentos: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES), Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS), Termo de
Compromisso, declaracdo de Imposto de Renda, contracheque, recibo de
pagamento (que ndo esteja previsto neste Edital), nota fiscal, termo de
concessao de bolsa, nomeacfes em Diario Oficial, Atos, Portarias e Decretos.

5.3 Para comprovacdo da(s) FORMACAO(OES) COMPLEMENTAR(ES) e/ou
como REQUISITO(S) BASICO(S):

5.3.1 Para fins de comprovacéo de concluséo de cursos de ensino médio, técnico
e de graduacdo, serdo considerados apenas aqueles correspondentes ao
solicitado, em sua integralidade, a considerar as opg0es a seguir:

a) Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educacao (MEC), assinado e expedido por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC (frente e verso); ou

b) Certificado de concluséo de curso, reconhecido pelo Ministério da Educacao
(MEC), assinado e expedido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC
(frente e verso); ou

c) Declaragdo/Atestado de conclusdo do curso, reconhecido pelo Ministério da
Educacédo (MEC), conforme critério de validade e autenticidade definidos no
subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou

d) Historico escolar ou analitico de conclusdo de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC), conforme critério de validade e autenticidade
definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou

e) Carteira de Identidade Profissional expedida pelo 6rgdo fiscalizador de
exercicio da profissao com foto; ou

f) Carteira de Identidade Profissional expedida pelo 6rgdo fiscalizador de
exercicio da profissdo sem foto, acrescida de documento oficial de
identificacdo com foto, com atencéo ao subitem 12.3 deste Edital.

5.3.2 Para fins de comprovacdo de conclusdo de curso de pés-graduacao serdo
considerados apenas aqueles correspondentes ao solicitado, em sua integralidade,
a considerar as opg¢des a seguir:
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a) Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educacao (MEC), assinado e expedido por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC (frente e verso); ou

b) Certificado de concluséo de curso, reconhecido pelo Ministério da Educacao
(MEC), assinado e expedido por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC
(frente e verso); ou

c) Declaracdo/Atestado de conclusdo do curso, reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC), conforme critério de validade e autenticidade definidos no
subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou

d) Histérico escolar ou analitico de conclusdo de curso, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC), conforme critério de validade e autenticidade
definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital.

5.3.3 Para fins de comprovacao de conclusdo de cursos de capacitacao, extensao,
formacdo, aperfeicoamento, atualizacdo ou congresso serdo considerados
apenas agueles correspondentes ao solicitado no referido item do BAREMA, em sua
integralidade, para pontuacao, a considerar as opc¢0es a seguir:

a) Certificado de concluséo de curso emitido pela instituicdo de ensino; ou

b) Declaracdo/Atestado de conclusdo de curso, conforme critério de validade e
autenticidade definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital; ou

c) Histérico escolar ou analitico de conclusdo de curso, conforme critério de
validade e autenticidade definidos no subitem 5.2.1, alinea “a” deste Edital.

5.3.4 Nao sera aceito o curso de nivel médio, técnico ou graduacdo exigido como
Requisito Béasico para fins de pontuacdo em Formac¢do Complementar.

5.3.5 Nao serdo aceitos, para fins de contabilizagdo na Formacdo Complementar,
cursos de capacitacdo, extensdo, aperfeicoamento, atualizacdo e congresso que
ndo sejam relacionados a area do curso de nivel médio, técnico ou graduacao
exigido como Requisito Basico, a excecao de quando tiver indicacdo expressa de
aceitacao de cursos fora da area de formacao basica.

5.3.6 Nao serado aceitas comprovacdes que tenham informacgdes inseridas de forma
manual: nome do(a) candidato(a), cargo/funcéo, setor/lotacéo, periodo, instituicdo na
gual exerceu as atividades, descri¢cdo das atividades e carga horéaria.

5.3.7 Nao sera aceito mais de um titulo para atingir a carga horéria minima em
um mesmo item do BAREMA da Formagdo Complementar.

5.3.7.1 N&o sera aceito titulo na condicdo diversa da discente no item de
Formacdo Complementar.

5.3.8 A comprovacdo de curso de capacitacdo, extensao, formacao,
aperfeicoamento, atualizacdo ou congresso, devera conter a carga horaria
minima apresentada em horas.
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5.3.9 Cada titulo devera apresentar a carga horaria minima exigida no respectivo
item do BAREMA e sera contabilizado individualmente.

5.3.9.1 A carga horaria do titulo para os itens de Formacdo Complementar ndo &
acumulativa.

5.3.9.2 Cada titulo s6 sera aceito apenas para um item do BAREMA da
Formacdo Complementar.

5.3.10 N&o sera analisada a documentacdo comprobatoria referente ao(s) item(ns)
de Formacao Complementar do Formulario de Inscricdo que contenha mais de uma
informacao, tais como instituicdo/local, nome do curso, carga horaria.

5.3.11 Somente serdo considerados cursos concluidos, a exce¢do de quando estiver
expressa a aceitacao de curso em andamento.

5.3.12 Para fins de comprovacao de pesquisa ha area da Saude, somente sera
aceita documentacdo comprobatéria que conste a identificacdo nominal do(a)
autor(a), tais como livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica, anais de
congresso ou outra documentacdo nos termos do subitem 5.2.1, alinea “a”
deste Edital.

5.3.13 A FESF-SUS nao se responsabiliza por documentos comprobatérios ndo
recebidos por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, arquivos/anexos
corrompidos, bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados
pelos candidatos, na tentativa do envio dos documentos comprobatorios.

6. DAS VAGAS E INSCRICAO PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

6.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para a presente
Selecdo Publica Simplificada para contratagéo por prazo determinado, concorrendo
em igualdade de oportunidades com os demais candidatos, para provimento das
vagas a que se refere este Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua
deficiéncia, nos termos da legislagéo pertinente, bem como da Lei n.° 7.853, de 24
de outubro de 1989 e do Decreto n.° 3.298, 20 de dezembro de 1999 e respectivas
alteracoes.

6.2 Pessoa com Deficiéncia (PcD) é aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagcdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigBes com as demais pessoas ou has categorias discriminadas no
art. 2° da Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, no artigo 4° do Decreto
Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracbes do Decreto
Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no 81°, do artigo 1°, da Lei Federal
n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e no
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enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justica (Visdo monocular),
observados os dispositivos da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo, caracterizacdo das deficiéncias, elaborado
pela Auditoria Fiscal do Trabalho do Ministério do Trabalho/Secretaria de Inspecéo
do Trabalho — Divisdo de Fiscalizacédo para Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e
Combate a Discriminacao no Trabalho, ratificados pelo Decreto Federal n.° 6.949, de
25 de agosto de 2009.

6.3 Do total de vagas destinadas para a presente Selecéo, e das vagas que vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do certame, 5% (cinco por cento) ficarao
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que
apresentem laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartorio)
atestando a espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e desde
que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia que possui,
nos termos do disposto no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e
alteracdes posteriores.

6.4 Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) com deficiéncia devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia e que
deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) Enviar por e-mail, juntamente com o Formulario de Inscricdo devidamente
preenchido e os respectivos documentos comprobatoérios, o laudo médico
devidamente assinado e carimbado pelo(a) Médico(a), emitido nos ultimos
doze meses, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID).

6.5 A apresentacao do laudo é de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

6.6 A inobservancia de qualquer das disposi¢cdes deste item 6 acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condig&o.

6.7 A inscricdo como Pessoa com Deficiéncia permitira a continuidade do(a)
candidato(a) na lista reservada a Pessoas com Deficiéncia, entretanto a pericia
médica, quando da convocacdo, far4d a constatagcdo do enquadramento legal da
deficiéncia declarada com os laudos apresentados.

6.8 A pericia sera realizada por Médico(a) do Trabalho na clinica especializada
indicada pela FESF-SUS:

a) O(A) candidato(a) devera comparecer a pericia médica munido de laudo
circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;
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b) Caso a pericia concluir pela inaptiddo do(a) candidato(a), este podera solicitar
a FESF-SUS uma nova pericia, em até 2 (dois) dias, a contar da ciéncia do
primeiro resultado, da qual, inclusive, podera participar profissional indicado
pelo(a) candidato(a) interessado(a);

¢) O novo laudo sera divulgado ndo cabendo, desse mesmo laudo, qualquer
recurso administrativo;

d) Havera perda do direito a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia caso
o laudo pericial ndo considere o(a) candidato(a) com deficiéncia, ou caso nao
haja comparecimento do(a) mesmo(a) a pericia;

e) O(A) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia, que ndo for
considerado(a) como deficiente pela pericia médica, caso aprovado(a) ou
classificado(a) na selecéo, figurara na lista de ampla concorréncia.

6.9 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a pericia médica na data e horario
agendados figurara apenas na lista de ampla concorréncia.

6.10 O laudo médico emitido por Médico(a) do Trabalho na clinica especializada
indicada pela FESF-SUS tera validade somente para este Processo Seletivo.

6.11 O(A) candidato(a) que se autodeclarar como PcD no Formulério de Inscricéo e
ndo enviar laudo médico que comprove tal condicdo, ndo constar4 na lista de
reserva de vagas para PcD, configurando apenas na lista de ampla concorréncia.

6.12 O(A) candidato(a) que se autodeclarar como PcD no Formulario de Inscri¢éo e
tiver sua inscricdo deferida, quando a pericia médica ndo constatar tal condigéo,
sera eliminado(a) da lista de reserva de vagas para PcD, configurando apenas na
lista de ampla concorréncia.

6.13 Sera eliminado(a) do Processo Seletivo Simplificado o(a) candidato(a)
inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia, cuja deficiéncia seja avaliada como
incompativel com as atribuicdes das vagas pela pericia médica.

6.14 As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo preenchidas por
candidatos que tenham obtido a pontuacdo minima necessaria para classificacéo.

6.15 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por
falta de candidatos aprovados e/ou classificados, ou por eventual desatendimento,
por parte dos mesmos, dos critérios desta Selecdo Publica Simplificada, serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados e/ou classificados da lista de ampla
concorréncia, observada a ordem geral de classificacdo divulgada.

6.16 Na hip6tese de constatacdo de fraude ou ma-fé na prestacao de declaracbes
guanto a deficiéncia, caso ja tenha havido a admissédo do(a) candidato(a), este(a)
ficara sujeito(a), a anulacdo da sua admissdo a FESF-SUS, e podera sofrer sancées
penal, civil e administrativa, garantida a possibilidade do contraditério e ampla
defesa.
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7. DOS RECURSOS.

7.1 Cabera interposicéo de recurso fundamentado junto a FESF-SUS, o qual devera
ser preenchido digitalmente em formulério préprio, conforme caminho sinalizado
abaixo.

7.1.1 Acessar o] endereco eletrénico da FESF-SUS
(www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos), através de um computador desktop ou
notebook, utilizando apenas os navegadores Mozilla FireFox ou Google Chrome;

7.1.2 Baixar o arquivo “FORMULARIO DE RECURSOQ?, digitar os dados nos campos
correspondentes de identificacéo e de formacao:
e O Formulario de Recurso esta disponivel na pagina do Processo
Seletivo no site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos para
download e preenchimento: “Recrutamento e Selegdo” >
“Processos Seletivos” > Clicar no icone “Processos Seletivos” >
Selecionar o filtro “em andamento” > Clicar no titulo da Selecédo que
deseja recorrer > Baixar o arquivo “Formulario de Recurso”.

7.1.3 Apos preenchimento de forma digital, transformar, preferencialmente, o
Formulério de Recurso para o formato PDF e encaminhar para o e-mail citado no
subitem 1.8 deste Edital, correspondente a funcéo.

7.1.4 Nao sera analisado recurso cujo Formulario de Recurso néo esteja relacionado
com a presente Selecao.

7.1.4.1 Nao sera analisado recurso cujo conteudo ndo esteja relacionado com a
presente Selecéo.

7.1.5 N&o serd analisado recurso cujos arquivos estejam compartilhados e
armazenados em nuvem.

7.1.6 Sera indeferido o recurso apresentado contra terceiros.

7.1.6.1 A manifestacdo em relagéo a terceiros, a ser realizada conforme o subitem
7.1.6 deste Edital, devera ser encaminhada por meio do canal de Ouvidoria da
FESF-SUS e ndo sera tratada como recurso.

7.2 A interposicdo de recurso para cada etapa do processo seletivo, devera ser
encaminhada no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do
dia util seguinte a publicacdo do respectivo resultado, em formulario proprio, para o
e-mail citado no subitem 1.8 deste Edital.

7.3 Nao sera aceito recurso fora do prazo estabelecido em Edital.

7.4 Recurso interposto em desconformidade com este Edital ndo sera analisado.
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7.5 Nao serdo aceitos novos documentos e/ou retificacbes das comprovacoes
enviadas no periodo de inscrigdo, conforme subitem 3.2 deste Edital, em qualquer
etapa deste certame.

7.6 O prazo para interposicdo do recurso é preclusivo e comum a todos o0s
candidatos.

7.7 O recurso sera recebido sem efeito suspensivo.

7.8 O(A) candidato(a) deve ser claro(a), consistente e objetivo(a) em seu pleito.
Recurso inconsistente, intempestivo, desconforme aos parametros do critério de
avaliacdo ou que desrespeite a Comissdao de Processos de Selecdo, sera
preliminarmente indeferido.

7.8.1 Para fins deste Edital, sera considerado recurso inconsistente aquele cujo
objeto ndo diga respeito a presente Selecao.

7.9 Se do exame de qualquer dos recursos houver anulacdo de requisito integrante
do BAREMA que compfe o ANEXO IV deste Edital, a pontuacdo respectiva sera
integralmente atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

7.10 Todas as decisfes recursais serdo enviadas através de enderecos eletrdnicos,
individualmente, até a divulgacao do Edital de Resultado Final.

7.11 A Comissao de Processos de Selecdo da FESF-SUS constitui a ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberdo recursos ou revisfes adicionais apds emissdo do julgamento do recurso
interposto.

7.12 Apo6s andlise do recurso interposto, podera haver a alteracdo da pontuagéo,
bem como alteracdo da ordem de classificagdo ou eliminagdo no certame.

7.12.1 A nota do(a) candidato(a) podera ser mantida, aumentada ou diminuida.

7.13 Sera publicado Edital especifico, ap6s a analise do recurso, conforme o
Cronograma previsto no ANEXO VIl deste Edital.

8. DA HOMOLOGACAO.

8.1 Encerrada a fase recursal da ultima etapa, com o julgamento dos eventuais
recursos na forma do item 7 retro, a FESF-SUS procedera & homologacdo do
resultado e a divulgacéo da lista de classificacdo final dos candidatos aprovados e
classificados.

8.2 O Ato de homologagéo sera publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia e a
respectiva lista de candidatos aorovados e classificados sera divulgada no site da
FESF-SUS (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos).

8.3 E dever do(a) candidato(a) acompanhar a divulgacdo das informacbes e atos
pertinentes a este Processo de Selecdo Publica Simplificada através do site da
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FESF-SUS (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos), ndo havendo qualquer
responsabilidade desta InstituicAo por eventuais prejuizos decorrentes da nao
observancia desta regra.

9. DA CONVOCACAO.

9.1 A convocacao ocorrera conforme necessidade de preenchimento da(s) vaga(s)
indicada(s) no ANEXO Il deste Edital, dentro do prazo de validade do processo
seletivo, nos termos do subitem 1.10 deste Edital.

9.2 A FESF-SUS, através do NUGEP, editara Ato Administrativo de convocacao
do(a) candidato(a) aprovado(a) e/ou do(a) candidato(a) classificado(a), a ser
veiculado através do site institucional (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos) e
do Diario ficila do Estado da Bahia (DOE/BA).

9.2.1 Além da convocacéo, através do site, a FESF-SUS também podera convocar
o(a) candidato(a) aprovado(a) e/ou o(a) candidato(a) classificado(a) por
correspondéncia para o endereco eletrénico, por meio do e-mail informado no
Formulario de Inscri¢do e/ou pelo qual foram enviados os documentos para inscricao
neste certame.

9.2.2 O(A) candidato(a) deverd manter atualizados os seus dados, inclusive o
endereco residencial e o endereco para correspondéncia eletrbnica, perante a
FESF-SUS, somente através do e-mail atualiza.processoseletivo@fesfsus.ba.gov.br

9.3 Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos da
ndo atualizacdo dos dados pessoais.

9.4 O(A) candidato(a) aprovado(a) e/ou o(a) candidato(a) classificado(a) que né&o
atender aos prazos determinados pelo NUGEP para celebragdo ao Contrato de
Trabalho, bem como aquele(a) que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados, seja qual for o motivo alegado, sera eliminado(a) do
certame.

9.5 A convocagdo do(s) candidato(s) aprovado(s) e/ou o(s) candidato(s)
classificado(s) na lista de pessoas com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: o(a)
primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia listado(a) no resultado final deste Processo
de Sele¢éo Simplificada sera convocado(a) para ocupar a quinta vaga, enquanto 0s
demais, seguindo a ordem de classificacdo, serdo convocados a cada intervalo de
vinte empregos providos por candidatos sem tal condi¢éo especifica.

10. DA CONTRATACAO.

10.1 O contrato a ser celebrado com a FESF-SUS seréa por prazo determinado,
com duracéo de até 12 (doze) meses, admitindo-se uma Unica prorrogacao, até
o total de 24 (vinte e quatro) meses, respeitando o limite de vigéncia do
Contrato de Prestacao de Servicgo.
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10.2 Se houver prorrogacdo do contrato, a FESF-SUS comunicara ao(a)
trabalhador(a) com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.3 A contratacdo dos candidatos somente sera efetivada apds apresentacdo e
comprovacdo dos documentos obrigatérios para contratacdo na FESF-SUS.

10.4 O(A) candidato(a) aprovado(a) ou o(a) candidato(a) classificado(a) que for
convocado(a) sera admitido(a) sob o regime da CLT, na modalidade de Contrato por
Prazo Determinado, com recolhimento tributario, previdenciario e de FGTS, em
conformidade com a legislacao trabalhista.

10.5 Para a contratacdo, o(a) candidato(a) convocado(a) devera comprovar, perante
a FESF-SUS, as seguintes condicoes:

a) Gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da publicacdo do Edital;

c) Estar quite com a Justica Eleitoral,

d) Estar quite com o Servico Militar, para candidatos do sexo masculino;

e) Apresentar atestado de aptidao fisica e mental, disponibilizado pela FESF-
SUS;

f)  Nao ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade que impossibilite
o exercicio da funcao;

g) Na&o ser aposentado por invalidez;

h) N&o ter vinculos com a Administracdo Publica, salvo nos casos de
acumulacdo licita, nos termos do art. 37, incisos XVI e XVIl da CFRB/88;

i) Comprovar habilitacdo especifica para a categoria profissional para a qual foi
aprovado(a) ou classificado(a), apresentando para todas as categorias o
diploma de graduagé&o ou de técnico ou de nivel médio, exigido no Requsito
Basico, sendo valido e registrado junto ao Ministério de Educacao (MEC).

10.6 Para formalizar o contrato com a FESF-SUS, o(a) candidato(a) convocado(a)
devera apresentar os seguintes documentos, mediante cépia:

a) Atestado de antecedentes criminais;

b) Carteira de Identidade — RG;

c) CPF;

d) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

e) PIS/PASEP;

f) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

g) Certiddo de Casamento;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 14 (catorze) anos;

i) Caderneta de vacinacao dos filhos (atualizada);

j) Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de graduacdo ou
de técnico ou de nivel médio, exigido no Requsito Basico, expedido por
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educagédo (MEC);
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Carteira de Identidade Profissional ativa, nos termos do subitem 5.3.1,
alineas “e” e “f” deste Edital;

Comprovante de pagamento da anuidade do ano corrente do Conselho de
Classe;

Declaracdo do Conselho de Classe que comprove estar apto(a) ao exercicio
da profisséo;

Comprovante de Residéncia em nome do(a) candidato(a) (conta de telefone,
agua, energia elétrica, gas, extrato bancéario, ou de cartdo de crédito,
contendo a data de emissao dos Correios). Em se tratando de comprovante
em nome de terceiros (ex.: mée, pai, filho(a), conjuge) apresentar relagdo de
vinculo com o titular (ex.: RG ou certiddo de casamento). Em caso de
contrato de aluguel, apresentar declaracdo do proprietario do imével que
confirme a residéncia do locatario, com firma reconhecida em cartorio,
acompanhada de um dos comprovantes de conta de telefone, agua, energia
elétrica ou gas em nome do proprietario do imovel). Os comprovantes a
serem considerados deverdo ter validade dos ultimos 90 dias, inclusive
autodeclaragcéo autorizada pela Lei Federal n.° 7.115 de 29 de agosto de
1983;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto e seu verso);
Cépia de documento com o numero da conta corrente e da Agéncia do
Banco do Brasil;

Uma foto 3x4 colorida (atualizada);

Carteira de Vacinacao do(a) candidato(a) (atualizada);

Laudo médico original ou em coOpia autenticada (nos casos de PcD);
Certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares
em que tenha residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal,
Certidao negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares
em que tenha residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

Folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos
altimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

Folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos
altimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

Certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do
sexo feminino;

Certidao negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive
para os candidatos do sexo feminino;

Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenactes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica.

10.7 Diploma e Certificado expedido por instituices estrangeiras sera aceito, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.
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10.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor(a) juramentado(a), conforme Lei n.°
10.406, art. 224, de 10 de janeiro de 2002.

10.9 Nao estar impedido(a) de firmar nova contratagdo temporaria no ambito da
Fundacdo Estatal Saude da Familia, por alcance dos intersticios de que trata o
Paragrafo Segundo do art. 5° da Deliberacdo n.° 20, de 21 de maio de 2010, do
Conselho Curador.

10.10 A FESF-SUS néo se responsabilizara pelos custos decorrentes de
deslocamentos ou mudancas intermunicipais e interestaduais, no exercicio
das atividades laborais, quando o(a) trabalhador(a) ndo residir no Municipio de
sua lotacdo, ressalvada(s) a(s) hipétese(s) prevista(s) neste Edital.

11. DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO.

11.1 O contrato por prazo determinado se encerrara:

a) Quando do término do prazo contratual;

b) A qualquer tempo, por iniciativa de qualquer das partes, nos termos dos arts.
479 e seqguintes da CLT;

c) Por comprovagcdo de irregularidade ou ilegalidade nos documentos
apresentados ou no exercicio da funcao.

11.2 A FESF-SUS e o(a) empregado(a) podem rescindir o contrato por prazo
determinado antes do prazo, conforme o art. 481 da CLT, sem a aplicacdo das
penalidades tipicas da rescisdo antecipada de contratos por prazo determinado.

11.3 As verbas rescisérias, devidas aos empregados nesta modalidade contratual,
serdo aquelas previstas pela legislacéo trabalhista.

11.4 O contrato por prazo determinado poderé ser encerrado antecipadamente com
base na clausula assecuratoria de rescisdo, nos termos do artigo 481 da CLT,
assegurados os direitos legais aplicaveis. A contratacdo ndo gera expectativa de
continuidade ou estabilidade, estando vinculada ao periodo e a finalidade previstos
neste Edital.

12. DISPOSICOES FINAIS.

12.1 Este Edital, de carater publico e amplamente divulgado, tem sua leitura integral
como condi¢do imprescindivel para a inscricdo no Processo Seletivo. Portanto, é de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) inscrito(a) a leitura completa deste
documento, ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes aqui contidas.

12.2 A inscricdo constitui, para todos os efeitos legais, como forma de expressa
aceitacao, por parte do(a) candidato(a), de todas as condi¢cfes, normas e exigéncias
constantes neste Edital, bem como os Atos que forem expedidos sobre o referido
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Processo Seletivo.

12.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento,
CPF, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo (modelo sem foto), carteira de
estudante ou carteiras funcionais sem valor de identidade.

12.3.1 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis e print de tela.

12.4 A FESF-SUS nédo se responsabiliza por arquivos/anexos corrompidos ou
danificados, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacéao,
bem como fatores outros que impossibilitem a transferéncia de dados pelos
candidatos na tentativa de participar do presente processo seletivo em quaisquer
etapas.

12.5 N&o haverd publicacdo da relagdo de candidatos eliminados, conforme
subitem 4.3 deste Edital, assim como n&o serdo fornecidos atestados, declaragoes,
certificados ou certiddes relativas a habilitacdo de candidatos a terceiros, valendo-
se, para tal, apenas as publicacdes oficiais constando a classificacdo e pontuacao
de candidatos aprovados e classificados.

12.5.1 N&o serdo disponibilizadas a terceiros as informacfes e documentos
pessoais dos candidatos, conforme o disposto no art. 31 da Lei n.° 12.527/2011,
garantindo a protecdo dos dados e o sigilo das informacdes.

12.6 Havendo remanescentes de vagas, a FESF-SUS formara cadastro de reserva a
ser utilizado conforme necessidade da Instituicdo, nos termos dispostos no subitem
1.10 deste Edital.

12.7 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafotécnico ou investigacao policial, que o(a) candidato(a) fez uso de meios ilicitos,
sua classificacdo sera anulada, sendo automaticamente eliminado(a) do certame.

12.8 A FESF nédo se responsabilizard por quaisquer publicacdes referentes as
matérias deste Processo Seletivo que ndo sejam oficialmente divulgadas, assim
como por quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

12.9 Informacdes e orientacdes sobre o Processo Seletivo Simplificado poderéao ser
obtidas no site oficial da FESF-SUS (www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos).

12.10 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) manter o seu endereco
eletrnico e telefone(s) de contato atualizado(s) junto a FESF-SUS, durante o prazo
de validade do Processo Sele¢do Publica Simplificada, conforme subitem 9.2.2
deste Edital.

12.11 O candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscri¢cdo, concorda com a
publicidade de dados, tais como seu home completo, notas e resultados advindos do
Certame para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional
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esculpido no caput do art.° 37 da Constituicdo da Republica, de 1988, ao inciso IIl do
art. 2°, 83° do inciso X do art. 7° e aos incisos I, Ill e IV do mesmo artigo da Lei
Geral de Protecao de Dados (LGPD).

12.12 Os prazos estabelecidos neste Edital (ANEXO VII) séo preclusivos, continuos
e comuns a todos os candidatos, devendo ser observados pelos mesmos, nao
havendo justificativa para o0 ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos
fora das datas estabelecidas.

12.13 A FESF reserva-se o direito de promover as corre¢cdes que se fizerem
necessarias, em qualquer etapal/fase do Processo Seletivo, ou posterior, em razéo
de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e 0s principios legais da
autotutela.

12.14 Serdao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer alteragdes,
retificacbes, atualizacbes, atos complementares, avisos, comunicados e
convocacoes, relativos a este Processo Seletivo.

12.15 Na eventualidade de ser necessario o cumprimento, por decisao judicial, de
guaisquer etapas deste Processo Seletivo, referentes a(a) candidato(a) sub judice
em cumprimento a modalidade de investidura, conforme o inciso Il do artigo 37 da
Constituicdo Federal, sera publicado Edital para atender a essa determinacao
especifica.

12.16 Sugestdes relativas ao presente Edital deverdo ser encaminhados por meio do
e-mail nugep.rs@fesfsus.ba.gov.br

12.17 Toda menc¢éo a horario neste Edital ter& como referéncia o horario oficial de
Brasilia - DF.

12.18 Todos os Atos da FESF-SUS e da Comisséo de Processos de Selegéo serdo
divulgados no site www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos

12.19 As datas do Cronograma poderdo sofrer alteracfes e as atualizacdes serédo
divulgadas na pagina do respectivo processo seletivo, através do site
www.fesfsus.ba.gov.br/processos-seletivos

12.20. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos fortuitos ou de forca
maior serdo decididos pela Comissdo de Processos de Selecdo, devidamente

nomeada pela Diretoria Geral da FESF-SUS, no que tange a realizacdo deste
Processo Seletivo.

Salvador/Bahia, 31 de dezembro de 2025.

Bruno Guimaréaes de Almeida
Diretor Geral da FESF-SUS
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DESCRITIVO DO SERVICO

ANEXO |

O Centro de Atencdo Psicossocial tipo Alcool e Drogas Gregoério de Matos
(CAPS AD GM), localizado no municipio de Salvador — Bahia, € um servi¢co que atua
conforme a Portaria GM/MS n° 3.088/2011, sendo constituido por equipe
multiprofissional que trabalha sob a Otica interdisciplinar. Realiza atendimento a
pessoas com transtornos mentais decorrentes do uso abusivo de é&lcool e outras
drogas, em sua area territorial, em regime de tratamento intensivo, semi-intensivo e
nao intensivo (BRASIL, 2011).

Nesse contexto, 0 CAPS AD GM configura-se como componente assistencial
da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e, simultaneamente, como espaco de
educacdo permanente voltado a formacao de profissionais da RAPS no Estado da
Bahia. Essa proposta entrelaca os principios da portaria supracitada com o0s
fundamentos da Educacéo Permanente em Saude (EPS).

Tal configuracdo permite que acdes de formacéo sejam produzidas a partir da
experiéncia pratica e vice-versa, promovendo uma educacdo que estimula préaticas
mais reflexivas e conscientes. Além disso, oferece recursos concretos e norteadores
para o exercicio da clinica psicossocial em liberdade, pautada na diversificagdo das
estratégias de cuidado e no respeito aos direitos humanos.

OBJETIVO GERAL:

Realizar acdes e servicos desenvolvidos no Centro de Atencédo Psicossocial AD
Gregorio de Matos, voltados para pessoas com necessidades decorrentes do uso
abusivo de alcool e outras drogas, com foco em ac¢des de educacdo permanente
para profissionais da RAPS no Estado da Bahia, por meio de um servico docente-
assistencial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Capacitar e formar profissionais da RAPS na modalidade presencial;

e Capacitar e formar profissionais da RAPS na modalidade virtual;

e Ofertar cuidado em saude mental a partir da estratégia de reducao de danos;

e Ofertar cuidado em saude mental em articulagéo intra e intersetoriais com
outros dispositivos da saude, assisténcia social, justica, educacéo, dentre
outros;

e Ofertar cuidado em salde mental pela perspectiva da clinica ampliada;

e Matriciar outros pontos de atencdo da Rede de Atencdo Psicossocial de
Salvador - Bahia.
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QUADRO DE VAGA(S)

ANEXO I

CARGA
FUNCAO HORARIA | VAGA(S) PcD**
SEMANAL
NIVEL MEDIO
Redutor(a) de Danos | 40horas | 03+C.R* | C.R*
NIVEL SUPERIOR
Arte-Educador(a) 40 horas | 01 + C.R* C.R*
Cientista Social 40 horas | 01 + C.R* C.R*
Médico(a) Psiquiatra 20 horas | 02 + C.R* C.R*

C.R*: cadastro de reserva
PcD**: Pessoa com Deficiéncia

Obs.: Do total de vagas destinadas para a resente Selecdo, e das vagas que vierem
a ser criadas durante o prazo de validade do certame, 5% (cinco por cento) ficardo
reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme
subitem 6.3 deste Edital.
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ANEXO 1l

ATRIBUICOES SUMARIAS DA FUNCAO, REQUISITO(S) BASICO(S),
REMUNERACAO E CARGA HORARIA

ARTE-EDUCADOR(A)
ATRIBUICOES SUMARIAS:

¢ Realizar as atribuicbes comuns a equipe técnica e especificas de sua area de
qualificagao:

e Planejar, propor e/ou conduzir oficinas que podem envolver: artesanato, artes
visuais, musica, teatro, costura, culindria, reciclagem, marcenaria, entre
outras linguagens e técnicas;

e Adaptar as atividades as condi¢cdes dos participantes, respeitando suas
singularidades;

e Estimular a expressdo de sentimentos, historias de vida, desejos e
experiéncias por meio da produgéo criativa,

e Contribuir para o desenvolvimento de habilidades que podem vir a ser
utilizadas na vida cotidiana; em iniciativas de geracdo de renda ou em
processos formativos e educacionais;

e Estimular a organizagéo coletiva, o trabalho em grupo e a criagdo de espagos
cooperativos dentro e fora do Centro de Atengao Psicossocial (CAPS);

e Colaborar com a equipe interdisciplinar na definicdo e no acompanhamento
das oficinas como parte dos Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) dos
USUArios;

e Participar da construcdo, avaliacdo e revisdo dos PTS, contribuindo com
propostas criativas e integradoras que ampliem as possibilidades terapéuticas
e favorecam o protagonismo dos usuarios;

e Registrar e comunicar a equipe as observacdes clinicas e sociais percebidas
durante as atividades;

e Organizar exposicoes, feiras, apresentacdes artisticas, eventos culturais e
atividades abertas ao territdrio, ampliando a visibilidade e o reconhecimento
dos usuérios como sujeitos de direitos e produtores de cultura;

e Estimular o dialogo com espacos culturais, escolas, coletivos artisticos e
projetos sociais do territorio;

e Contribuir para a articulacdo intersetorial com politicas publicas de cultura,
educacéo, assisténcia social e juventude, fortalecendo parcerias institucionais
e redes de apoio que ampliem o cuidado em saude mental no territorio;

e Realizar atividades de ensino relacionadas as dimensdes sociais, culturais e
politicas do cuidado em satude mental;
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e Utilizar e promover o uso racional dos recursos disponiveis na area sob sua
responsabilidade, conforme as diretrizes da Unidade de Saude;

e Atuar conforme protocolos e demais normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade de Saude, observadas as diretrizes da area de atuacao;

e Zelar pela confidencialidade das informacdes, bem como pela preservagéo e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
organizado;

e Apoiar a construcdo de materiais educativos para implementacdo da
educacdo em saude;

e Zelar pelo patrimbénio publico, seguranca, conservacdo de equipamentos e
documentos relacionados ao trabalho;

e Planejar, desenvolver e colaborar para a educacéo permanente, promovendo
o aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Atuar na capacitacdo e supervisdo de profissionais, estagiarios e residentes
designados a sua responsabilidade;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir os principios éticos que orientam a atuacao
profissional, bem como o Cédigo de Etica da FESF;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes a funcdo, conforme previsto nas
diretrizes institucionais e nas boas préticas da area.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo na
area de Artes Visuais ou de Artes Cénicas ou de Mdusica ou de Educacéo
Artistica ou de Educacdo Social ou em Pedagogia, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC; e

e Experiéncia profissional como Arte-Educador(a), de no minimo 6 (seis)
meses, na Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 (quarenta) horas semanais, de segunda-feira a sexta-
feira, das 8h as 17h, com extensdo até as 19h em dois dias da semana,
destinada a realizacao de atividades no territério.

SALARIO BASE: R$3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e catorze
centavos).

GRATIFICACAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salério base, R$ 963,58 (novecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
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303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO
BENEFICIO: Auxilio alimentacg&o/refeicao.

CIENTISTA SOCIAL
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Realizar as atribuicGes comuns a equipe técnica e especificas de sua area de
qualificacao;

¢ Realizar mapeamentos sociais e andlises do territério, considerando aspectos
como pobreza, violéncia, exclusdo social, racismo estrutural, desigualdades
de género e relacdes de poder;

e Produzir diagnosticos situacionais que contribuam para o planejamento de
acdes no Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS), com base na realidade
vivida dos usuarios;

e Participar da elaboracdo e acompanhamento dos Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS), com foco na analise sociocultural e das redes de apoio dos
USUArios;

e Apoiar processos de reinser¢cdo comunitaria, com foco no acesso a direitos
como moradia, educagéo, trabalho, cultura, lazer e justica;

e Desenvolver estratégias coletivas de fortalecimento da autonomia,
protagonismo e cidadania dos usuarios;

e Propor e facilitar oficinas, grupos de discussdo, rodas de conversa e
intervengbes que abordem temas sociais relevantes, como racismo,
desigualdade, cultura, politica de drogas, direitos humanos e participacao
social;

e Atuar na articulacdo com politicas publicas e movimentos sociais do territorio
(assisténcia social, juventude, habitacdo, cultura, direitos humanos, entre
outros );

e Sistematizar experiéncias do CAPS sob uma perspectiva sociolégica e
antropologica, contribuindo com pesquisas, relatérios, estudos de caso e
publicacdes;

e Apoiar a constru¢do de indicadores qualitativos para avaliagdo das praticas
do servico;

e Realizar atividades de ensino relacionadas as dimensdes sociais, culturais e
politicas do cuidado em saude mental;

e Mediar situacdes de conflito e promover espacos de escuta qualificada,
contribuindo para a constru¢cdo de vinculos, o fortalecimento das relagbes
interpessoais e a resolucdo coletiva de demandas sociais e institucionais;
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e Utilizar e promover o uso racional dos recursos disponiveis na area sob sua
responsabilidade, conforme as diretrizes da Unidade de Saude;

e Atuar conforme protocolos e demais normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade de Saude, observadas as diretrizes da area de atuacao;

e Zelar pela confidencialidade das informacdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
organizado;

e Apoiar a construcdo de materiais educativos para implementacdo da
educacdo em saude;

e Zelar pelo patrimbdnio publico, seguranca, conservacdo de equipamentos e
documentos relacionados ao trabalho;

e Planejar, desenvolver e colaborar para a educacéo permanente, promovendo
o aperfeicoamento da equipe de trabalho;

e Atuar na capacitacdo e supervisdo de profissionais, estagiarios e residentes
designados a sua responsabilidade;

e Conhecer, cumprir e fazer cumprir os principios éticos que orientam a atuacao
profissional, bem como o Cédigo de Etica da FESF;

e Realizar outras atribuicbes pertinentes a funcdo, conforme previsto nas
diretrizes institucionais e nas boas préticas da area.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em
Ciéncias Sociais, reconhecido pelo Ministério da Educacédo (MEC), expedido/a
por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensdo até as 19h em dois dias da semana, destinada a
realizacdo de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 3.636,14 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e catorze
centavos).

GRATIFICACAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salério base, R$ 963,58 (novecentos e sessenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentac&o/refeicao.
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MEDICO(A) PSIQUIATRA

ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Avaliar o impacto na situacdo de saude a partir do desenvolvimento e
implementagdo dessa pratica, mediante indicadores previamente
estabelecidos;

e Promover e apoiar o acolhimento aos usuarios nos servicos de saude e em
atencdo domiciliar com vistas a humanizacgéo da atencéo;

o Discutir e elaborar projetos terapéuticos em reunides, interconsultas, visitas e
outros espacos de cuidado e discussdo com as equipes de saude da familia e
ou de atencao domiciliar, promovendo a educacdo permanente que amplie a
capacidade das equipes no cuidado a populacdo e permitam a apropriacdo
coletiva do acompanhamento dos usuarios, realizando ac0bes
multidisciplinares e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade
compartilhada;

e Realizar consultas clinicas, procedimentos e/ou atendimentos e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associacdes, etc.), segundo agenda pactuada, necessidades e
prioridades identificadas em conjunto com as equipes de saude da familia e
ou de atencdo domiciliar adscritas;

e Realizar atividades educativas conforme as necessidades e prioridades
identificadas;

e Participar de atividades de Educacdo Permanente;

e Realizar outras atribui¢cdes pertinentes ao cargo, conforme legislacao vigente.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:

e Diploma ou Certificado ou Declaracdo/Atestado ou Histérico Escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduacdo em
Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educacédo (MEC), expedido/a por
instituicdo de ensino credenciada pelo MEC ou Carteira de Identidade
Profissional expedida pelo 6rgao fiscalizador de exercicio da profissdo de
Médico(a); e

e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Psiquiatria, emitido pelo
respectivo Conselho Regional de Medicina (CRM); e

e Experiéncia profissional como Médico(a) Psiquiatra, de no minimo 6 (seis)
meses, na Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.
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JORNADA PADRAO: 20 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensdo até as 19h em dois dias da semana, destinada a
realizacdo de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 3.538,24 (trés mil, quinhentos e trinta e oito reais e vinte e
guatro centavos).

GRATIFICACAO: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentag&o/refeicao.

REDUTOR(A) DE DANOS
ATRIBUICOES SUMARIAS:

e Estabelecer relacdes de confiangca e vinculo com os usuérios, por meio de
escuta qualificada;

e Criar pontes entre o sujeito e a rede de cuidado;

e Distribuir insumos de prevencéo adequados a realidade do territorio;

e Orientar sobre praticas de uso mais seguro, estratégias de autocuidado,
prevencao de infecgOes, overdose e outras complicacbes relacionadas ao
uso;

e Atuar no territdrio, em cenérios de uso e nos espacgos frequentados pelos
usuarios do servico;

e Identificar situagbes de vulnerabilidade, realizar escutas itinerantes e
promover o acesso ao Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas
(CAPS AD) e demais servigcos da Rede de Atencgéo Psicossocial (RAPS);

e Acompanhar usuarios em demandas sociais, de saude, juridicas ou
familiares, promovendo inclusdo social e cidadania;

e Colaborar na articulacdo entre o CAPS AD e servicos da Atencdo Bésica,
Assisténcia Social, Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), servicos
especializados, entre outos;

e Contribuir para a construcdo de redes de apoio integradas as necessidades
dos usuéarios, com foco na defesa de direitos;

e Integrar a equipe na construgdo e acompanhamento dos Projetos
Terapéuticos Singulares (PTS), trazendo elementos do cotidiano e das
vivéncias do territorio que impactam no cuidado dos usuarios;

e Propor estratégias de cuidado que respeitem os tempos e escolhas dos
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sujeitos, com foco na reducdo de danos e na ampliacdo da autonomia;
Realizar agbes educativas individuais ou coletivas sobre temas pertinentes a
a realidade do territorio;

Apoiar usuarios em situacdes de crise, acolhimento e reinsercédo social, em
parceria com 0os demais membros da equipe;

Registrar informacdes relevantes sobre o territorio, os usuarios e as acoes
realizadas, contribuindo para o planejamento, avaliacdo e aprimoramento
das praticas de cuidado em equipe;

Utilizar e promover o uso racional dos recursos disponiveis na area de
atuacao, conforme as diretrizes da Unidade de Saude;

Atuar conforme protocolos e demais normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor da Unidade de Saude, observadas as diretrizes da area de atuacao;
Zelar pela confidencialidade das informagdes, bem como pela preservagao e
guarda dos equipamentos utilizados, mantendo o local de trabalho limpo e
organizado;

Colaborar na construcdo de materiais educativos para implementacdo da
educacdo em saude;

Zelar pelo patriménio publico, seguranca, conservacdo de equipamentos e
documentos relacionados ao trabalho;

Conhecer, cumprir e fazer cumprir as diretrizes éticas da fungcédo, bem como
o0 Codigo de Etica da FESF;

Realizar outras atribuicbes pertinentes a funcdo, conforme previsto nas
diretrizes institucionais e nas boas préticas da area.

REQUISITO(S) BASICO(S)* PARA INSCRICAO:
OPCAO 1

Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de ensino médio, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC; e

Diploma ou Certificado ou Declaracdo/Atestado ou Historico Escolar, de
concluséo de curso de Reducao de Danos, com carga horaria minima de 20
horas.

ou

OPCAO 2

Diploma ou Certificado ou Declaragdo/Atestado ou Historico Escolar,
devidamente registrado/a, de conclusdo de ensino médio, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC), expedido/a por instituicdo de ensino
credenciada pelo MEC; e
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e Experiéncia profissional, como Redutor(a) de Danos, de no minimo 6 (seis)
meses, na Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e/ou com Pessoas em
Situacdo de Rua e/ou com usuarios de substancias psicoativas, orientada
pela Reducao de Danos.

* Nos termos dos subitens 5.2 e 5.3 deste Edital.

JORNADA PADRAO: 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h
as 17h, com extensdo até as 19h em dois dias da semana, destinada a
realizacdo de atividades no territorio.

SALARIO BASE: R$ 2.100,00 (doi mil e cem reais).

GRATIFICACAO: acréscimo de até 26,5% (vinte e seis por cento e meio) sobre o
salario base, R$ 556,50 (quinhentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
centavos).

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: 20% (vinte por cento) do salario-minimo, R$
303,60 (trezentos e trés reais e sessenta centavos). SE DEVIDO

BENEFICIO: Auxilio alimentag&o/refeicao.
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ANEXO IV
BAREMA

ARTE-EDUCADOR(A)

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

X VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR* | MAXIMO
Experiéncia profissional como Arte-Educador(a), com 16 32
01 jtuacdo em Reducdo de Danos, em Centro de Atencao ontos/anol  pontos
Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD). b P
02 Experiéncia profissional como Arte-Educador(a) na Rede de 12 24
Atencdo Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educacédo
. A ; 08 16
03 [Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
X VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Saude Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializacdo na area de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
Residéncia em Saude Mental, em Saude Coletiva e em pontos pontos
Alcool e outras Drogas.
Curso de capacitacao/ extensao/ formacéao
. N ~ 06 06
03 |aperfeicoamento/ atualizacdo ou congresso, em Reducdo
S pontos pontos
de Danos, com carga horaria minima de 20 horas.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28

PONTUACAO TOTAL DO BAREMA — 100 PONTOS

* O codmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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CIENTISTA SOCIAL

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

. VALOR
* Ve
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR MAXIMO
Experiéncia profissional como Cientista Social, com atuagéo 16 39

01 em Reducdo de Danos, em Centro de Atengao Psicossocial
Alcool e Drogas (CAPS AD).
Experiéncia profissional como Cientista Social na Rede de 12 24
Atencdo Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educacédo

. A : 08 16
03 [Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel

pontos/ano| pontos

pontos/ano| pontos

02

superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
~ VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Especializacdo stricto sensu (mestrado ou doutorado) na| 12 12
area da Saude. pontos pontos

Especializacdo lato sensu na area Ciéncias Sociais ou de
02 [Saude Mental ou de Sadde Coletiva ou em Alcool e outras
Drogas, com carga horaria minima de 360 horas.

Pesquisa na area da Saude (livro, capitulo de livro, artigo
em revista cientifica, anais de congresso ou outra 06 06

documentagdo nos termos do subitem 5.2.1, alinea “a” pontos pontos
deste Edital).

10 10
pontos pontos

03

VALOR MAXIMO DE PONTOS 28

PONTUA(;AO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS
* O codmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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MEDICO(A) PSIQUIATRA

Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR* | MAXIMO
Experiéncia profissional como Médico(a) Psiquiatra em 16 32
01 gggl.tro de Atencédo Psicossocial Alcool e Drogas (CAPSpontos/ano pontos
Experiéncia profissional como Médico(a) Psiquiatra em 12 24
02 |[Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS
AD. pontos/ano| pontos
Experiéncia profissional de nivel superior em Educacao 08 16
03 [Permanente em Saude e/ou em docéncia em curso de nivel
: pontos/ano| pontos
superior.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
= VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
01 Residéncia em Salde Mental ou em Saude Coletiva ou em 12 12
Alcool e outras Drogas. pontos pontos
Especializacdo na &rea de Saude Mental ou de Saude
02 Coletiva, com carga horaria minima de 360 horas, exceto 10 10
em Psiquiatria, em Residéncia em Saude Mental, em Saude| pontos pontos
Coletiva e em Alcool e outras Drogas.
Especializacdo na area de Medicina, com carga horarial 06 06
03 |minima de 360 horas, exceto na area de Saude Mental, de
Satde Coletiva e de Alcool e outras Drogas. pontos pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28
PONTUACAO TOTAL DO BAREMA - 100 PONTOS

* O cdmputo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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Percentual de corte: 30% (trinta por cento) do total de pontos do BAREMA.

A VALOR
ITEM EXPERIENCIA PROFISSIONAL VALOR* | MAXIMO
Experiéncia profissional como Redutor(a) de Danos em 16 32
01 gggltro de Atencédo Psicossocial Alcool e Drogas (CAPSpontos/ano pontos
Experiéncia profissional como Redutor(a) de Danos em 12 24
02 |[Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS), exceto em CAPS
AD pontos/ano| pontos
03 Experiéncia profissional em Educacdo Permanente em 08 16
Saulde. pontos/ano| pontos
VALOR MAXIMO DE PONTOS 72
X VALOR
ITEM FORMACAO COMPLEMENTAR VALOR MAXIMO
Curso de capacitacao/ extensao/ formacao
. N ~ 16 16
01 [aperfeicoamento/ atualizacdo ou congresso, em Reducéo
b P pontos pontos
de Danos, com carga horaria minima de 20 horas.
Curso de capacitacéo/extensao/formacao/aperfeicoamento/
atualizacdo ou congresso, na area de Saude, com carga 12 12
02 - . C
horaria minima de 20 horas, exceto em Reducdo del pontos pontos
Danos.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 28

PONTUACAO TOTAL DO BAREMA — 100 PONTOS

* O computo dos itens da Experiéncia Profissional sera realizado por dia.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO PARA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

<PAPEL TIMBRADO/ LOGOTIPO DA INSTITUICAO>

DECLARACAO

Declaro, para fins de pontuacdo na Etapa de Andlise Curricular da Experiéncia
Profissional do Processo Seletivo da FESF-SUS, que xooxxxxxx, profissao
XXX, inscrito(a) sob o registro do Conselho de Classe n.° 000.00-00, CPF n.°
000.000.000-00, exerce ol/a cargo/funcdo de »0ooxXxxxx, no(a) (instituicao),
lotado(a) no (setor/area), possuindo vinculo celetista/como prestador(a) de servicos
nesta Instituicdo publica ou privada desde (data) até a presente data, ou exerceu
o/a cargo/funcdo de xxxxxxx, possuindo vinculo celetista/como prestador de servigos
nesta Instituicdo publica ou privada de (data) até (data). Desenvolveu as seguintes
atividades relacionadas abaixo (discriminacao do servico realizado com a descricao
das atividades desenvolvidas):

Local / data
Nome do signatario
Autenticacao
Telefone(s) e e-mail de contato

NOTA! Este modelo de declaragdo tem carater exclusivamente referencial. O(A)
candidato(a) devera remover o logotipo da FESF-SUS, a numeracdo da pagina e as
informacdes do rodapé antes de sua utilizacdo, conforme subitem 5.1.9 deste
Edital.

NOTAZ2: Nos termos do subitem 5.2.1 deste Edital.
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REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE USO DO NOME SOCIAL

ANEXO VI

Nome civil:

Nome social:

Cargo/Fungao:
CPF n.°:
RG n.°:

Venho por meio deste, conforme previsto e determinado no Edital 01/2025,
REQUERER o uso de NOME SOCIAL para inscricdo no 25° Processo de Selecao
Pudblica Simplificada/2025.

, de de 2025.
cidade data més

assinatura do(a) requerente/candidato(a)

ATENCAO: Enviar o Requerimento, devidamente preenchido e assinado, junto com
uma copia simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), nos
termos do subitem 3.12.3 deste Edital.

Sob nenhuma hipétese sera deferida a solicitacdo que ndo atender aos termos
previstos neste Edital de selecdo, cabendo a Comissao Processos de Selecdo da
FESF-SUS a andlise e deferimento das solicitagdes de uso do nome social.
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CRONOGRAMA PREVISTO

ANEXO VI

EVENTO DATA PREVISTA*
g{\J/gIga(;ao do Edital no site institucional da FESF- 31/12/2025

Inicio e término das inscricbes com
encaminhamento dos documentos comprobatorios
de Requisito(s) Basico(s), Experiéncia(s) | A partir do dia 31 de dezembro de

Profissional(is) e Formacéao(bes) 2025 até as 23h59 do dia 09 de
Complementar(es), para o respectivo e-mail citado janeiro de 2026.

no subitem 1.8 e envio do Formulario de Inscri¢cao

preenchido.

Publycagao do resultado da Etapa 02 — Analise 15/01/2026
Curricular.

Prazo para interposicéo de recurso da Etapa 02 —
Andlise Curricular.

Divulgacéo do Resultado Final. 20/01/2026

até as 23h59 do dia 16/01/2026

Homologacao. 20/01/2026
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